PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE
GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ 07.539.273/0001-58

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 2024.06.24.4 - F.M.A.S

PROCESSO DESTINADO A PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE DISPOSTOS NO ART. N° 48, INCISO | DA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006, COM A REDACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR
N° 147/2014, APLICADO, NA OPORTUNIDADE, EM CONFORMIDADE COM O ART. 4°,
DA LEI 14.133/21.

Torna-se publico que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho,
realizard Dispensa de Licitagdo em razdo do VALOR, com critério de julgamento (MENOR PRECO
GLOBAL), na hipétese do artigo 75, inciso Il, nos termos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 e
demais legislacdes aplicaveis.

DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS
E-mail: licitacao@varzeaalegre.ce.gov.br

1-DOOBJETO

1.1 - O objeto do presente procedimento administrativo € a escolha da proposta mais vantajosa
visando a Contratacdo de servigos de consultoria em Segurancga e Medicina do Trabalho, com base e
de acordo com as normas técnicas e legislacdo complementar e obedecendo aos novos critérios
exigidos pelo eSocial, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Trabalho do Municipio de Varzea Alegre - CE, conforme condic¢Bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Dispensa de Licitagdo e seus anexos.

2 - DA PARTICIPACAO NA DISPENSA

2.1 - Poderdo participar desta Dispensa de Licitacdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta contratacao, regularmente estabelecidos no Pais, que satisfacam todas
as exigéncias, especificagdes e normas contidas neste Aviso de Dispensa de Licitagdo e seus Anexos.
2.2 - Serd concedido tratamento favorecido para as pessoas juridicas, enquadradas como
microempresas e empresas de pequeno porte, nos limites previstos na Lei Complementar n® 123/2006.
2.3 - Néo poderéo participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:

2.3.1 - que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Dispensa de Licitacdo e seus anexos;

2.3.2 - estrangeiros que nao tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3 - que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
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subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao
na licitacdo ou atue na fiscalizac&o ou na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista.

2.3.3.1 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
2.3.3.2 - Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢do a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.3.4 - Organizacbes de Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao
(Acordao n ° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.4 - Poderdo participar exclusivamente microempresas e empresas de pequeno porte regularmente
estabelecidas no Pais, que atuem no ramo pertinente ao objeto licitado e que satisfacam todas as
exigéncias, especificacdes e normas contidas no Termo de Referéncia em anexo.

2.4.1 - Os critérios estabelecidos no item 2.4 atendem ao tratamento diferenciado e simplificado
destinado as microempresas e empresas de pequeno porte dispostos no Art. n° 48, inciso | da Lei
Complementar n® 123/2006, com a redac¢do dada pela Lei Complementar n® 147/2014, aplicado, na
oportunidade, em conformidade com o Art. 4°, da Lei 14.133/21.

3 - DO INGRESSO NA DISPENSA E ENVIO DA PROPOSTA

3.1 - O fornecedor interessado em participar deste procedimento devera apresentar a sua proposta de
precos, na forma deste item.

3.2 - O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de Dispensa de Licitagdo, encaminhara,
através do e-mail licitacao@varzeaalegre.ce.gov.br, ou ainda de forma presencial ou via postal, a
proposta de pregos, com a descri¢cdo do objeto e o0 preco, até a data e o horério estabelecidos para
recebimento.

3.2.1- O endereco para recebimento de forma presencial ou via postal é na sala do Setor de Licitacdes,
localizada na sede da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre/CE, com endereco na Rua Deputado
Luiz Otacilio Correia, 153 - Centro, Varzea Alegre/CE, CEP : 63.540-000, no horario das 08:00hrs
as 14:00hrs em dias uteis até o dia 26 de junho de 2024 ou enviadas através do e-mail
licitacao@varzeaalegre.ce.qov.br, até as 23h59min59s da mesma data, apos esse prazo, 0 processo
estara encerrado para o recebimento de novos or¢gamentos, de maneira que a Prefeitura Municipal de
Varzea Alegre garanta o andamento do processo de contratagao.
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3.3 - Todas as especificag0es do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.4 - Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servigos ou na entrega do produto.

3.4.1 - Os precos ofertados, tanto na proposta seréo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

3.5 - A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢Oes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia e este Aviso de Dispensa de
Licitacdo, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos/fornecer os produtos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4 - DO RECEBIMENTOS DAS PROPOSTAS DE PRECOS

4.1 - A Agente de Contratacdo e sua equipe de apoio, iniciard os trabalhos, recepcionando as
Propostas de Precos.

4.2 - O envelope contendo a Proposta de Precos, enviado de forma presencial ou via postal, devera
conter na parte externa os seguintes dizeres:

A

Prefeitura Municipal de VVarzea Alegre/CE, Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Trabalho

Dispensa de Licitacdo n° 2024.06.24.4 - F.M.A.S

Proposta de Precos (objeto)

Razéo Social do Proponente

CNPJ do Proponente

E-mail do Proponente

4.3 - O encerramento do recebimento das propostas de precos ocorrerd de forma automatica ao final
da data indicada, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatério ou
mecanismo similar.

5-DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1 - O critério de julgamento adotado sera 0 MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM, observadas
as exigéncias contidas neste Aviso de Dispensa de Licitacdo e seus Anexos quanto as especificacdes
do objeto.

5.2 - Encerrada a fase de recebimento das propostas, serad verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacéao do objeto e a compatibilidade do preco em relacao
ao estipulado para a contratacao.

5.3 - No caso do preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociacgdo de condigdes mais vantajosas.
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5.3.1 - Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracao.
5.3.2 - A negociagdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacao, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razao
de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratacao.

5.4 - O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.5 - Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1 - contiver vicios insanaveis;

5.5.2 - ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste Aviso de Dispensa de Licitacdo
OU em Seus anexos;

5.5.3 - apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.5.4 - ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5 - apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Dispensa de Licitacdo ou
seus anexos, desde que insanavel.

5.6 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

5.7 - Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pela Administragdo, desde que no
haja majoracao do prego.

5.7.1 - O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas.

5.8 - Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
5.9 - Se a proposta for desclassificada, serd& examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.10 - Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao, observado
0 disposto neste Aviso de Dispensa de Licitag&o.

6 - DA HABILITACAO
6.1 - Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo serdo solicitados do fornecedor mais
bem classificado, conforme a seguir:

PESSOA JURIDICA

6.1.1 - Habilitacdo Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e seus aditivos, devidamente registrado na
Junta Comercial da sede do Licitante, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhada de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

b) Registro comercial e seus aditivos, no caso de empresa individual, devidamente registrado na Junta
Comercial da sede do Licitante;

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria em
exercicio;
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d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

6.1.2 - Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

a) Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b) Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

¢) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal;

d) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal,

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

g) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

h) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho.

6.1.3 - Qualificacdo Econdmico-Financeira
a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

6.1.4 - Qualificacdo Técnica

a) Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o0 objeto da licitacdo, sendo esta feita mediante a apresentacdo de
atestado(s), fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado;

a.1) Em sede de diligéncia, poderdo ser requisitados documentos complementares, no sentido de
comprovar o que estd sendo afirmado no teor do atestado de qualificacdo técnica apresentado.

6.1.5 - Declaragoes

a) Declaracdo de que suas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infra legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

b) Declaracdo emitida pela licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregados menores
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIII, do Art. 7° da Constituicdo Federal;

c) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

d) Declaracdo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, e que respondera pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei.

6.1.6 - Caso a empresa participante integre grupo econémico, 0os documentos de habilitacdo deverado
ser apresentados em seu proprio nome. N&o serd aceita documentacao referente a outra empresa, ainda
gue integrante do mesmo grupo econémico.
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6.1.7 - Os Documentos que nao tiverem prazo de validade declarado no proprio documento, da mesma
forma que nédo conste previsdo em legislacéo especifica, os referidos deverdo ter sido emitidos ha, no
méaximo, 90 (noventa) dias, contados até a data da realizacdo da contratacdo ou, se emitidos por prazo
indeterminado, conforme legislacdo do 6rgdo expedidor.

6.1.7.1 - Ficam excluidos da validade de 90 (noventa) dias os atestados técnicos e comprovacdes de
inscricoes.

6.2 - Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condigdes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta ao seguinte cadastro:

a) Consulta Consolidada da Pessoa Juridica, emitido via internet no sitio do https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br

6.2.1 - Constatada a existéncia de san¢éo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por ndo atendimento
a condicdo de participacéo.

6.3 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Dispensa de Licitacdo e ja apresentados, o fornecedor
serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apos solicitacdo da Administracdo, sob pena de
inabilitac&o.

6.4 - E facultada & Administracdo em qualquer fase deste procedimento, caso considere necessario, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugcdo processual.

6.5 - Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso
de Dispensa de Licitag&o.

6.5.1 - Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracéo
de uma proposta que atenda as especificacfes do objeto e as condi¢Bes de habilitacéo.

6.6 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor seré habilitado.

7- DA CONTRATACAO

7.1 - Apos a homologacéo e adjudicacgéo, caso se conclua pela contratacéo, serd firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2 - O adjudicatéario terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacéo,
para assinar o0 Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito & contratacdo, sem prejuizo das
sancOes previstas neste Aviso de Dispensa de Licitagéo.

7.2.1 - Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo, mediante correspondéncia por meio
eletrénico (e-mail), para que seja assinado e devolvido no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
data de seu recebimento.

7.2.1.1 - O prazo de recebimento serd inicializado com base na data de envio do e-mail pela
Administragéo.

7.2.2 - O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.
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7.3 - O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicataria,
implica no reconhecimento de que:

7.3.1 - Areferida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida
as disposicOes da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.3.2 - A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Dispensa de
Licitacdo e seus anexos.

7.3.3 - A contratada reconhece que as hipdteses de rescisao sao aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragéo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

7.4 - O futuro Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

8 - DAS SANCOES

8.1 - Serdo consideradas infragdes administrativas, quaisquer daquelas previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021, garantida a prévia e ampla defesa.

8.2 - O fornecedor que cometer quaisquer das infracdes discriminadas no art. 155 mencionado no
item anterior ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:
a) Adverténcia, pela infracdo do inciso I do citado artigo 155, quando néo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave;

b) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) lote(s)/item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer infragdo dos incisos | ao XI do referido art. 155;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos incisos Il
ao VII do citado artigo 155, quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no @mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos incisos V111 ao XI do referido
artigo 155, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave.

8.3 - Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:

8.3.1 - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;

8.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4 - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5 - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacfes dos 6rgdos de controle.

8.4 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao FORNECEDOR, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada, quando houver, ou sera cobrada judicialmente.

8.5 - A aplicacéo das san¢es previstas neste documento, ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao
de reparacgdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

8.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sances.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 - O procedimento sera divulgado no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre/CE
(www.varzeaalegre.ce.gov.br) e no Portal Nacional das Contratacdes Publicas - PNCP.
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9.2 - No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a administracéo podera:

9.2.1 - Republicar o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo com uma nova data;

9.2.2 - Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1 - No caso do subitem anterior, a contratagdo seré operacionalizada fora deste procedimento.
9.2.3 - Fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentagéo de habilitacéo,
conforme o caso.

9.3 - As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4 - Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
ndo conste neste Aviso de Dispensa de Licitacdo, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administracdo na respectiva notificagéo.

9.5 - Cabera ao fornecedor acompanhar as operacées, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou
de sua desconexao.

9.6 - Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario.

9.7 - Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horério de Brasilia/DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacéo relativa ao procedimento.

9.8 - No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacéo e classificagéo.

9.9 - As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa de Licitagcdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagcéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.10 - Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo de contratacao.

9.11 - Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Dispensa de Licitacdo e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12 - Da(s) sessao(Bes) publica(s) sera(do) divulgada(s) a(s) Ata(s).

9.13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo Municipal, nos termos da legislacéo
pertinente.

9.14 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Aviso de
Dispensa de Licitacdo sera o da Comarca de Varzea Alegre/CE.

10 - DOS ANEXOS
10.1 - Integram este Aviso de Dispensa de Licitacéo, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
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ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO Il - Modelo da Proposta de Pregos
ANEXO IlI - Modelo de Declaragdes
ANEXO IV - Minuta do Contrato.

Vérzea Alegre/CE, 24 de junho de 2024.

4
Ol
Syene Cavalcante Siebra Leite Aquino

Ordenadora de Despesas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Trabalho
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA

1- DO OBJETO E DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 Contratacdo de servicos de consultoria em Seguranca e Medicina do Trabalho, com base e de
acordo com as normas técnicas e legislacdo complementar e obedecendo aos novos critérios exigidos
pelo eSocial, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho do
Municipio de Véarzea Alegre - CE, conforme condicGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
segundo as descri¢des do quadro abaixo:

e Valor
Item Especificagdo Und | Qtde Unitario Valor Total
Servicos de consultoria em Seguranca e Medicina do
o1 Traba_lho, com base e de acordo com as normas técnicas Mas| 12 1.500,00 18.000,00
e legislagdo complementar e obedecendo aos novos
critérios exigidos pelo eSocial.

Total 18.000,00

1.2 — Especificagdes Detalhadas dos Servicos:

1.2.1- Para a contratacdo de servicos de consultoria em Seguranca e Medicina do Trabalho, é
importante definir claramente as especificaces detalhadas dos servicos a serem contratados, focando
dessa forma nos seguintes pontos, como:

1.2.1.1- Escopo dos Servicos:

1.2.1.1.1- Descrever detalhadamente quais sdo os servigos especificos que serdo prestados pela
consultoria. I1sso pode incluir, por exemplo, elaboracdo e implementacdo de programas de prevencéo
de acidentes, realizacdo de analise ergondmica do trabalho (AET), elaboracdo de laudos técnicos,
entre outros.

1.2.1.1.2 - Treinamentos de NR’S:

1.2.1.1.2.1 — O NR 06- Equipamentos de Protecdo Individual (serve para transmitir as diretrizes na
norma, a fim de atender os requisitos e manter a empresa em conformidade legal, além de garantir a
salde e a seguranca ocupacional dos trabalhadores). Traz consigo o treinamento e conscientizacdo
sobre 0 uso de EPIs tem como objetivo orientar e treinar os empregados supervisores quanto a
importancia e utilizacéo correta dos Equipamentos de Protecdo Individual — EP1. Também conta com
0s seguintes conteudos programaticos: Legislacdo; Certificado de Aprovacdo — CA; Finalidade dos
EPIs utilizados na empresa; Caracteristicas técnicas e atenuac¢@es dos EPIs; Modo de utilizacdo dos
EPIs; Periodicidade de troca, higienizacao e conservacdo dos EPIs; Treinamento pratico com os EPIs.

1.2.1.1.2.2 - NR 10 - Seguranca em Instalacdes e Servigos em Eletricidade, que estabelece os
requisitos e condi¢cbes minimas objetivando a implementacdo de medidas de controle e sistemas
preventivos, de forma a garantir a seguranga dos trabalhadores que direta, ou indiretamente,
interajam em instalacdes elétricas). Contendo como contetido programatico: Introducédo a seguranca
com eletricidade; Equipamentos de protecdo coletiva; Equipamentos de protecdo individual; Riscos
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adicionais: acidentes de origem elétrica; Técnicas de Analise de Risco; Medidas de Controle do
Risco Elétrico.

1.2.1.1.2.3 — NR 17: Ergonomia (reside na prevencdo de problemas de salde ocupacional
relacionados a esforgos repetitivos, posturas inadequadas e outros fatores ergondmicos que podem
comprometer a saude e a produtividade dos colaboradores). Com o objetivo do treinamento de
Ergonomia NR-17 de capacitar os trabalhadores para identificar possiveis problemas ergondmicos,
bem como os fatores de risco relacionados a ergonomia no ambiente de trabalho. Além disso, aponta
as ndo conformidades no conjunto de trabalho: homem, tarefa e maquina, aplicando solucées basicas
para questdes ergondmicas. O seu contetdo programatico conta com: Conceitos e definicdes NR17-
Ergonomia; Fundamentos de Biomecénica; Legislacdo; Patologias do Trabalho; Educacéo postural
no trabalho; Transporte Manual de cargas; Ginastica Laboral; Solu¢Ges Ergonémicas e Métodos
preventivos.

1.2.1.1.2.4 - NR 23: Protecdo Contra Incéndio (preparacao dos colaboradores para agirem de forma
segura e eficiente em caso de incéndio). Na qual trata-se do treinamento de Protecdo Contra
Incéndios Brigada de Emergéncia tem o objetivo de treinar e aperfeicoar profissionais para atuarem
no combate a incéndios e em situacdes emergenciais. E o0 seu conteddo programatico contém:
Nocoes tedricas de legislacdo; Combate a principio de incéndio; No¢bes de Primeiros Socorros;
Técnicas de combate ao fogo; Utilizacdo dos equipamentos de combate ao incéndio; Procedimentos
para evacuacao dos locais de trabalho com seguranca e Conhecimento dos dispositivos de alarme
existentes.

1.2.1.1.2.5 - NR 35: Trabalho em altura ( define e regulamenta o trabalho em altura, aponta quem
pode realizar essa atividade e estabelece os requisitos minimos e as medidas de protecdo para a
atividade). Tendo como objetivo o aperfeicoamento de profissionais para realizar de forma segura
qualquer atividade executada acima de 2,00 m (dois metros) do nivel inferior, onde haja risco de
queda, obedecendo as normas, leis e procedimentos de seguranga do trabalho, a fim de garantir
protecdo dos trabalhadores envolvidos nas atividades e pessoas que possam ser afetadas de alguma
forma pelo trabalho realizado. O seu contetido programatico contém: Introducdo a NR 35; Objetivo
e Campo de Aplicacdo; Normas e Regulamentos aplicaveis ao Trabalho em altura; AR e Condic¢des
Impeditivas; Riscos Potenciais inerentes ao Trabalho em altura e medidas de Prevencéo e Controle;
Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecéo coletiva; EPI para trabalho em altura: selecéo,
inspecdo, conservacdo e limitacdo de uso; Acidentes tipicos em trabalhos em altura; Condutas em
situacdes de emergéncia, incluindo nogdes basicas de técnicas de resgate e de primeiros socorros;
Autorizagéo, capacitacéo e aptiddo; Planejamento e organizacdo do trabalho em altura, devendo ser
precedido por andlise de risco; Cuidados nas atividades rotineiras e ndo rotineiras e demais
equipamentos de protecdo individual, acessorios e tipos de sistemas de ancoragem.

1.2.1.1.2.6 - NR 01: Disposi¢Oes Gerais e Gerenciamento de riscos ocupacionais, na qual trata do
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, chamado de GRO. Nele deve estar incluso todos 0s riscos
ocupacionais, com avaliagdes e controle, incluindo documentagfes como o PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos. Com o seguinte conte(do programatico: Normas regulamentadoras de
seguranca e saude do trabalho introducéo; A secretaria de seguranca e saude no trabalho — SSST;
Obrigacdes da delegacia regional do trabalho — DRT; Delegacdo de competéncias aos 6rgédos
publicos; Competéncia do empregador; Risco da atividades; Medidas preventivas; Medidas
corretivas; Uso correto dos EPIs; Competéncia do empregado; Previsdo de penalidades e Glossario
de definigOes normativas.

1.2.1.2 - Normas Técnicas e Legislagido Aplicavel:
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1.2.1.2.1- Especificar que os servi¢cos devem estar em conformidade com as normas técnicas
pertinentes e a legislagdo vigente em Seguranca e Medicina do Trabalho, como NRs (Normas
Regulamentadoras) do Ministério do Trabalho e as exigéncias do eSocial.

1.2.1.4- Requisitos do eSocial:

1.2.1.4.1- Garantir que a consultoria seja capaz de atender aos novos critérios exigidos pelo eSocial,
sistema que unifica as informacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas das empresas.

1.2.1.5 - Metodologia de Trabalho:

1.2.1.5.1- Esclarecer como 0s servigos serdo executados, incluindo metodologias, ferramentas e
prazos para entrega de relatorios, laudos e outros documentos necessarios.

1.2.1.6 - Experiéncia e Qualificacdo:

1.2.1.6.1- Estabelecer os requisitos minimos de experiéncia e qualificacdo técnica que a empresa ou
profissional consultor deve possuir para realizar os servigos com competéncia.

1.2.1.7- Critérios de Avaliacdo e Monitoramento:

1.2.1.7.1- Estabelecer critérios objetivos para avaliar e monitorar o desempenho da consultoria
durante a execugéo dos servigos.

1.3 - O futuro Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021. (se nao for servico
continuado, ndo pode ser prorrogado)

1.4 - A estimativa aqui apresentada é resultado de pesquisa de precos, com objetivo de identificar os
precos praticados no mercado no periodo da contratacdo. Para tanto, buscou-se atender ao disposto
na Instrucdo Normativa da SEGES n° 65/2021, a qual versa sobre o procedimento administrativo para
a realizacdo de pesquisa de precos, resultando em um preco estimado de R$ 18.000,00 (dezoito mil
reais), obtidos através do MENOR PRECO dentre eles, conforme mapa comparativo de pregos
anexado aos autos do processo.

1.5 - Para dar inicio ao presente processo administrativo, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Seguranca Alimentar e Trabalho, através do Setor Competente, procedeu & cotacao de precos obtendo
o valor estimado para contratacao.

1.6 - Os valores estimados da futura contratacéo direta estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado, conforme exige o art. 23 da Lei Federal n® 14.133/21.

1.7 - Dado que o(s) servico(s) pretendido(s) possui(em) a natureza de servico comum, uma vez que
os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacOes usuais de mercado, poderé(ao) ser fornecido(s) por meio de Pregdo, conforme disposto
no Art. 29 da Lei Federal n® 14.133/2021, entretanto, ainda que ndo haja legalmente um valor minimo
para a realizacdo de Pregdo, no caso presente, o baixo valor da contratacdo e a economicidade
processual, ensejam que a contratacdo se dé por Dispensa de Licitagdo com fundamento no inciso Il
do caput do Art. 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021 (grifamos):

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros
servicos e compras - (atualizado pelo Decreto n°
11.871, de 29 de dezembro de 2023).
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1.7 - Assim, visto que a presente contratacdo se enquadra nos moldes do contido no artigo 75, 1l da
Lei Federal n® 14.133/2021 (atualizado pelo Decreto n° 11.871, de 29 de dezembro de 2023),
devido ao baixo valor e ao bem da economia processual, a presente contratacdo se dara por Dispensa
de Licitacéo.

1.8 - A Proposta de precos poderé ser anexada/apresentada conforme modelo constante no Anexo I,
na forma e no conteddo das exigéncias do Aviso de Dispensa de Licitagdo e seus Anexos.

2 - DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1 - A contratacdo serd realizada nos termos do inciso Il do Artigo 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021
e no Decreto n° 324/2023 de 27 de marc¢o de 2023, enquadrando-se, como dispensa de licitacdo, com
limite de valor.

2.2 - Seréa considerado vencedor do procedimento a(s) empresa(s) que apresentar o menor valor global
cotado para a prestacao dos servicos.

2.3 - O presente caso sera precedido de divulgacdo do aviso da dispensa de licitacdo em sitio
eletronico oficial, pelo prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis, com a especificacdo do objeto
pretendido e com a manifestacdo de interesse da Administracdo em obter propostas adicionais de
eventuais_interessados, inclusive das empresas que ja apresentaram orcamentos, se for o caso,
devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa, nos termos do art. 75, 8 3%, da Lei n. 14.133/2021.
2.4 —A Nova Lei de LicitacGes (Lei n°® 14.133/21 - lei que estabelece normas gerais de licitagdo e
contratacdo para as Administracfes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios), que foi publicada e entrou em vigor no dia 1° de abril
de 2021, trouxe consigo alteracdes substanciais aos procedimentos licitatérios e contratuais e estas
atualizacOes terdo um grande impacto nos referidos procedimento.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, e art. 40,
819, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021)

3.1 — A descricdo da solucdo considerando o ciclo de vida do objeto e a especificacdo do servigo
referem-se a Contratacéo de servicos de consultoria em Seguranca e Medicina do Trabalho, com base
e de acordo com as normas técnicas e legislacdo complementar e obedecendo aos novos critérios
exigidos pelo eSocial, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Trabalho do Municipio de Varzea Alegre - CE.

3.2 - Neste contexto, a solucdo proposta abrange todas as fases, desde a contratacdo do servigo até a
sua execucdo e entrega final. Isso inclui a defini¢cdo dos objetivos e metas de cada etapa do trabalho,
bem como:

3.2.1 - Planejamento:

3.2.1.1 - Elaborar um plano detalhado que inclua as atividades a serem realizadas, os recursos
necessarios (humanos, materiais e financeiros), e o cronograma de execucao.

3.2.1.2 - Definir claramente os objetivos de curto e médio prazo, como a revisdo e atualizacdo dos
programas de prevencéo de acidentes e a implementacdo de medidas ergondmicas.

3.2.2 — Execucéo:
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3.2.2.1 - Implementar as ac¢Ges planejadas, como a realizagéo de avaliagdes de risco, inspe¢Oes de
seguranca e treinamentos especificos para o0s colaboradores.

3.2.2.2 - Garantir que todas as atividades estejam alinhadas com as normas técnicas (NRs) e legislacdo
complementar aplicaveis, bem como com os requisitos do eSocial.

3.2.2.3 - Elaboracdo de documento historico-laboral do trabalhador que presta atividades especiais.
Ou seja, ele descreve a histdria de trabalho do segurado na respectiva empresa e retine informacdes
das condi¢cbes do empregado documento este conhecido como PPP extemporaneo — Perfil
Profissiografico Previdenciério, ele incluir por exemplo:

3.2.2.3.1 - NR 15: Insalubridade (estabelece as atividades que devem ser consideradas insalubres,
gerando direito ao adicional de insalubridade aos trabalhadores).

3.2.2.3.2- NR 16: Periculosidade (detalhar, dentro dos conformes da lei, as obriga¢6es do empregador
para com o funcionario que estiver executando uma atividade perigosa).

3.2.2.3.3- Evento S2210 CAT - Comunicacao de Acidentes de Trabalho € o documento que informa
ao INSS que o trabalhador sofreu acidente de trabalho ou suspeita-se que tenha adquirido uma doenga
de trabalho. Em caso de acidente ou doenca a empresa deve emitir o CAT.

3.2.2.3.4 - Envio de evento S2240 — (Condi¢cBes Ambientais do Trabalho) é utilizado para registrar
as condicOes ambientais de trabalho pelo declarante, indicando as condic¢des de prestacdo de servigos
pelo trabalhador, bem como para informar a exposicao a agentes nocivos e o exercicio das atividades).
3.2.2.3.5 - Laudo médico é o documento no qual é detalhado uma descricdo completa dos elementos
encontrados em um exame.

3.2.3 - Monitoramento e Controle:

3.2.3.1 - Estabelecer mecanismos eficazes para monitorar o progresso das atividades, identificar
desvios e tomar medidas corretivas quando necessario.

3.2.3.2 - Realizar auditorias internas periddicas para avaliar o cumprimento das normas e o alcance
dos objetivos estabelecidos em cada fase.

3.2.4 - Avaliagéo e Entrega Final:

3.2.4.1 - Avaliar o desempenho da consultoria ao longo do processo, considerando indicadores de
seguranca, conformidade legal e eficacia das medidas implementadas.

3.2.4.2 - Documentar todos os resultados obtidos, incluindo relatérios finais e recomendagdes para
manutencdo e melhoria continua das condigdes de trabalho.

3.2.5 - Especificacdo do Servico:

3.2.5.1 - Normas Técnicas e Legislacdo Complementar: Garantir que todos os servigos prestados
estejam em conformidade com as normas técnicas pertinentes, como as NRs, e a legislacao
complementar especifica da area de Seguranca e Medicina do Trabalho.

3.2.5.2 - Critérios do eSocial: Adaptar os procedimentos e relatorios conforme os novos requisitos do
eSocial, visando a integracao e precisdo das informacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

3.3 - Essa descri¢do da solugdo considera o ciclo de vida do objeto, desde o planejamento até a
Avaliacgdo e Entrega Final, e a especificacdo do servico, detalhando as etapas e atividades necessarias
para assegura uma contratacdo eficiente e bem-sucedida dos servicos de consultoria em Seguranga e
Medicina do Trabalho. Isso ndo s6 promove um ambiente de trabalho mais seguro e saudavel para
seus colaboradores, mas também garante o cumprimento das normas legais e o alinhamento com as
exigéncias do eSocial, contribuindo para uma gestdo organizacional mais eficaz e responsavel.
Através da Secretaria de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Trabalho do Municipio de Varzea
Alegre — CE.
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4 - DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 - O objeto da contratagdo tem a natureza de servico comum, uma vez que os padroes de desempenho
e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado, nos termos do inciso X111 do art. 6° da Lei n°® 14.133/2021.

4.2 - O objeto da contratacdo tem carater continuado, estando presente a essencialidade e habitualidade.
4.3 - A Essencialidade pode ser caracterizada uma vez que é fundamental para garantir a seguranca e
saude dos trabalhadores de forma continua e o cumprimento das obrigacdes legais, o que é crucial para
a Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho de Varzea Alegre - CE.

4.4 - A habitualidade pode ser caracterizada uma vez que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Seguranca Alimentar e Trabalho, necessita dos servicos prestados mediante contratagdo de empresa
especializada de modo permanente, sendo continua e regular a necessidade da prestacéo de servico em
cumprir com as normativas legais e garantir a seguranga dos trabalhadores de forma consistente ao
longo do tempo. Essa continuidade é essencial para manter um ambiente de trabalho seguro e saudavel
para todos os colaboradores envolvidos nas atividades da secretaria.

4.5 - Devido aos valores da contratacdo, o objeto podera ser contratado mediante dispensa de licitacdo
com fundamento no artigo 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021.

4.6 - Tendo em vista o carater continuo dos servicos a serem prestados, conforme o enquadramento
efetuado no item 4.2, o prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados da
assinatura, prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

4.7 - N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.8 - N&@o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

5 - DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL E DO DETALHAMENTO DO
OBJETO

5.1 - Os servicos serdo prestados por empresa especializada no ramo, devidamente regulamentada e
autorizada pelos 6rgdos competentes, em conformidade com a legislacdo vigente e padrBes de
sustentabilidade exigidos pela Prefeitura Municipal de Varzea Alegre/CE, que deverdo ser
especificados neste Termo de Referéncia.

5.2 - Trata-se de servigo comum, a ser contratado mediante Dispensa de Licitagdo na forma fisica,
regulamentada pelo Decreto 324/2023 de 27 de marc¢o de 2023, da Prefeitura Municipal de
Véarzea Alegre/CE.

5.3 - O licitante devera apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condicGes
necessarias para a prestacdo do servico.

5.4 - A prestadora de servico devera dispor de equipe para realizacdo do procedimento acima descrito,
devendo estes possuirem capacidade técnicas condizentes com o objeto.

5.4.1 — Quanto a prestacdo dos servicos devera ser feita mediante solicitacdo especificando a
quantidade e a forma de sua composicao.

6 - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.
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6.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspensdo do contrato, a execucgdo sera
prorrogada automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.3 - As comunicacgOes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
6.4 - O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato

6.5 - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6 - O fiscal do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no mesmo, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragéo.

6.6.1 - O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do mesmo, com a descricao do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados.

6.6.2 - Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacbes
para a correcdo da execucédo do contrato, determinando prazo para o feito.

6.6.3 - O fiscal informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar deciséo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.6.4 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas, 0
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.7 - O gestor do contrato acompanhar os registros realizados pelo(s) fiscal(is) do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.8 - O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.
6.8.1 - Caso ocorram descumprimento das obrigagOes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.9 - O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacéo
do contrato, contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento, a
exemplo da ordem de servigo/compra, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracgéo.

6.9.1 - O gestor do contrato acompanharéd a manutencgédo das condi¢es de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

6.9.2 - O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais,
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela contratada, com menc¢édo ao seu desempenho
na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes.

6.9.3 - O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sances, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o

Caso.
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6.10 - O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagédo ou prorrogagédo contratual.

6.11 - A contratada devera manter preposto aceito pela Administragdo para representa-la na execucgao
do contrato.

6.11.1 - A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

7 - DO PAGAMENTO

7.1 - Preco

7.1.1 - O valor total estimado para a contratacdo é de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

7.1.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

7.2 - Forma de Pagamento

7.2.1 - O pagamento seré realizado mensalmente, atraves de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

7.2.2 - Seré considerado a data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.3 - Prazo de Pagamento

7.3.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

7.3.2 - Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante atestar
a execucao do objeto do contrato.

7.4 - Condicgdes de Pagamento

7.4.1 - A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacdo, conforme disposto neste instrumento.

7.4.2 - O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.4.3 - Havendo erro na apresentagé@o da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, 0o pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizagéo da situacéo,
ndo acarretando qualquer énus para a contratante;

7.4.4 - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
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7.4.5 - Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta para:

a) verificar a manutencao das condigdes de habilitacdo exigidas na contratacao;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgao ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.4.6 - Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacéo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

7.4.7 - Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.4.8 - Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

7.4.9 - Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao.

7.4.10 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.
7.4.10.1 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.4.11 - A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢bes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com o futuro
contrato;

8.2 - Fornecer por escrito as informac6es necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
futuro contrato;

8.3 - Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.4 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do futuro contrato e 0 cumprimento das obrigacdes pela
Contratada;

8.5 - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme Art. 143, da Lei n°
14.133/2021;

8.6 - Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicGes estabelecidos neste Termo de Referéncia e no futuro Contrato;

8.7 - Aplicar a Contratada as san¢des previstas na lei e no futuro Contrato;
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8.8 - Cientificar o Orgéo competente para adogo das medidas cabiveis, quando do descumprimento
de obrigacOes pela Contratada;

8.9 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execugao
do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucédo do ajuste;

8.9.1 - A Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento, para decidir, admitida a prorrogacédo por igual periodo, quando motivada;

8.10 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pela contratada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis;

8.11 - A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados

8.12 - N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

8.12.1 - Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

8.12.2 - Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

8.12.3 - Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.12.4 - Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
0rgdo ou entidade responsavel pela contratagéo.

9 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

9.2 - Executar os servicos conforme especificagfes do Aviso de Dispensa de Licitacdo e seus Anexos
e de sua proposta, com a alocacédo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

10.3 - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11, da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

9.4 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.5 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6 - Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital e Municipal do domicilio ou sede
da contratada; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT;
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9.7 - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacOes trabalhistas, previdenciérias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.8 - Comunicar ao Fiscal do contrato, em tempo habil, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifigue no local da execucédo do objeto contratual;

9.9 - Paralisar, por determinagé@o da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros;
9.10 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilitagéo;

9.11 - Cumeprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacédo (art. 116, da Lei n°® 14.133, de 2021);

9.12 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
anico, da Lei n® 14.133, de 2021);

9.13 - Guardar sigilo sobre todas as informacges obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.14 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.15 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

9.16 - Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacfes
de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.17 - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execucéo do futuro contrato;

9.18 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos;

9.19 - Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacgdo, quaisquer
mudancas nos metodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.20 - Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10 - DAS INFRAQOES E SANC@ES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o concorrente que, com dolo ou culpa:
101.1 - Deixar de entregar a documentacdo exigida para o0 processo ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo(a) Administracdo durante o procedimento;
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10.1.2 - Salvo em decorréncia de fato superveniente, devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

a) Ndo enviar a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ou apds a negocia¢éo;

b) Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

¢) Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

d) Deixar de apresentar amostra, quando for o caso;

e) Apresentar proposta em desacordo com as especifica¢des do instrumento convocatorio;

10.1.3 - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1 - Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou, quando for o caso a ata de registro de
preco, ou ainda aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
10.1.4 - Apresentar declaragcdo ou documentacéo falsa exigida para o processo ou prestar declaracdo
falsa durante o tramite;

10.1.5 - Fraudar o processo;

10.1.6 - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

a) Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

b) Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

c) Apresentar amostra falsificada ou deteriorada, no caso de solicitacdo de amostras;

10.1.7 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo;

10.1.8 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013;

10.2 - Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos concorrentes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

10.2.1 - Adverténcia;

10.2.2 - Multa;

10.2.3 - Impedimento de licitar e contratar e;

10.2.4 - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicéo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

10.3 - Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:

10.3.1 - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;

10.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4 - Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

10.3.5 - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos orgdos de controle.

10.4 - A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

10.4.1 - Para as infragdes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato.

10.4.2 - Para as infracOes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato.
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10.5 - As sancBes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.6 - Na aplicacdo da san¢do de multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7 - A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragcGes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracdo Pablica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8 - Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e
10.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que
justifiguem a imposicéao de penalidade mais grave que a san¢édo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracgdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n® 14.133/2021.

10.9 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita no
item 10.1.6., caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades
e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora do procedimento,
quando tiver sido exigida, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n° 73, de 2022.

10.10 - A apuracdo de responsabilidade relacionada as san¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de
responsabilizacéo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores publicos
pertencentes aos seus quadros permanentes, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara
o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimac&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11 - Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancGes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual serd dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12 - Caberé a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da san¢do de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.13 - O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo recorrida
até gue sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14 - A aplicacdo das sancdes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral dos danos causados.

11 - DOTACAO ORCAMENTARIA
11.1 - As despesas do futuro contrato correrdo por conta de recursos proprios, previstos na seguinte
dotacdo orcamentaria:

Orgdo |Unid. Org. Projeto/Atividade Elemento de Despesa
16 01 08.122.0037.2.080.0000 3.3.90.35.00
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12 - DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

12.1 - Considerando a baixa complexidade do objeto e o baixo valor a ser contratado, nédo havendo
necessidade de requisitos complementares, pactuacdo de niveis de servi¢co ou analise mais detida
quanto a existéncia de solucgdes alternativas, foi dispensada da instrucdo a elaboracéo de Estudos
Técnicos Preliminares.

12.2 - Lembramos ainda que o Municipio de Varzea Alegre/CE regulamentou através do Decreto n°
324/2023 de 27 de marco de 2023, que trata sobre a elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares -
ETP, para a aquisicdo de bens e a contratacao de servigos e obras, no ambito Municipal, sobre 0 ETP,
em seu art. 19, inciso I, faculta a realizac@o de estudos técnicos preliminares nos casos de dispensa
de licitacdo por baixo valor, conforme previsto no Art. 75, incisos | e Il da Lei Federal n® 14.133/2021.

Decreto n° 324/2023 de 27 de margo de 2023.

Art. 13. Em ambito municipal, a elaboracdo do Estudo
Técnico Preliminar sera:

| - facultada nas hipéteses dos incisos I, 11, VIl e VIII do
art. 75 e do § 7° do art. 90 da Lei n°® 14.133, de 2021;

12.3 - Assim diante do fato da lei facultar a elaboragéo do ETP nos casos de dispensa de licitacdo, da
baixa complexidade do objeto e do valor, foi dispensado o estudo técnico preliminar no presente caso.

13 - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Podera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho revogar
0 presente Processo, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

13.2 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho devera anular
0 presente Processo, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por
provocacao.

13.3 - A anulacdo do Processo ndo gera direito a indenizacao, ressalvada o disposto no paragrafo
unico do Art. 71 da Lei Federal n°. 14.133/21.

13.4 - Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Administracao.

13.5 - Em caso de manifestacdo de desisténcia do fornecedor, fica caracterizado descumprimento
total da(s) obrigacdo(Bes) assumida(s), sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas e a
imediata perda da garantia de proposta, caso haja, em favor do érgdo ou entidade promotora,
conforme estabelecido no Art. 90, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.6 - Salientamos que se porventura alguma situacdo nédo prevista neste Instrumento ocorrer, todas
as consequéncias de sua existéncia serao regidas pela Lei Federal n°® 14.133/2021.

14 - DO FORO

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Varzea Alegre/CE para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo do futuro Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, § 1°,
da Lein®14.133/21.

Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, 153 - Centro - CEP: 63.540-000 - Varzea Alegre/CE

«

- Véarzea Alegre Terra do Amor Fraterno”



PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE
GOVERNO MUNICIPAL
CNPJ 07.539.273/0001-58

Varzea Alegre/CE, 24 de junho de 2024.

0
CHppl”
Syene Cavalcante Siebra Leite Aquino

Ordenadora de Despesas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
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PROPOSTA DE PRECOS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho.

Pela presente declaramos inteira submissdo aos preceitos legais em vigor, especialmente os da Lei
Federal n°. 14.133/2021, bem como as clausulas e condi¢des do Processo de Dispensa de Licitacéo
n° 2024.06.24.4 - F.M.A.S

Declaramos que ndo ocorreu fato que nos impeca de participar do mencionado Processo de Dispensa
de Licitag&o.

Declaramos, ainda, que em nossa proposta os valores apresentados englobam todas as despesas com
tributos, impostos, contribuicdes fiscais, para fiscais ou taxas, inclusive, porventura, com servicos de
terceiros, que incidam direta ou indiretamente no valor dos produtos/materiais cotados que venham a
onerar 0 objeto desta contratacao.

Assumimos o compromisso de bem e fielmente executar os servigos especificados no Anexo I, caso
sejamos vencedores do presente Processo de Dispensa de Licitag&o.

Objeto: Contratacdo de servigos de consultoria em Seguranca e Medicina do Trabalho, com base e
de acordo com as normas técnicas e legislacdo complementar e obedecendo aos novos critérios
exigidos pelo eSocial, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Trabalho do Municipio de VVarzea Alegre - CE, conforme especificacdes apresentadas abaixo:

S Valor Valor
Item | Especificacéo Und | Qtde Unitario Total
Servicos de consultoria em Seguranga e Medicina
do Trabalho, com base e de acordo com as normas |, , .
01 L o a Més |12
técnicas e legislagdo complementar e obedecendo
aos novos critérios exigidos pelo eSocial.
Total
O valor total da propostaé de R$ ................... G )

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
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IDENTIFICACAO DA EMPRESA/PESSOA FiSICA

EIMPIESA ..o
CNPJI/ICPE: .ottt bbbt b bbb n et b s
00 (=] T LRSS
O To - U0 [P SS USRS UPTP SRR
Telefone: ..o, B-MAIL Lo

INDICACAO DO RESPONSAVEL PARA ASSINATURA DO CONTRATO
Representante Legal: .......c.coviiiiiieiiee et
(OSSP PR PSPPSR
Telefone: ..., B-MAIL i
DADOS BANCARIOS

BANCO: .. e et b et r e nn e
o 1=1 T - PSSR
Conta Para ePOSITO: .....eeieiie ettt re e

B 110V ST PRSRRS

D1 -

Assinatura do Proponente
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ANEXO 111

MODELO DECLARACOES
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DECLARACOES
DISPENSA DE LICITACAO N° 2024.06.24.4 - F.M.A.S

A empresa/pessoa fisica .......ccceiiiiiiieiieiiiee, , inscrita no CNPJ (M.F.) sob o n°
............................ , por intermédio do seu representante legal, 0 Sr(@).............ccceerveneenee.... poOrtador(a)
da Carteira de identidade n° ..........cccccevnveeee. ECPFNO , DECLARA que:

a) A proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes;

b) N&o possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do Art. 7° da
Constituicao Federal;

c) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Atende aos requisitos de habilitacéo, e que respondera pela veracidade das informacGes prestadas,
na forma da lei.

Local e data

(Assinatura e Carimbo CNPJ)

(PREFERENCIALMENTE EM PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)
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ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO
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MINUTA — CONTRATO N® ..o,

Contrato que entre si fazem o Prefeitura Municipal de
Véarzea Alegre/CE, atravées do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho e a
EMPIeSA .ovvvvveeveecieeeiie e , para o fim que nele se
declara.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE/CE, através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no

CNPJ/MFsobon ..o, , Neste ato representada por sua Ordenadora de Despesas,
(] - R , residente e domiciliado na Cidade de Véarzea Alegre/CE, apenas
denominado de CONTRATANTE, e de outro 1ado .......cccccceeveveveeiviviireeccieeen, , estabelecida na
................................................. , inscrita no CNPJMF sob 0 n.° ......c...ccceeeeeenven, NEStE AtO
representada POr ........ccocevveeerierenene e , portador(a) do CPF N° .....cccoiiiiiiiiie s

apenas denominada de CONTRATADA, resolvem firmar o presente Contrato, oriundo do Processo
de Dispensa de Licitacdo n° 2024.06.24.4 - F.M.A.S, em conformidade com as disposi¢fes contidas
na Lei Federal n°. 14.133, 01 de abril de 2021, mediante as clausulas e condicdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1 - Conforme as prescri¢des do artigo 75, Inciso Il, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais
legislacdo aplicavel, devidamente homologado/autorizada pela Sra. .......cccccevvviieiviiennn,
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Allmentar e
Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - O presente instrumento tem por objeto a Contratacéo de servigos de consultoria em Seguranga
e Medicina do Trabalho, com base e de acordo com as normas técnicas e legislacdo complementar e
obedecendo aos novos critérios exigidos pelo eSocial, por intermédio da Secretaria de Assisténcia
Social, Seguranca Alimentar e Trabalho do Municipio de Varzea Alegre - CE., na forma discriminada
no quadro abaixo:

Item Especificagéo Unid. |Quant. Valor Valor
Unitéario Total
Total

2.2 - S0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricdo:
2.2.1 - O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
2.2.2 - O Aviso de Dispensa de Licitagéo;
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2.2.3 - A Proposta da Contratada;
2.2.4 - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021. (se nédo
for servico continuado, ndo pode ser prorrogado)

CLAUSULA QUARTA - DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

4.1 - O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0S prazos e
condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, vinculado a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO
5.1 - N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

6.1 - As despesas deste Contrato correrdo por conta de recursos proprios, previstos na seguinte
Dotacéo Orgamentaria:

Orgdo | Unid. Org. Projeto/Atividade Elemento de Despesa

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 - Preco
7.1.1 - O valor mensal do contrato 6 de R$ ...........c.c......... (coreereeeenenienns ), perfazendo um valor total
deRS$ ..o (coreereereereenienns ).

7.1.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

7.2 - Forma de Pagamento

7.2.1 - O pagamento seré realizado mensalmente, atraves de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

7.2.2 - Seréa considerado a data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.3 - Prazo de Pagamento

7.3.1 - O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.

7.3.2 - Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante atestar
a execucao do objeto do contrato.
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7.4 - Condigdes de Pagamento

7.4.1 - A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacdo, conforme disposto neste instrumento.

7.4.2 - O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.4.3 - Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da situacéo,
ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante;

7.4.4 - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.4.5 - Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta para:

a) verificar a manutencdo das condigdes de habilitacdo exigidas na contratacao;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.4.6 - Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacéo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

7.4.7 - Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.4.8 - Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

7.4.9 - Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao.

7.4.10 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributéria prevista na legislagdo aplicavel.
7.4.10.1 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.4.11 - A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, nao sofreréa a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢fes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
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meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE E DO REESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

8.1 - Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do or¢camento estimado.

8.2 - Apds o interregno de um ano, 0s precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagéo,
pelo contratante, do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

8.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a contratante pagara a
contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

8.5 - Nas aferic¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6 - Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacéo
em vigor.

8.7 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8 - O reajuste seré realizado por apostilamento, conforme previsdo do Art. 136, da Lei 14.133/2021.
8.9 - Podera ser reestabelecida a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da
contratada e a retribuicdo da Administracdo para a justa remuneracdo do fornecimento, desde que
objetivando o reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipotese
de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculéveis, retardadores
ou impeditivos da execuc¢do do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando éalea econémica extraordinéria e extracontratual, nos termos do Art. 124,
Inciso 11, alinea “d” da Lei 14.133/2021, devendo ser formalizado através de ato administrativo.
8.10 - O pedido de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 107 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 - Exigir o cumprimento de todas as obriga¢fes assumidas pela Contratada, de acordo com o
presente contrato;

9.2 - Fornecer por escrito as informac8es necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
presente contrato;

9.3 - Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecfes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

9.4 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente contrato e o cumprimento das obrigages pela
Contratada;

9.5 - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
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execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme Art. 143, da Lei n°
14.133/2021;

9.6 - Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicGes estabelecidos no Termo de Referéncia e no presente Contrato;

9.7 - Aplicar a Contratada as san¢des previstas na lei e no presente Contrato;

9.8 - Cientificar o Orgéo competente para adogdo das medidas cabiveis, quando do descumprimento
de obrigacOes pela Contratada;

9.9 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execugao
do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do ajuste;

9.9.1 - A Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento, para decidir, admitida a prorrogacédo por igual periodo, quando motivada;

9.10 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pela contratada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis;

9.11 - A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados

9.12 - N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

9.12.1 - Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

9.12.2 - Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

9.12.3 - Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacéo a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.12.4 - Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratacao.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

10.2 - Executar os servigos conforme especificagdes do Aviso de Dispensa de Licitagcdo e seus Anexos
e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

10.3 - Atender as determinac6es regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11, da Lei n°® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

10.4 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

10.5 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos, o valor correspondente aos danos sofridos;
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10.6 - Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins
de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certidfes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital e Municipal do domicilio ou sede
da contratada; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT;

10.7 - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

10.8 - Comunicar ao Fiscal do contrato, em tempo habil, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local da execucéo do objeto contratual;

10.9 - Paralisar, por determinacéo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;
10.10 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢6es assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilitacéo;

10.11 - Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei n°® 14.133, de 2021);

10.12 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
nico, da Lei n® 14.133, de 2021);

10.13 - Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.14 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

10.15 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

10.16 - Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacfes
de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

10.17 - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por
forca da execucdo do futuro contrato;

10.18 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos;

10.19 - Submeter previamente, por escrito, a0 contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;
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10.20 - N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o contratado que, com dolo ou culpa:
11.1.1 - Deixar de entregar a documentacdo exigida para 0 processou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo(a) Administracdo durante o procedimento;

11.1.2 - Salvo em decorréncia de fato superveniente, devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

a) Ndo enviar a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ou apds a negociac¢éo;

b) Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

c) Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

d) Deixar de apresentar amostra, quando for o caso;

e) Apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

11.1.3 - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1 - Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou, quando for o caso a ata de registro de
preco, ou ainda aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
11.1.4 - Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o processo ou prestar declaracdo
falsa durante o tramite;

11.1.5 - Fraudar o processo;

11.1.6 - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

a) Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

b) Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

c) Apresentar amostra falsificada ou deteriorada, no caso de solicitacdo de amostras;

11.1.7 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo;

11.1.8 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013;

11.2 - Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos concorrentes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

11.2.1 - Adverténcia;

11.2.2 - Multa;

11.2.3 - Impedimento de licitar e contratar e;

11.2.4 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

11.3 - Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:

11.3.1 - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4 - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
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11.3.5 - A implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos 6rgdos de controle.

11.4 - A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

11.4.1 - Para as infragdes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato.

11.4.2 - Para as infracGes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, a multa seré de
15% a 30% do valor do contrato.

11.5 - As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.6 - Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.7 - A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando ndo se justificar
a imposicgdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracdo Pablica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8 - Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracGes dispostas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e
11.1.8, bem como pelas infracBes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que
justifiguem a imposicéao de penalidade mais grave que a sangéo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133/2021.

11.9 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no
item 11.1.6, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades
e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora do procedimento,
quando tiver sido exigida, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n° 73, de 2022.

11.10 - A apuracdo de responsabilidade relacionada as san¢@es de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores publicos
pertencentes aos seus quadros permanentes, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara
o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11 - Caberéa recurso no prazo de 15 (quinze) dias Gteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12 - Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da san¢do de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

11.13 - O recurso e o pedido de reconsideracdo teréo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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11.14 - A aplicacdo das sangOes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUC;AO
12.1 - Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 - O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacOes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 - Se as obrigac¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusédo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacao do cronograma
fixado para o contrato.

13.2.1 - Quando a néo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da contratada:
a) Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) Podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execucdo contratual.

13.3 - Constituem motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos
presentes autos, as situacdes previstas no Art. 137, da Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditério
e a ampla defesa, com observancia as previsfes contidas nos artigos 138 e 139 da referida Lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicOes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

15.1 - Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2 - A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3 - As alteracGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragcdo de termo aditivo.

15.4 - Registros que ndo caracterizam alteracéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO
16.1 - Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo a Lei n°. 12.527, de 2011.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - O Foro competente para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato é o da
Comarca de Véarzea Alegre/CE, sendo este o foro eleito para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92, 81°, da Lei n°® 14.133/21.

Declaram as partes que este Contrato corresponde & manifestacdo final, completa e exclusiva de
acordo entre elas celebrado, assinando 0 mesmo, na presenca das testemunhas abaixo, para que surta
seus juridicos e legais efeitos.

Varzea Alegre/CE, .....cccoevveveveieieiecnnn,
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
L ——————— CPF
e et e e araeeanes CPF
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