INSTRUMENTO CONVOCATORIO
TOMADA DE PRECOS N° 2018.06.25.2

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre, com sede na Rua Dep.
Luiz Otacilio Correia, 153, Centro, Varzea Alegre-CE, nomeada através da Portaria n°. 201 de 02 de
Junho de 2018, toma publico para conhecimento dos interessados que até as 14h : OOmin do dia 23 de
Agosto de 2018, na sala de licitagcGes, em sessdo publica, dara inicio aos procedimentos de recebimento
e abertura de documentos de habilitagdo e de propostas de pre¢os da licitagdo na modalidade TOMADA
DE PRECOS, julgamento do tipo MENOR PRECO GLOBAL, e a contratacdo de servigos
especializados a serem prestados na execucdo de Trabalhos Técnicos Sociais em Desenvolvimento
Urbano, de abrangéncia coletiva com  atendimento as a¢des no ambito comunitério, para
implantacdo e execucdo do Programa de Urbanizacdo, Regularizacdo e Integracdo de
Assentamentos Precérios, area do Bairro Rosinha. no Ambito do Programa de Aceleracio do
Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE, mediante as
condicBes estabelecidas no presente Edital, tudo de acordo com a Lei n.° 8.666/93, alterada e
consolidada, e legislacdo complementar em vigor.

Este edital se compde das partes A e B, como a seguir apresentadas:
PARTE A - Condicdes para competicdo, julgamento e adjudicacéo
Onde estdo estabelecidos os requisitos e as condi¢es para competicdo, julgamento e formalizacdo do

contrato.

PARTE B - ANEXOS

ANEXO | - Termo de Referéncia
ANEXO 11 - Minuta do Contrato
ANEXO 111 - Proposta Padronizada
ANEXO IV - Modelo de Declaracfes
ANEXO V - Modelo de Procuracéo
DEFINICOES:

Sempre que as palavras indicadas abaixo ou os pronomes asados em seu lugar aparecerem neste
documento de licitacdo, ou em quaisquer de seus anexos, eles terdo o significado determinado a seguir:
A) CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA ALIMENTAR E TRABALHO.

B) PROPONENTE/CONCORRENTE/LICITANTE - Empresa que apresenta proposta para o
objetivo desta licitaco;

C) CONTRATADA - Empresa vencedora desta licitacdo em favor da qual for adjudicado o Contrato.
D) CPL - Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de VVarzea Alegre/CE.

Copia do Edital encontra-se a disposi¢cdo dos interessados no endere¢o supramencionado, sempre de
segunda as sextas-feiras, das 08hOOmin as 14h0Omin, bem como no endereco eletrdnico,
http://lwww.tce.ce.gov.br/licitacoes: assim como no endereco eletronico:
http://www.varzeaalegre.ce.gov.br.

1- DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem como objeto a Contratacdo de servigos especializados a serem prestados na
execucdo de Trabalhos Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva com
atendimento as agBes no ambito comunitario, para implantacdo e execucdo do Programa de
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Urbanizacdo, Regularizagdo e Integracdo de Assentamentos Precarios, area do Bairro Rosinha, no
Ambito do Programa de Aceleracdo do Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88, na Sede do
Municipio de Varzea Alegre/CE. conforme Termo de Referéncia, tudo conforme especificagdes e
condigdes contidas no projeto basico e demais exigéncias do edital.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO. DE IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO
CREDENCIAMENTO

2.1 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1.1 - Poderdo participar desta licitacdo pessoas juridicas localizadas em qualquer Unidade da
Federagdo, devidamente cadastradas no Municipio de Varzea Alegre ou que atendam a todas as
condigdes exigidas para cadastramento até o terceiro dia anterior & data do recebimento das propostas e
gue comprovem possuir 0s requisitos minimos de qualificagdo exigidos neste edital para a execucao do
objeto licitado, inclusive tendo seus objetivos sociais compativeis com o objeto da licitacéo.

2.1.2 - Nao poderao participar licitantes com sécios, cooperados, diretores ou representantes comuns.
2.1.3 - Se antes do inicio da abertura dos envelopes de preco for constatada a comunh&o de socios,
diretores ou representantes entre licitantes participantes, somente uma delas podera participar do
certame.

2.1.4 - Se constatada a comunh&o de socios, diretores ou representantes entre licitantes participantes
ap6s a abertura dos envelopes de prego, 0s respectivos participantes serdo automaticamente
desclassificados do certame, independentemente do prego proposto.

2.1.5 - N&o poderdo participar desta licitagdo os interessados que se encontrem em processo de faléncia
ou de recuperacdo judicial; de dissolugdo; de fusdo, cisdo ou incorporacdo; ou ainda, que estejam
cumprindo suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo ou impedimento de contratar com a
Prefeitura de Varzea Alegre/CE; ou que tenham sido declarados iniddneos para licitar ou contratar com
a Administragdo Publica, bem como licitantes que se apresentem constituidos na forma de consércio.
2.1.6 - E vedada a participacdo de cooperativas, tendo em vista que 0s servigos, por sua propria
natureza, podem ser caracterizados como estado de subordinagdo. O Ministério Publico do Trabalho, a
Unido e a Justica do Trabalho, através de Termo de Conciliagdo Judicial, homologado pelo Juizo da 20a
vara do Trabalho de Brasilia - DF, manifestou-se nesse sentido, sendo tal entendimento respaldado pelo
Tribunal de Contas da Unido, na forma das decisdes 1.590/04 TCU-Plenério e 1.815/04 TCU-Plenério.
2.1.7 - E vedada ainda, a participacdo de OSCIP's, em virtude de suas caracteristicas especificas e
legais, nos termos do parecer n° 601/2006, exarado pela Procuradoria do Tribunal de Contas do Estado
do Ceara.

2.1.8 - O interessado em participar devera conhecer todas as condic¢Bes estipuladas no presente Edital
para o cumprimento das obrigacdes do objeto da licitagdo e apresentacdo dos documentos exigidos. A
participacdo na presente licitacdo implicard na total aceitacdo a todos os termos da TOMADA DE
PRECOS e integral sujeigdo a legislacao aplicavel, notadamente a Lei 8.666/93, alterada e consolidada.

2.2-DAS CONDICOES DE IMPUGNACAO AO EDITAL

2.2.1 -Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente edital de licitagdo por irregularidade
na aplicacdo da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administracéo julgar
e responder a impugnacdo em até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § Ifi do art.
113 da Lei 8.666/93.

2.2.2 - Decaira do direito de impugnar os termos do edital, o licitante que ndo o fizer até o segundo dia
Gtil que anteceder a abertura dos envelopes, hipotese em que tal comunicacdo nédo tera efeito de
recurso.

2.2.3 - A impugnacédo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do processo
licitatorio até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.



2.2.4 - Somente serdo aceitas solicitacbes de esclarecimentos, providéncias ou impugnacGes mediante
peticdo confeccionada em maquina datilogréfica ou impressora eletrdnica, em tinta ndo lavavel, que
preencham os seguintes requisitos:

2.2.5 - O enderecamento ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal
de Varzea Alegre-CE;

2.2.6 - A identificagdo precisa e completa do autor e seu representante legal (acompanhado dos
documentos comprobatorios) se for o caso, contendo o nome, prenome, estado civil, profisséo,
domicilio, nimero do documento de identificacdo, devidamente datada, assinada e protocolada na sede
da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura de VVarzea Alegre-CE, dentro do prazo editalicio;
2.2.7 - O fato e o fundamento juridico de seu pedido, indicando quais os itens ou subitens discutidos;
2.2.8 - O pedido, com suas especificaces;

2.2.9 - Cabera ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo decidir sobre a petigdo no prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

2.2.10 - A resposta do Municipio de Varzea Alegre, serd disponibilizada a todos os interessados
mediante afixacdo de codpia da integra do ato proferido pela administracdo no flanelégrafo da
PrefeituraMunicipal de Varzea Alegre-CE, constituird aditamento a estas Instrugdes.

2.2.11 - O aditamento prevalecera sempre em relagdo ao que for aditado.

2.2.12 - Acolhida a peticdo de impugnagdo contra o ato convocat6rio que importe em modificacdo dos
termos do edital sera designada nova data para a realizacdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo néo afetar a formulagéo das propostas.

2.2.13 - Qualquer modificacdo neste edital sera divulgada pela mesma forma que se deu ao texto
original, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

2.3- DO CREDENCIAMENTO

2.3.1 - Cada licitante devera apresentar-se com apenas um representante que, devidamente munido de
documentacdo habil de credenciamento, serd o Unico admitido a intervir nas fases do procedimento
licitatdrio, respondendo, assim, para todos os efeitos, por sua representada, devendo ainda, no ato da
entrega dos envelopes apresentar os seguintes documentos:

a) Documento de identificacio de fé publica com fotografia, expedido por 6rgéo oficial;

b) Ato Constitutivo da Empresa (Contrato Social/Estatuto Social/Registro de Firma Individual) em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de Sociedade Comercial; e, no caso
de Sociedade por A¢6es, acompanhado dos documentos referentes as elei¢des de seus administradores;
¢) Instrumento particular de procuracéo, com firma reconhecida em cartorio, ou instrumento publico de
procuracdo, com poderes para representar a empresa em licitagdes ou especificamente nesta licitagdo, no
caso de representante legal;

d) Quando o representante for titular da Proponente devera entregar cOpia autenticada do documento
exigido na letra “b” para comprovar tal condigao.

2.3.2 - A ndo-apresentacdo ou incorrecdo dos documentos de que trata o subitem anterior ndo implicara
na impossibilidade de participacdo da licitante, mas impedird o representante de se manifestar e
responder pela mesma.

2.4- Todos os documentos necessarios a participagdo na presente fase deverdo ser apresentados
em original, copia autenticada por cartdrio competente, publicagio em Orgdo Oficial ou
autenticada pela Comissdo Permanente de Licitaco.

2.5 - Os interessados em participar do presente processo que desejarem realizar apenas aentrega dos
envelopes, poderdo protocolar os envelopes junto a Comissao Permanente de Licitacdo do Municipio de
Véarzea Alegre, devendo o responsavel no ato da entrega apresentar Documento oficial de identificacao
com foto.

2.6 - Os proponentes interessados na participacdo do presente processo deverdo levar em conta 0s
precos estimados para a contrataco.

3 -DA HABILITACAO
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3.1 - A fase de habilitacdo consiste na apresentagdo de documentos de forma a comprovar a
regularidade da proponente, conforme regulamenta o Art. 27 da Lei n° 8.666/93, alterada e consolidada.
3.2 - Para se habilitarem nesta licitacdo as licitantes deverdo apresentar envelope fechado, tendo no
frontispicio os seguintes dizeres:

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE/CE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 2018.06.25.2

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

RAZAO SOCIAL:

3.3 - O envelope “A” devera conter os documentos a seguir relacionados, todos perfeitamente legiveis,
dentro de seus prazos e validade para o dia e horario indicados no Preambulo do edital.

3.4 - CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC expedido pela Prefeitura Municipal de
Véarzea Alegre/CE, dentro da sua validade, ou comprovante emitido pela Prefeitura Municipal de Varzea
Alegre/CE, de que atendeu a todos os requisitos para cadastramento, até o terceiro dia anterior a data do
recebimento das propostas.

3.5. HABILITACAO JURIDICA:

3.5.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhada de documentos de eleicdo de
seus administradores;

3.5.2 Registro comercial, no caso de empresa individual;

3.5.3 - Inscricéo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

3.5.4 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

3.5.5 - Copia autenticada dos documentos de identidade e CPF do(s) s6cio(s) administrador(es).

3.6. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

3.6.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

3.6.2 - Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

3.6.3. Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, inclusive
contribuigdes sociais, com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;

3.6.4. Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante;

3.6.5. Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante (Geral ou
ISS);

3.6.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

3.6.7 - Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de lode maio de 1943.

3.6.8 - As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte (ME ou EPP), nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006 e Lei 147/2014 e suas alteracBes posteriores, que pretendam gozar dos
beneficios previstos na referida Lei, deverdo apresentar declaracdo de que cumprem plenamente os
requisitos para classificagdo como tal, nos termos do art. 3o do referido diploma legal, ressaltando,
ainda, que ndo se enquadram nas disposi¢Ges constantes do 8§ 40 do artigo 3o da Lei Complementar
123/2006.
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3.6.9 - As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverdo apresentar toda a
documentacédo exigida para efeito de comprovacdo de REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA,
mesmo que esta apresente alguma restrigéo.

3.6.10 - Havendo alguma restri¢do na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado
0 prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em que 0 proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo publica,
para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

3.6.11 - A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo estabelecido, implicara decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da Lei no 8.666/93, sendo facultado a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou a revogacdo da licitacéo,
conforme o caso.

3.7 - QUALIFICACAO ECONOMI1CO-FINANCEIRA:

3.7.1 - Balango patrimonial e demonstracfes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa - vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios - podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados h&a mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, devidamente
assinados por contabilista registrado no CRC, bem como por sécio, gerente ou diretor, registrado no
orgdo competente, devidamente averbados na Junta Comercial da sede ou domicilio da empresa ou em
outro 6rgéo equivalente.

3.7.1.1. As empresas optantes pelo sistema simples de tributacéo, ficardo isentas de apresentacdo do que
se refere o item acima, conforme art. 25 c/c art. 26, paragrafo 2o e art. 27 da Lei complementar n° 123
de 14 de dezembro de 2006, mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

3.7.1.2. Declaragdo, com firma do contador da empresa licitante, devidamente reconhecida, constando
gue a empresa € optante pelo Sistema Simples de Tributacdo (Simples Nacional), estado assim isenta da
apresentacdo das demonstragdes contdbeis para fins de participacdo em certames licitatdrios;

3.7.1.3. Declaracdo anual do Simples Nacional.

3.7.2 - Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

3.8 - RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

3.8.1 - QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL: Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado de
capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado com firma do emitente
reconhecida em cartorio, comprovando que o licitante esteja executando ou tenha executado servigos
compativeis ou similares com o objeto desta licitacao.

3.8.2 - Certiddo de Registro junto ao Conselho Regional de Administracdo CRA.

3.9 - OUTROS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

3.9.1 - Declaracdo, com firma devidamente reconhecida, de que, em cumprimento ao estabelecido na
Lei n° 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo T, da
Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo (ANEXO 1V) constante dos Anexos deste
edital;

3.9.2 - Declaragdo, com firma devidamente reconhecida, expressa de integral concordancia com os
termos deste edital e seus anexos, conforme modelo (ANEXO 1V) constante dos Anexos deste edital;
3.9.3 - Declaragédo, com firma devidamente reconhecida, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de
fato superveniente impeditivo da habilitacdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, (art.32, 82° da Lei n.° 8.666/93), conforme modelo (ANEXO 1V) constante dos Anexos
deste edital;
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3.10 - Os licitantes que apresentarem documentos de habilitagdo em desacordo com as descri¢Bes
anteriores serdo eliminados e ndo participardo da fase subsequente do processo licitatorio.

3.11 - Todos os documentos necessarios a participacdo na presente fase deverdo ser apresentados
em original, copia autenticada por cartério competente, publicagdo em Orgdo Oficial ou
autenticada pela Comissé@o Permanente de Licitacdo mediante apresentacdo dos originais.

3.11.1 - A documentacdo apresentada integrard os autos do processo e nao sera devolvida.

3.11.2 - Cada face de documento reproduzida devera corresponder a uma autenticagdo, ainda que
diversas reprodugdes sejam feitas na mesma folha, todos perfeitamente legiveis.

3.11.3 - Caso na autenticagdo conste expressamente que a mesma se refere ao verso e ao anverso do
documento, a exigéncia referente a autenticagdo de todas as faces do documento fica sem validade.

3.12 - N&o serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou
copias em fac-simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos ou
catalogos apenas como forma de ilustragdo das propostas de prego.

3.13 - Os documentos necessarios a participacdo na presente licitagdo, compreendendo os documentos
referentes a habilitacdo, & proposta de pre¢o e seus anexos, deverdo ser apresentados no idioma oficial
do Brasil.

3.14 - Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame licitatorio, apresentados
em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos para o idioma
oficial do Brasil, por tradutor juramentado.

3.15 - Caso o documento apresentado seja expedido por instituicdo que regulamente a disponibilizacdo
do documento pela Internet, a CPL podera verificar a autenticidade do mesmo através de consulta
eletronica.

3.15.1 - Caso o documento apresentado seja expedido por instituicdo publica que esteja com seu
funcionamento paralisado no dia de recebimento dos envelopes, a licitante devera, sob pena de ser
inabilitada, apresentar o referido documento constando o termo final de seu periodo de validade
coincidindo com o periodo da paralisagdo e deverd, quando do término da paralisacdo, sob pena de ser
inabilitada supervenientemente, levar o documento a CPL nas condigdes de autenticacdo exigidas por
este edital, para que seja apensado ao processo de licitagdo. Caso o processo ja tenha sido enviado ao
o6rgdo de origem da licitagdo, devera a licitante leva-lo a esta instituigdo para que 0 mesmo se proceda.
3.16 - As certiddes/cadastros exigidas para habilitacdo, quando ndo contiverem prazo de validade
expressamente determinado, ndo poderdo ter suas datas de expedi¢do superiores a 90 (hoventa)
dias anteriores a data de abertura da presente licitacao.

3.17 - Os documentos apresentados, cépias ou originais, deverdo conter todas as informacgdes de seu
bojo legiveis e inteligiveis, sob pena de serem desconsiderados pela Comissdo Permanente de Licitacéo.
3.18 - Os licitantes que apresentarem documentos de habilitacdo em desacordo com as descrigdes
anteriores serdo eliminados e ndo participardo da fase subsequente do processo licitatorio.

3.19 - Somente serd aceito o documento acondicionado no envelope “A”, ndo sendo admitido
posteriormente o recebimento de qualquer outro documento, nem permitido a licitante fazer qualquer
adendo em documento entregue a CPL.

3.20 - A CPL podera, também, solicitar original de documento j& autenticado, para fim de verificacdo,
sendo a empresa obrigada a apresenta-lo no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas contados a
partir da solicitacdo, sob pena de, ndo o fazendo, ser inabilitada.

3.21 - A solicitacdo feita durante a sesséo de habilitacdo devera ser registrada em Ata.

4 - DA PROPOSTA DE PRECO

4.1- A licitante deverd entregar a Comissao Permanente de Licitacdo, juntamente com os envelopes
contendo os Documentos de Habilitacdo, até a hora e dia previstos neste Edital, as PROPOSTAS DE
PRECOS devendo ser confeccionada no minimo em 01 (uma) via, em envelope fechado e opaco,
rubricado no fecho, contendo na parte externa os seguintes dizeres:



Governo de

VARZEA ALEGRE

Comisséo Permanente de Licitacdo

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE/CE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 2018.06.25.2

ENVELOPE “B” - PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL:

4.2 - Elaborar sua proposta de pregos de acorco com o anexo Il deste instrumento que devera constar
0s seguintes dados:

a) Os servicos a serem prestados, conforme Termo de Referéncia;

b) Os precos unitarios e totais em algarismos de cada item cotado, e o valor global da proposta em
algarismos e por extenso.

c) Prazo de validade da Proposta, que sera de, no minimo. 60 (sessenta) dias;

d) Prazo de execucéo dos servigos em conformidade com o que estabelece este edital.

4.3 -Os valores contidos no projeto basico serdo considerados em moeda corrente nacional (REAL)
mesmo que ndo contenham o simbolo da moeda (R$);

4.4 -Os precos constantes das Propostas de Precos da licitante deverdo conter apenas duas casas
decimais ap0s a virgula, cabendo ao licitante proceder ao arredondamento ou desprezar os nimeros apés
as duas casas decimais dos centavos.

4.5 - Ocorrendo discrepancia entre 0s pregos unitarios e totais, prevalecerdo os primeiros, devendo a
Comissao Permanente de Licitagdo proceder as corregdes necessarias.

4.6 - Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro argumento néo
previsto em lei.

4.7 - os valores da etapas/parcelas, ndo poderdo ser superiores aos especificados no ANEXO | -
cronograma fisico-financeiro do Termo de Referéncia.

5- DOS PROCEDIMENTOS

5.1 - Os Documentos de Credenciamento e os envelopes “A” - Documentos de Habilitacdo e “B” -
Proposta de Pregos serdo recebidos pela Comissdo no dia, hora e local definidos no predmbulo deste
Edital.

5.2 - Ap6s o Presidente da Comissdo receber os Documentos de Credenciamento e Envelopes “A” e “B”
e declarar encerrado o prazo de recebimento dos Documentos de Credenciamento e Envelopes, nenhum
outro serd recebido e nem serdo aceitos outros documentos que ndo os existentes nos referidos
envelopes.

5.3 - O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo realizard o credenciamento e informara aos
presentes a relacdo das empresas que atenderam aos ditames do presente Edital, e, por conseguinte,
estdo aptas a abertura dos envelopes contendo a documentagéo de habilitagio e proposta de pregos.

5.4 - Em seguida, os licitantes rubricardo os envelopes contendo as Propostas de Pregos “B”, ficando a
comissdo em posse dos mesmos até a abertura e julgamento respectivo.

5.5 - Posteriormente, serdo abertos os envelopes contendo os documentos exigidos para fins de
habilitacdo. A Comissdo examinard 0s aspectos relacionados com a suficiéncia, a formalidade, a
idoneidade e a validade dos documentos, além de conferir se as copias porventura apresentadas estdo
devidamente autenticadas.

5.5.1 - Serda inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos no
envelope “A”, ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias do presente Edital.

5.6 - Os documentos de habilitagdo serdo examinados e rubricados pelos membros da Comissdo
Permanente de Licitagdo e, em seguida, postos a disposicdo dos prepostos das licitantes para que os
examinem e os rubriquem.

5.7 - A CPL examinara possiveis apontamentos feitos por prepostos das licitantes, manifestando-se
sobre o seu acatamento ou nao.



5.8 - Se presentes 0s prepostos das licitantes a sessdo, o presidente da CPL fard diretamente a intimacao
dos atos relacionados com a habilitagdo e inabilitacdo das licitantes, fundamentando a sua decisdo e
registrando os fatos em ata. Caberd aos prepostos das licitantes declararem intencdo de interpor recurso,
a fim de que conste em ata e seja aberto o prazo recursal. Os autos do processo estardo com vista
franqueada ao interessado na presenca da Comissao.

5.9 - Caso ndo estejam presentes & sessdo os prepostos das licitantes, a |nt|ma<;ao dos atos referidos no
item anterior sera feita através do meio de publicagdo Oficial do Municipio, iniciando-se, no dia (til
seguinte a publicacdo, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis previstos em lei para a entrega a Comissdo das
razBes de recursos a serem interpostos pelos recorrentes. A sessdo sera suspensa.

5.10 - Decorridos 0s prazos para apresentacdo das razdes e contrarrazdes recursais e proferida a deciséo
sobre os recursos interpostos, a Comissdo marcara a data e horario em que darad prosseguimento ao
procedimento licitatorio, cuja comunicacdo as licitantes sera feita com a antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas da data marcada, através de publicacdo no quadro de avisos (flanelografo) da
Prefeitura Municipal de Varzea Alegre/CE.

5.11 - Inexistindo recurso, ou apos proferida a decisdo sobre o recurso interposto, a Comissdo dara
prosseguimento ao procedimento licitatorio. Inicialmente, sera devolvido ao preposto da licitante
inabilitada, mediante recibo, o envelope fechado que diz conter a Proposta de Precos.

5.12 - Na auséncia de qualquer preposto de licitante, a Comissdo manterd em seu poder o referido
envelope, que devera ser retirado pela licitante no prazo de 30 (trinta) dias contados da data referida no
aviso que marca a data da sessdo de prosseguimento do procedimento licitatério.

5.13 - Sera feita, em seguida, a abertura do Envelope “B”. A Comissdo conferira se foram entregues no
referido envelope a Proposta e demais documentos solicitados no item 4 deste edital.

5.14 - Em seguida, a Comissao iniciara o JULGAMENTO das propostas de pregos. A Comissao
examinara os aspectos formais das propostas. O ndo atendimento as exigéncias fixadas neste Edital sera
motivo de DESCLASSIFICACAO da proposta.

5.15 - A Comissdo fara, entdo, o ordenamento das propostas das licitantes classificadas pela ordem
crescente dos precos nelas apresentados;

5.16 - Caso duas ou mais licitantes classificadas apresentem suas propostas com precos iguais, a
Comissao fara sorteio para classifica-las, e adotara os procedimentos previstos neste capitulo.

5.17 - Caso a proponente com proposta de precos classificada em lo (primeiro) lugar, ndo seja
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), a Comissdo procedera de acordo com 0s
subitens a seguir:

5.17.1 - Fica assegurado, como critério de desempate 0 exercicio do direito de preferéncia para a
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), devendo a licitante estar presente a sessdo
publica de divulgacdo do julgamento da andlise das propostas de pregos para poder exercer mencionado
direito.

5.17.1.1 - Caso haja suspensdo da sessdo na data inicialmente estabelecida, a Comissdo marcara
previamente nova data de prosseguimento, ficando a cargo da licitante a obrigatoriedade de
comparecimento para o uso deste beneficio.

5.17.2 - Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a
proposta mais bem classificada.

5.17.3 - Para efeito do disposto no subitem 5.17.1, ocorrendo empate, a Comissdo procedera da seguinte
forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera classificada em primeiro
lugar e consequentemente declarada vencedora do certame.

b) N&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da alinea
anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese do subitem
5.17.1, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito.

5.17.4 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 5.17.1, serd realizado sorteio entre elas
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para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar nova de precos, que devera ser registrada
em ata.

5.17.5 - Na hipdtese de ndo-contratacdo nos termos previstos no subitem acima, o objeto licitado serd
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

5.17.6 - Ocorrendo a situagédo prevista no subitem 5.17.2, a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada serd convocada para apresentar nova proposta de precos apos solicitacdo da
Comissdo. Todos os atos deverdo constar da ata dos trabalhos.

5.17.7 - A Comisséo, ap6s os procedimentos previstos nos itens anteriores deste capitulo, suspendera a
sessdo a fim de que seja lavrada Ata a ser assinada pelos membros da Comissdo e pelos prepostos dos
licitantes que participam da licitacdo.

5.17.8 - Se presentes os prepostos das licitantes a sesséo, o presidente da Comissdo fara diretamente a
intimacdo dos atos relacionados com o julgamento das propostas, fundamentando a sua decisdo e
registrando os atos em ata. Cabera aos prepostos das licitantes se manifestarem sobre a intencdo de
interpor ou ndo recurso, a fim de que conste em ata e seja aberto o prazo recursal. Os autos do processo
estardo com vista franqueada ao interessado ou interessados na presenca da Comissao.

5.17.9 - Caso os prepostos das licitantes ndo estejam presentes a sessdo, a intimagdo dos atos referidos
no item anterior serd feita através de publicacdo no quadro de avisos (flanelografo) da Prefeitura
Municipal de Varzea Alegre/CE, iniciando-se, no dia Util seguinte a publicagdo, o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis previsto em lei para a entrega a Comissdo das razdes de recursos a serem interpostos pelos
recorrentes. A sessdo serd suspensa.

5.17.10 - As davidas que surgirem durante as reunies serdo esclarecidas pelo presidente da Comisséo,
na presenca dos prepostos das licitantes.

5.17.11 - A Comissdo é assegurado o direito de suspender qualquer sessdo e marcar seu reinicio para
outra ocasido, fazendo constar esta decisdo da Ata dos trabalhos. No caso, os envelopes ainda nédo
abertos deverdo ser rubricados pelos membros e pelos licitantes interessados.

5.17.12 - A Comissdo podera, para analisar os Documentos de Habilitacdo e as Propostas, solicitar
pareceres técnicos e suspender a sessdo para realizar diligéncias a fim de obter melhores subsidios para
as suas decisdes.

5.17.13 - Todos os documentos ficam sob a guarda da Comissdo Permanente de Licitacdo, até a
concluséo do procedimento.

5.17.14 - No caso de decretacdo de feriado que coincida com a data designada para entrega dos
envelopes “A” e “B” e suas aberturas, esta licitacdo se realizara no primeiro dia Util subsequente, na
mesma hora e mesmo local, podendo, no entanto, a Comissdo definir outra data, horério e até local,
fazendo a publicacao e divulgacdo na mesma forma do inicio.

5.17.15 - A Comissdo ndo considerara qualquer oferta de vantagens ndo prevista neste Edital, nem prego
ou vantagem baseada nas propostas das demais licitantes.

5.17.16 - Ocorrendo discrepancia entre qualquer preco numérico ou por extenso, prevalecera este
ultimo.

5.17.17 - Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclassificadas, em
ndo havendo intencdo de interposicao de recurso por parte de licitante, a Comissdo podera fixar as
licitantes prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de nova documentacdo ou de outras
propostas.

5.17.18 - Apo6s concluida a fase de habilitacdo e abertos os envelopes contendo as Propostas, ndo cabe
desclassificar a proposta por motivo relacionado com a habilitagdo, salvo em razo de fato
superveniente ou s6 conhecido apos o julgamento.

6 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

6.1 - A Comissdo emitird relatdrio contendo o resultado do JULGAMENTO deste Edital, com
classificagdo das licitantes, que estara assinado pelos membros que dela participaram.



6.2 - A Homologacéo desta licitacdo e a Adjudicacdo do seu objeto em favor da licitante cuja proposta
de precos seja classificada em primeiro lugar sdo da competéncia da(s) Secretaria(s) Gestora(s).

6.3 - A autoridade competente se reserva o direito de ndo homologar e revogar a presente licitagdo, por
razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, mediante
parecer escrito e fundamentado sem que caiba as licitantes direito a indenizacao.

7-DO CONTRATO

7.1 - O Municipio de Varzea Alegre, através da secretaria solicitante, e a licitante vencedora desta licitagdo,
assinardo contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da convocacéo para este fim expedida pela
Prefeitura Municipal sob pena de decair do direito a contratagdo e sujeitar-se as multas e sangdes especificadas na
Lei 8.666/93 e alteracfes posteriores e neste edital.

7.2 - No ato de assinatura do contrato a licitante vencedora devera apresentar: declaracdo com indicacao
explicita da equipe técnica, pertencente ao seu quadro permanente, adequada e disponivel para a realizagdo do
objeto da licitagdo, composta de no minimo 06 (seis) profissionais, conforme Termo de Referéncia, sendo: 01
(um) Assistente Social, 01 (um) Advogado, 01 (um) engenheiro ambiental, 01 (um) Engenheiro Civil Sénior, 01
(um) Estagiario de Servigo Social, 01 (um) administrador.

7.2.1 - Entende-se, para fins deste edital, como pertencente ao quadro permanente: sécio, diretor, empregado ou
contratado. A comprovacao de vinculagdo ao quadro permanente da licitante sera feita:

a) Parasocio, mediante a apresentagdo do contrato social ou estatuto social e aditivos.

b* Para diretor, mediante a apresentacdo da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, devidamente registrada junto
ao 6rgdo competente.

c) Se o responsavel técnico ndo for socio e/ou diretor da empresa, a comprovagdo sera atendida mediante a
apresentacdo da cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente assinada ou Contrato de
Prestacdo de Servico celebrado de acordo com a legislacdo civil comum com firma reconhecida.

7.2.2 - Os profissionais indicados pelo licitante deverdo participar permanentemente do servico objeto desta
licitacdo, admitindo-se a substituicdo por profissionais equivalente ou superior, desde que aprovada pela
administracg&o.

7.2.3 - Compromisso de participacdo do pessoal técnico qualificado, no qual os profissionais indicados pela
proponente, declarem que participardo, permanentemente, a servico da proponente, dos servigos objeto desta
licitacdo, que devera vir com firma reconhecida em cartério para comprovar a veracidade das informagdes.

7.3 - A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido pelo 6rgdo contratante caracteriza o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando-a a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do servi¢co constante de sua proposta de
precos.

7.4 - A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por representante da contratante
especialmente designado. .

7.4.1 - O representante da contratante anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

7.4.2 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a
seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes.

7.5 - A Contratada devera indicar preposto(s), aceito pela contratante, para representa-lo na execucgédo do contrato.
7.5.1 - Fica a contratada na obrigacdo de manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacio exigidas na licitacao.

7.6 - A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

7.7 - O contrato terd vigéncia até 31/12/2018, contados a partir da data da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado nos termos do artigo 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

7.8 - A prorrogacao de prazo devera ser justificada por escrito e previamente autorizada pela contratante.

7.9 - Constituem motivo para a rescisdo do contrato, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial
e sem que caiba a Contratada direito a indenizacdo, de qualquer natureza, ocorrendo quaisquer das seguintes
situacgdes:
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a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais ou da legislagdo vigente;

b) lentiddo na execucdo dos servigos, levando a contratante a presumir pela ndo conclusdo dos mesmos nos
prazos estipulados;

c) cometimento reiterado de erros na execucao dos servicos;

d) faléncia, recuperacdo judicial ou dissolugdo da licitante ou insolvéncia de seus socios, gerentes ou diretores;

e) alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou de estrutura da empresa, que prejudique a execucdo do
contrato;

f) razdes de interesse publico, de alta relevancia de amplo conhecimento, justificados e determinados pela
contratante;

g) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela contratante, decorrentes da execucdo do
servico, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagédo
da ordem interna ou guerra, assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

7.10 - A rescisdo amigavel do contrato, por acordo entre as partes, devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada do Ordenador de Despesas.

7.11 -  E facultada assecretarias solicitantes, quando o convocado ndo assinar termo do contrato no prazo e nas
condigBes estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-
lo em igual prazo e nas mesmas condi¢fes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto

8 - DA FONTE DE RECURSOS

8.1- A despesa decorrente desta licitacdo correrd a conta dos recursos oriundos do Programa de Aceleragdo do
Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88 e Tesouro Municipal.

ORGAO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA ALIMENTAR E
TRABALHO

DOTACAO ORCAMENTARIA:. 16.01-08.122.0037.2.058.0000.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

9 - DA FORMALIZAGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

9.1 - As obrigacBes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por termo de contrato
especifico, celebrado entre o Municipio, através da(s) Secretaria(s) Gestora(s), representada(s) pelo(s)
Secretario(s) Ordenador(es) de Despesa, e o licitante vencedor, que observard os termos da Lei n.°
8.666/93, deste edital e demais normas pertinentes.

9.1.2 - Integra o presente instrumento (ANEXO II) a minuta do termo de contrato a ser celebrado.

9.1.3 - Os licitantes, além das obrigagdes resultantes da observancia da Legislacdo aplicavel, deverdo
obedecer as disposi¢des elencadas na minuta do Termo de Contrato - Anexa a este edital.

9.2 - Homologada a licitacdo pelas autoridades competentes, as secretarias gestoras, poderdo emitir os
correspondentes Instrumentos Contratuais para o Licitante Vencedor visando a formalizacdo dos
vinculos contratuais, nos termos da Minuta que integra este Edital.

9.2.1 - O Licitante Vencedor terd o prazo de 5 (cinco) dias, contado a partir da convocacdo, para
formalizar o Instrumento Contratual. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pelo Licitante Vencedor durante o seu transcurso e desde que ocorra justo motivo
aceito pelasecretaria gestora.

9.2.2 - A recusa injustificada ou a caréncia de justo motivo da vencedora de ndo formalizar o
Instrumento Contratual, no prazo estabelecido, sujeitara a Licitante a aplicagdo das penalidades
previstas neste Edital.
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9.2.3 - Se o licitante vencedor nao assinar o Termo de Contrato no prazo estabelecido é facultado a
administragdo municipal convocar os licitantes remanescentes, respeitada a ordem de classifica¢do final
das propostas, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condic¢Bes propostas pelo primeiro classificado,
inclusive quanto aos precos.

9.3 - Incumbira a administracdo providenciar a publicacdo do extrato do Contrato no quadro de
avisos(flanelégrafo) da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre/CE, até o 50 (quinto) dia Gtil ao de sua
assinatura. O mesmo procedimento se adotara com relagdo aos possiveis iermos aditivos.

9.4 - O Termo de Contrato s6 poderd ser alterado em conformidade com o disposto no artigo 65 da Lei
n.° 8.666/93. . . : .
9.5 - O Contrato podera ser rescindido, ainda, pelos motivos especificados nos artigos 77 e 78 da Lein.°
8.666/93 e nas formas previstas nos artigos 79 e 80 da mesma lei e suas alteragBes posteriores.

9.6 - A Gestdo do Contrato sera exercida por servidor especialmente designadospelas secretarias
contratantes, os quais deverdo exercer em toda sua plenitude a acdo de que trata a Lei n° 8.666/93,
alterada e consolidada.

10 - DOS ACRESCIMOS E/OU SUPRESSOES AO CONTRATO

10.1 - A Contratante caberd o direito de promover acréscimos ou supressdes nos Servigos, que se
fizerem necessarios, até o limite correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato, mantendo-se as demais condi¢Bes do contrato nos termos do art. 65, paragrafo lo da Lei n°
8.666/93.

11 -DOS PAGAMENTOS

11.1 - Os pagamentos serdo efetuados pela tesouraria da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre a
entrega dos seguintes documentos, que serdo retidos pela contratante.
a) nota fiscal i acompanhada das CertidGes Federais, Estaduais, Municipais, FGTS e CNDT;
11.2 - Os pagamentos serdo feitos até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao da prestacdo dos
servicos mediante apresentacdo de Nota Fiscal devidamente atestada pelo Gestor da Despesa.
11.3 - A Contratante, no ato do pagamento, fara a retengdo do Imposto Sobre Servicos incidente sobre o
valor da Nota Fiscal/Fatura, responsabilizando-se pelos recolhimentos a Secretaria de Finangas do
Municipio dos valores efetivamente retidos.
11.4 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios proporcionais aos
dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=1IxNxVP

EM =Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:
I = (T x/100)
365
Tx = IPCA (IBGE)
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

12 - DOS RECURSOS

12.1 - Das decisOes proferidas pela Comissdo Permanente de Licitacdo caberdo recursos no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contados da intimagao do ato.
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12.2 - Os recursos deverdo ser dirigidos & Comissdo Permanente de Licitagdo, interpostos mediante
peticdo datilografada, devidamente arrazoada subscrita pelo representante legal da recorrente, que
comprovara sua condigdo como tal.

12.3 - Os recursos relacionados com a habilitacdo e inabilitacdo da licitante e com o julgamento das
propostas deverdo ser entregues ao(a) Presidente(a) ou a um dos Membros da Comissdo Permanente de
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre, no devido prazo, ndo sendo conhecidos os
interpostos fora dele.

12.4 - Interposto, o recurso serd comunicado aos demais licitantes, que poderdo impugna-los no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis.

12.5 - Decidido o recurso pela Comisséo, sem provimento, devera ser enviado, devidamente informado,
a(s) secretaria(s) solicitante(s), que proferira(do) sua decisao.

12.6 - Nenhum prazo se inicia ou corre sem que 0s autos do processo estejam com vistas franqueadas
aos interessados.

12.7 - Na contagem dos prazos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-
se-80 os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrério.

13- DAS PENALIDADES E DAS SANCOES

13.1 -A licitante que convocada para assinar o instrumento de contrato se recusar a fazé-lo dentro do
prazo previsto nesta TOMADA DE PRECOS, sem motivo justificado aceito pela contratante, estara
sujeita a suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo promovida pelos 6rgdos do Municipio de
Vérzea Alegre, pelo prazo de 02 (dois) anos.

13.2 -0 atraso injustificado na execugdo dos servigos do contrato sujeitara a Contratada a multa de mora
prevista no presente Edital, podendo a contratante rescindir unilateralmente o contrato. A Contratada
serd aplicada, ainda, a pena de SUSPENSAO de participacdo em licitagdo promovida pelos 6rgidos do
Municipio de Varzea Alegre/CE, pelo prazo de 02 (dois) anos, periodo durante o qual estara impedida
de contratar com o Municipio de Véarzea Alegre/CE.

13.3 -Em caso de reincidéncia, a licitante/contratada serd declarada inidonea para licitar e contratar com
0 Municipio de Véarzea Alegre/CE.

13.4 -As sangdes previstas neste Edital serdo aplicadas pela contratante a licitante vencedora desta
licitagdo ou a Contratada, facultada a defesa prévia da interessada nos seguintes prazos:

13.4.1 - de 5 (cinco) dias Uteis, nos casos de ADVERTENCIA e de SUSPENSAO;

13.4.2 - de 10 (dez) dias, nos casos de DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA LICITAR OU
CONTRATAR COM O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE.

13.5 - As sangdes de ADVERTENCIA, SUSPENSAO e DECLARAGCAO DE INDONEIDADE PARA
LICITAR OU CONTRATAR COM O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE poderio ser aplicadas
juntamente com as de MULTA prevista neste Edital,

13.6 - As sangdes de SUSPENSAO e de DECLARACAO DE INDONEIDADE PARA LICITAR E
CONTRATAR COM O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE poderdo também ser aplicadas as
licitantes ou aos profissionais que, em razdo dos contratos firmados com qualquer 6rgdo da
Administragdo PUblica Federal, Estadual e Municipal:

1 - tenha(m) sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il - tenha(m) praticados atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

Il - demonstre(m) ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo Publica em virtude de
atos ilicitos praticados.

13.7 -Somente ap6s a Contratada ressarcir o Municipio de Varzea Alegre/CE pelos prejuizos causados e
ap6s decorrido o prazo de SUSPENSAOQ aplicado é que podera ser promovida a reabilitagio perante a
propria autoridade que aplicou a sancao.

13.8 - A declaracdo de idoneidade é da competéncia exclusiva da(s) secretaria(s) gestora(s).
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14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS 1-«

14.1 -As informacdes sobre esta licitacdo podem ser obtidas junto & Comissdo Permanente de Licitacdo
do municipio de Varzea Alegre, na Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, 153, Centro, Varzea Alegre-CE de
segunda a sexta-feira, no horario de 08h00min as 14h00min.
14.2 -Sem que caiba aos licitantes qualquer tipo de reclamacdo ou indenizacao, fica assegurado a
autoridade competente:

- Alterar as condicOes do presente edital, fazendo a reposi¢ao do prazo na forma da Lei exceto quando
inquestionavelmente a alteracdo néo afetar a formulacdo das propostas;

- Revogar a presente licitacdo por razGes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado.
14.2.1 - A autoridade competente deve anular esta licitacdo, por ilegalidade, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.
14.3 -Quaisquer esclarecimentos serdo prestados pela CPL, durante o expediente normal.
14.4 -Fica eleito o foro de Varzea Alegre/CE, para dirimir qualquer divida na execucdo deste Edital.

15 - DA TENTATIVA DE FRAUDE E FRUSTACAO DOS ATOS DO PROCESSO E DEMAIS
DITAMES LEGAIS

15.1 - A tentativa de fraude ou frustacdo dos atos e agdes a serem realizados por parte dos proponentes,
a qualquer momento do presente processo, podera caracterizar o enquadramento dos mesmos nas
sangBes dos crimes e penas previstas do Art. 90, Art. 93 e Art. 96 da Lei Federal 8.666/93, e, sendo
necessario, ainda, abertura e instauracdo do devido processo administrativo para a averiguagdo e
apuracdo dos fatos ocorridos, de forma a aplicagédo das devidas penalidades e punicGes cabiveis.

15.2 - E facultado & Comissio Permanente de Licitagdo, em qualquer auséncia ou omissio quanto as
instrucdes e ditames deste edital, a aplicacdo das normas, instrumentos e demais fontes legais do
ordenamento juridico brasileiro.

Varzea Alegre/CE., 06 de Agosto de 2018.
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TERMO DE REFERENCIA

TRABALHO TECNICO SOCIAL - PAC I,
BAIRRO ROSINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE - CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA ALIMENTAR E
TRABALHO.

OBJETO: SERVICOS ESPECIALIZADOS A SEREM PRESTADOS NA EXECUCAO
DE TRABALHOS TECNICOS SOCIAIS EM DESENVOLVIMENTO URBANO, DE
ABRANGENCIA COLETIVA COM ATENDIMENTO AS ACOES NO AMBITO
COMUNITARIO, PARA IMPLANTACAO E EXECUCAO DO PROGRAMA DE
URBANIZACAO, REGULARIZACAO E INTEGRACAO DE ASSENTAMENTOS
PRECARIOS, AREA DO BAIRRO ROSINHA, NO AMBITO DO PROGRAMA DE
ACELERACAO DO CRESCIMENTO - PAC I, PT N° 0352393 - 88, NA SEDE DO
MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE - CE.

ABRIL DE 2018
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RESPONSAVEIS:

Prefeito Municipal:

JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
LAURA MARIA ALVES DE OLIVEIRA

Pedagoga

SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS:
ELOMARCOS CANDIDO CORREIA

ADMINISTRADOR
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Programa: URBANIZACAO,
REGULARIZACAO E INTEGRACAO DE PT N 0352393 - 88

ASSENTAMENTOS PRECARIOS.

Acdu e Modalidade: Apoio & melhoria das condicdes de habitabilidade de

assentamentos precarios
Empreendimento: Bairro Rosinha no Municipio de Varzea Alegre - CE

Localizagcdo Municipio: Esta localizado na zona urbana de Varzea Alegre, com
proximidade da Avenida Nenem Marinheiro, BR 230 —TransamazOnica, proximo a
entrada do municipio vindo de Lavras da Mangabeira, limitado pelo Parque de
Vaquejada Antbnio Siebra, Bairro Patos e area verde ndo urbanizada. Possui
aproximadamente 800,00 km2 de &rea, com solo argiloso, sua Latitude é -6,792513 e

longitude -39,288365. Tem como bairros adjacentes a Riachinho e Patos.

OBJETO SOCIAL: SERVICOS ESPECIALIZADOS A SEREM PRESTADOS
NA EXECUGCAO DE TRABALHOS TECNICOS SOCIAIS EM
DESENVOLVIMENTO URBANO, DE ABRANGENCIA COLETIVA COM
ATENDIMENTO AS AGCOES NO AMBITO COMUNITARIO, PARA
IMPLANTACAO E EXECUCAO DO PROGRAMA DE URBANIZACAO,
REGULARIZACAO E INTEGRACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS,
AREA DO BAIRRO ROSINHA, NO AMBITO DO PROGRAMA DE
ACELERACAO DO CRESCIMENTO - PAC Il, PT N° 0352393 - 88, NA
SEDE DO MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE - CE

Valor de Repasse no total de R$

. . Regime de execucdo do PT: indireta -
102.967,01 (cento e dois mil,

) licitagdo por tomada de pregco por preco
novecentos e sessenta e sete reais, e

global
um centavo)

Proponente/ Agente Promotor: Prefeitura Municipal de Varzea Alegre - Ceara

Executor de Intervencdo: SECRETARIA .
E-mail:

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
SEGURANCA ALIMENTAR E

assistenciasocial@ varzeaalegre.ce.gov.br


mailto:assistenciasocial@varzeaalegre.ce.gov.br
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TRABALHO

Tel: (88) 3541 1024

Coordenador (a) local do PT: Secretaria Formagédo: Pedagoga

Municipal de Assisténcia Social E-mail:

LAURA MARIA ALVES DE OLIVEIRA assistenciasocial@varzeaalegre.ce.gov.br

Tel:88. 99968.0147

Populacao Beneficiaria Total:

N° de imo&veis visitados e cadastrados: 0
192 familias

N° de familias cadastradas: N° de pessoas cadastradas:

192 familias

0
" Risco Ambiental: Risco Social:
N° de Familias a serem cadastradas;
As margens de um Area de
192
riacho inundacgéo

(03
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1. DADOS GERAIS

1.1 Numero de Contrato/ Termo de Compromisso: PT N° 0352393 - 88;
1.2  Municipio sede da intervencao: Varzea Alegre - CE;
1.3Agente Executor: Prefeitura Municipal de Varzea Alegre
1.4CNPJ N°:07.539.273/0001-58;
1.5Endereco do Agente Executor: RUA DEP. LUIZ OTACILIO CORREIA, N° 153
- CENTRO - CEP:63.540-000 - VARZEA ALEGRE-CE;
16DDD/Telefone/FAX/e-mail: 88 3541.1337/ gabinete@varzeaalegre.ce.gov.b
1.7 Autoridade Representativa do Agente Executor: José Helder Maximo de
Carvalho
1.8 Programa: Urbanizacdo, Regularizagdo, Integracdo de Assentamentos
Precarios;
19 Acédo: Apoio a melhoria das condicbes de habitabilidade de assentamentos
precarios;
1.10 Endereco do empreendimento: Bairro Rosinha, Varzea Alegre - CE
111 Valor Previsto Referente a PTTS: Valor de Repasse no total de R$
102.967,01 (cento e dois mil, novecentos e sessenta e sete reais, e um centavo)
1.12 Coordenagdo do PTTS: Secretaria do Trabalho e do Assisténcia Social e
Secretaria de Infraestrutura e Servicos Urbanos da Prefeitura Municipal de Véarzea
Alegre - CE.
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FAMILIAS BENEFICIADAS

1.13 N° de familias da area de intervencdo: 192 familias

1.14 N° de familias em situacdo fundiaria regularizada até o inicio da
intervencado: 00

1.15 N° de familias a regularizar na area de intervencao: 192

1.16 N° de familias a regularizar na area de reassentamento: 00

1.17 N° de familias habitacionais a serem construidas: 00

a) Na area de intervencao: 00

b) Na area de reassentamento: 00

N° de unidades habitacionais a serem adquiridas: 00
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2. INTRODUGAO

Y

A Reprogramacdo de PTTS referente a Urbanizacdo, Regularizacéo
Integracdo de Assentamos que objetiva a retirada de 26 familias da area de risco, as
margens do canal, com demoli¢édo das casas e urbanizacdo da area, contando também
com a regularizacdo fundiaria e implantacdo de sistema de esgotamento sanitario de
mais 166 habitacBes na poligonal do Projeto, além da meta complementar do Programa
Minha Casa Minha Vida, que objetivava a construcdo de 26 Unidades Habitacionais
para relacdo dos beneficiarios, em terreno localizado a poucos metros da area de
origem e que seria dotado de infraestrutura e regularizacdo fundiéria, foi substituido no
PLANO DE TRABALHO N° 0352393 - 88 OGU/PAC Il , que tem por objeto: "Obras de
Urbanizacdo das &reas de risco nas margens do Riacho Riachinho, com relocacao
habitacional - etapa Il, Bairro Dona Rosinha, na margem direita do Riacho Riachinho,
na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE", sendo substituido pela urbanizagéo,
trabalho social a 192 (cento e noventa e duas) familias a serem elencadas dentre as
familias residentes no referido bairro, através de indicadores sociais a serem
determinados através da criacdo de uma Comissao Deliberativa Técnica - CODETEC,
formada por profissionais contratados através de processo licitatério, parceiros internos
e externos.

O Projeto de Trabalho Social teve a elaboracéo iniciada em 2012. Todavia, as
obras foram iniciadas em descompasso com o Trabalho Social, visto que este se
manteve parado.

Sendo assim, a fim de retomar o processo, adequado o que anteriormente havia
sido proposto no PTS a realidade atual da obra e da comunidade beneficiaria, a atual
proposta de reprogramacéo busca a adequacdo a realidade do empreendimento e as
necessidades de execucdo do PTS de acordo com especificidades do Programa, e
demandas dos beneficiarios da area, porém: com um periodo de execucdo menor 06
(seis) meses tendo em vista 0 avango na execucao das obras.

Devido a diminui¢cdo do periodo de execucado, bem como pelo fato de alteracdes
no QCI da intervencdo, que garantiu um aporte de recurso de Valor de Repasse no
total de R$ 102.967,01 (cento e dois mil, novecentos e sessenta e sete reais, € um

centavo), fez-se necesséaria a adaptacdo quantitativa e qualitativa na reprogramacéao



das atividades propostas, a fim de adequa-las de modo a atender as necessidades
atuais da intervencdo, bem como a reprogramacdo do orcamento do PTS e dos
Cronogramas de Execucéo e Desembolso.

O bairro Rosinha localiza-se as margens da BR 230, e formado par farreia
oriundas da zona urbanas do municipio de Varzea Alegre - CE, area considerada d
risco necessitando de promoc¢ao dos hébitos de higiene.

O saneamento béasico sdo componentes que trazem implicagcbes amplas no
estado geral de salude dos individuos (CURTIS,2000). Nos paises em
desenvolvimento, as infeccbes respiratdrias e as doencas diarreicas sdo responsaveis
por um grande numero de 6bitos em criangas: ambas as causas podem ser facilmente
evitaveis por meio da pratica de lavagem adequada das méos. Doencgas causadas por
helmintos e algumas infec¢des advindas de regiGes consideradas de risco pela falta de
saneamento, acarretando problemas de salde e bem-estar causados pela presenca no
ambiente de contaminantes oriundos dos mais diversos dejetos.

Importante salientar que a fossa rudimentar é a forma mais primitiva de
saneamento desenvolvida pelo homem na tentativa de afastar de si os problemas de
salude e bem-estar causados pela presenca no ambiente de contaminantes oriundos
dos mais diversos dejetos, evitando o lancamento em rios, lagos ou mesmo
diretamente na superficie do solo.

Ela consiste basicamente em um buraco no solo, coberto ou ndo, para onde sao
direcionados a agua e os dejetos. Por nao ser estanque, a fossa negra permite que seu

conteudo infiltre e se dissipe, ndo conta com nenhum tipo de defluido, liberando mais

espago em seu interior e a0 mesmo tempo contaminando o solo e lencol freatico.
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Grafico 1- Forma de Esgotamento Sanitario Realizado pela Comunidade

esgotamento sanitario

»Hossa negr»
wdaad@niato

Fonte: Pesquisa domiciliar 2015, SAS/PMVA

Como podemos perceber no gréfico descrito realizado com base nos dados
levantados pela secretaria de Assisténcia Social no ano de 2015, 75% das familias
residentes & comunidade ainda utiliza fossa rudimentar, podemos concluir gue em uma
area de risco de alagamento, em virtude, da passagem do riacho do Riachinho, essas
fossas ocasionem refluxo para as casas originando diversos problemas ambientais e
de salde, sendo uma obra de extrema importancia a que sera concluida junto a
comunidade.

Ainda nos dias de hoje, € comum encontrarmos esse tipo de fossa irregular em
regides pobres das cidades que ndo possuem acesso a rede de esgoto. A motivacao
de muitas familias para a adocdo desse tipo de fossa em suas residéncias esta
relacionada em parte ao desconhecimento de alternativas e também ao custo baixo,
sem atentar, no entanto, para os diversos riscos a saude dos envolvidos.

No saneamento béasico a preocupacdo com os despejos dos dejetos de uma
comunidade, é fundamental, e que exista um sistema de esgotos eficiente para evitar a
proliferacéo de doencgas e de contaminacdo da 4gua que esti sendo consumida.

Através de pesquisa realizada com aplicagdo de questionarios foi detectada a
problematica de esgoto a céu aberto adentrando nas casas, oriundos de pequenas
chuvas, 90% da populacdo entrevistada almejam pela construgdo de um saneamento

basico, no entanto, a falta do mesmo vem trazendo, prejuizos na saude da populacéo.
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Gréfico 2 - Problemas Emergenciais da comunidade

Sugestoes sobre os Problemas
Vivenciados pela Comunidade

Fonte: Pesquisa domiciliar 2015, SAS/PMVA
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MAPA DA AREA DE EXECUCAO DO PROJETO
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3.  JUSTIFICATIVA

0] Termo de Referéncia se justifica pela necessidade de contratacdo de pessoa
juridica com experiéncia comprovada na execucdo de Projetos Sociais que se
comprometa a desenvolver as atividades necessarias ao alcance dos objetivos,
conforme definido no Projeto de Trabalho Técnico Social do Empreendimento, em
parceria com a equipe Técnica Social da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio
de Varzea Alegre, que exercera papel de Coordenadora Geral do PTS, a fim de
trabalhar o envolvimento das familias beneficiarias nas a¢des do Projeto, favorecendo
0s aspectos de convivéncia; fortalecimento de vinculos pessoais; organizagdo
comunitéria mediada pelo didlogo e acesso permanente a informacdes do Projeto;
Mobilizagdo Social em tomo das necessidades de reparo das obras referentes aos
objetos de intervengéo entregues com empreendimento fisico; mudangas de postura
em relagéo a questbes ambientais, patrimoniais e sanitarias, bem como na geragéo de

renda por meio da capacitacdo Profissional.

Este Termo de Referéncia tem por objetivo estabelecer todos os procedimentos

que norteardo a execucdo dos trabalhos no que se refere:
a. As etapas;
b. As atividades;
c. Aos produtos;
d. A metodologia;
e. As formas de apresentacdo dos mesmos;
f. Aos prazos;
g. Aos custos; e
h. Ao cronograma fisico-financeiro.

Foi elaborado em atendimento as Orientacbes ao Plano de Trabalho n°
0352393-88 e legislacdo pertinente as atividades referenciadas pela Secretaria de
Assisténcia Social.

Atendendo as diretrizes da Portaria n° 21, de 2014, do Ministério das Cidades,
Referente as Condi¢cbes Operacionais, em Intervencfes de habitacdo e saneamento
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objetos de operagBes de repasse/financiamento firmadas com o setor publico

intervencdes de habitacdo objetos de operacdes de repasse firmadas com entidades

sem fins lucrativos e intervengdes inseridas no Programa de Aceleragdo do

Crescimento (PAC) dos demais programas que envolvam o deslocamento involuntario

de familias.
Itens Norteadores:
| APLICABILIDADE
Il ATRIBUICOES
Il EIXOS
IV PLANEJAMENTO

V FASES DE EXECUGAO
VI COMPOSIGCAO DO INVESTIMENTO

VIl EQUIPE TECNICA

VIl ORIENTACOES PARA TERCEIRIZACAO E PARCERIAS PARA A
EXECUCAODO TRABALHO SOCIAL

IX MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO

X AVALIACAO POS-INTERVENGAO

Atendendo também as diretrizes da Portaria n° 21, de 2014, do Ministério das

Cidades, Referente as
APLICABILIDADE:

Condicbes Operacionais, conforme item 2, da

Nas intervencdes de saneamento, o desenvolvimento do Trabalho
Social é obrigatdrio, observando-se o0 que segue abaixo:

a) Abastecimento de Agua: nos projetos que envolvam as diversas
etapas do sistema, quando provocarem mudanca direta nas
relagbes dos usuarios com 0s servicos  prestados.
Necessariamente, quando ocorrer a implantacdo ou substituicdo
de redes de distribuicdo, ligacdo domiciliar e intradomiciliar e
promovam o acesso e/ou mudangas no uso dos Servigos;

b) Esgotamento Sanitario: na implementacdo, substituicdo e
recuperacdo de redes coletoras e demais componentes do
sistema, como solugdo de tratamento, quando provocarem
mudanca direta nas relagbes dos usuarios com 0s servigos
prestados. Em especial, nos projetos de sistemas condominiais,

de ligaches ou instalagbes domiciliares e intrador '
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solugdes individuais de esgotamento sanitario em localidades de
baixa renda;

C€) Manejo de Residuos Sdlidos: nos projetos que envolva
erradicacdo de lixdes, implantacdo/ampliacdo de sistema e/o
instalacbes de apoio a coleta seletiva, triagem, reciclagei
prestacédo de servicos e urbanizagdo do entorno de instalagdes de
tratamento, destinacdo ou transbordo, atentando para os
dispositivos da Lei n° 12.305, de 02 de agosto de 2010;

d) Drenagem Urbana Sustentavel e Manejo de Aguas Pluviais; nos
projetos que envolvam as diversas fases de implantacdo e
ampliacdo de sistemas que provoquem interferéncias diretas nas
condicdes de vida da populagdo. Também no caso de projetos que
envolverem familias em é&reas ribeirinhas ou com necessidade de
deslocamento involuntario, em que deveram ser observadas as

regras de remanejamento/reassentamento de familias;

Diante do exposto segue o Conteudo do Termo de Referéncia para atendimento

as prerrogativas de execucdo do PTTS em questéo.
4. OBJETIVO

Contratagcdo de pessoa juridica com experiéncia comprovada na execucao de
Trabalhos Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva, com
o atendimento as a¢cfes no ambito comunitério, que venha apoiar a Prefeitura Municipal
de Varzea Alegre na implantagdo e execucdo do Programa de Urbanizacéo,
Regularizacdo e Integracdo de Assentamentos Precéarios; Acdo de Apoio a melhoria
das condi¢cfes de Habitabilidade em Assentamos Precérios, na area do Bairro Rosinha,
no ambito do Programa de Aceleragdo ao Crescimento - PAC Il, com recursos do

Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.1. Contribuir com a participacdo de todos os beneficiarios nas tomadas de
deciséo, implantacdo, manutencdo e acompanhamento das obras e atividades

que estdo sendo implementadas a comunidade a fim de ade«"4-k® as
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necessidades e a realidade local e estimular o empoderamento pelas familias
beneficiarias;
4.2. Fomentar a criacao de liderangas comunitarias, melhorando a organizagcdo™

a mobilizacdo comunitaria, contribuindo para a gestdo democratica

participativa dos servicos implantados;

4.3. Potencializar instrumentais que realizem o desenvolvimento da cidadania,

estimulado a criagdo de vinculos sociais e comunitarios;

4.4. Realizar acdes de potencializagdo ao saneamento basico com as diversas
politicas publicas implantadas no municipio, através da realizagcdo de parcerias
internas, promovendo assim através da intersetoralidade, a consolidagéo e

efetivacdo dos direitos, visando o desenvolvimento local;

4.5. Realizar atividades que visem a inclusdo produtiva em equilibrio com o
potencial econdmico local, dentro das caracteristicas culturais da localidade,
através de capacitagdo profissional, insercao no ensino formal, principalmente
de mulheres chefes de familia, em situacdo de pobreza extrema, a redugédo do

analfabetismo, a autonomia e a geracao de renda;

4.6. Instrumentalizar agcbes que visem a conservacdo das acdes a serem
implementadas através de ac¢bes socioeducativas, ambientais, sociais e

comunitarias;

4.7. Crias canais de troca de informacdes e dialogo entre os beneficiarios e o
poder publico, contribuindo para a melhoria da intervencdo e o direcionamento
aos demais programas e politicas publicas, atendendo as necessidades e

potencialidades dos beneficiarios;

4.8. Criar meios de inser¢cdo dos beneficiarios em movimentos sociais, redes,
associagbes, conselhos de classe e deliberativos, visando iniciativas de
democratizacdo e de participacao;

4.9. Constituir organizagdes representativas dos beneficiarios e fortalecer as ja

existentes.

4.10. Estimular meios de conscientizagdo comunitaria referente as aquisicdes
implementadas a comunidade, como de sua sustentabilidade, melhorando a

qualidade de vida das familias residentes como de sua permanéncia, da garantia

1/
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de acesso aos servigos basicos, da conservacdo e manutencdo da intervencao

fisica;

A presente proposta objetiva a contratacdo de pessoa Juridica com experiéncia
comprovada em projetos sociais, com atendimento as ac¢des na comunidade, que
venha apoiar a Prefeitura Municipal de Varzea Alegre na implantacao e execucéo do
Programa de Urbanizacdo, Regularizagdo e Integracdo de Assentamentos Precarios;
Acdo de Apoio a melhoria das condi¢cbes de Habilidades em Assentamos Precarios,
area do Bairro Rosinha, no &mbito do Programa de Aceleracéo ao Crescimento - PAC
Il, referente a segunda etapa de trabalho de Requalificacdo Urbana das habitacOes as

Margens do Racho Riachinho, mais especificamente no bairro Rosinha.
5. PUBLICO ALVO

@] Termo de Referéncia do PTS contemplara diretamente 192 (cento e noventa e
duas) familias que seréo beneficiadas nas a¢c6es do Projeto referente CONTRATO DE
REPASSE de que trata o PLANO DE TRABALHO N° 0352393 - 88 OGU/PAC |1, que
tem por objeto: "Obras de Urbanizacdo das areas de risco nas margens do Riacho
Riachinho, com relocacédo habitacional - etapa ll, Bairro Dona Rosinha, na margem
direita do Riacho Riachinho, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE", favorecendo
0s aspectos de convivéncia, fortalecimento de vinculos pessoais, a organizacao
comunitaria medida pelo didlogo e acesso permanente a informagdo do projeto, a
mobilizacdo social em torno das necessidades de reparos das obras referente aos
objetos de intervencdo, as mudancas de postura em relacdo a questdes ambientais,
patrimoniais e sanitarias, bem como geracdo de emprego e renda por meio de
capacitacdo profissional proposta pelos sistemas de atencdo a familia pela da

administracdo publica.

6.  AGOES E ESTRATEGIAS DE EXECUCAO (METODOLOGIA, ETAPAS,
ACOES E PRODUTOS)

As Acoles e Estratégias de Execucao serdo desenvolvidas a partir do diagnéstico
socioterritorial, dai entdo, serdo descritas as atividades, 0S mecanismos, a

metodologia, técnicas e instrumentos a serem utilizados e a sequéncia de
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operacionalizacdo, considerando o0 conteudo descrito nos 4 (quatro) eixos
fundamentais de execucdo, que sdo: 1 Mobilizacdo, organizacdo e fortalecimento
social; 2 Acompanhamento e gestdo social da intervencdo ; 3 Educacdo ambiental e

patrimonial; 4 Desenvolvimento socioecondémico.

Sendo estas, dispostas em 4 EIXOS:

1 Mobilizagdo, organizagdo e fortalecimento social - prevé
processos de informacédo, mobilizacdo, organizacdo e capacitagédo
da populacdo beneficiaria visando promover a autonomia e o
protagonismo social, bem como o fortalecimento das organizacfes
existentes no territério, a constituicdo e a formalizagdo de novas

representacdes e hovos canais de participacdo e controle social.

2 Acompanhamento e gestdo social da intervencdo — visa
promover a gestdo das acdes sociais necessarias para a
consecucdo da intervencdo, incluindo o acompanhamento, a
negociacao e interferéncias ocorridas ao longo da sua execugao,
bem como, preparar e acompanhar a comunidade para
compreensdo desta, de modo a minimizar os aspectos negativos
vivenciados pelos beneficiarios e evidenciar os ganhos
ocasionados ao longo do processo, contribuindo para sua

implementac&o.

3 Educacédo ambiental e patrimonial - visa promover mudancas
de atitude em relacdo ao meio ambiente, ao patriménio e a vida
saudavel, fortalecendo a percepcéo critica da populagdo sobre os
aspectos que influenciam sua qualidade de vida, além de refletir
sobre os fatores sociais, politicos, culturais e econdmicos que
determinam sua realidade, tomando possivel alcancar a

sustentabilidade ambiental e social da intervencéo.

4 Desenvolvimento socioecondmico - objetiva a articulacdo de
politicas publicas, o apoio e a implementacdo de iniciativas de
geracdo de trabalho e renda, visando a inclusdo produtiva,
econdmica e social, de forma a promover o incremento da renda
familiar e a melhoria da qualidade de vida da populagéo,
fomentando condigbes para um processo de desenvolvimento

socioterritorial de médio e longo prazo.

A metodologia de execucdo do projeto como de suas atividades referentes ao
PTTS ocorrerd de forma participativa, promovendo a valorizacdo de experiéncias e
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vivéncias dos beneficiarios e profissionais envolvidos, como base para a reflexdo e

construcao de novos referenciais de convivéncia e a incorporacdo de novos conceitos e

comportamentos de pertenca e de empoderamento.

As acles e as atividades a serem desenvolvidas pelo trabalho social ttm como

principios norteadores do Programa de Urbanizagdo, Regularizagcdo, Integracdo de

Assentamentos Precéarios, no Apoio a melhoria das condi¢cdes de habitabilidade de

assentamentos precarios, no PUS, 0s seguintes pontos precipuos na execucao da

metodologia de execucéo do referido projeto:

a)

b)

d)

A disseminacado das informacdes detalhadas sobre todo o processo
de execucéo do projeto, apresentando o papel de cada envolvido,
do direito como dos deveres dos beneficiarios, utilizando meios

técnicos necessarios e adequados ao publico direcionado;

O amparo técnico-profissional no incentivo a formagéo e
consolidacdo de organizacbes sociais representativas a

comunidade pelos beneficiarios;

A fomentacdo e a formacdo através da capacitagdo de novas

liderancas locais como da potencializacdo e fortalecimento das
atuais;

A disseminacdo de ideias e pensamentos acerca do projeto, por
meio de atividades socioeducativas e discussdes coletivas, de
informagdes sobre a estrutura e premissas do projeto implantado

na contribuicdo para a melhoria da qualidade de vida das familias
beneficiadas;

e) As relacdes de integracdo com o meio socioambiental através das

atividades de pertenca e envolvimento com o entorno do

empreendimento em termos funcionais e de convivéncia com este;

f) A instrumentalizacdo de agdes estruturantes no processo de

conscientizacdo dos beneficiarios para a correta utilizacdo dos
beneficios e da estrutura disposta, ressaltando as
responsabilidades mutuas;
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g) A orientagdo dos beneficiarios com relacdo ao planejamento
financeiro e a gestdo do orgamento sociofamiliar, como também da
importancia do pagamento dos impostos, das taxas e tarifas
cobradas em razdo do beneficio recebido como forma de

manutencao destes; e

h) A articulagcdo com as diversas parcerias na fomentacdo de acOes
que visem a erradicacdo do analfabetismo, a capacitagdo
profissional e de projetos de geracdo de trabalho e renda,

idealizados em acordo a realidade socioeconbmica dos

beneficiarios e a vocagéo empreendedora local.

Desta forma, os procedimentos implementados no PTTS deverdo adotar
procedimentos através de instrumentais e indicadores sociais diferenciados para o
processo de execugao do referido PTTS, tendo em vista que os levantamentos

realizados na area apontardo quais familias encontram-se em situacdo de ser
beneficiada.

A intervencdo em questédo refere-se a Urbanizacdo, Regularizacdo e Integracao
de Assentamentos Precérios e possui como fonte recursos oriundos do Orgamento
Geral da Unido - OGU, do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social - FNHIS e

do Programa de Aceleracdo do Crescimento - PAC II.

Para tanto as atividades a serem desenvolvidas serdo:

ACAO |

Reunido Global com a equipe técnica do municipio:

ATIVIDADE

1.1. Discusséo tedrica das tematicas pertinentes pelas equipes contratadas
e grupo técnico do Municipio.

20



mivhi  GOYRIDo de ;
M at VARZEA ALEGRE

Secmur( Munui/ul de Assisttncu VXM,

Nesse primeiro momento acontecerdo reunides técnicas entre os profissionais
contratados e os técnicos da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio, onde serao
estabelecidos todo o processo cronoldgico, disposicdo de todo o material técnico
produzido até o momento, toda a legislacdo vigente, as ac¢Oes realizadas com as
familias da area de atuacéo, como dos parceiros internos e externos a secretaria.

Ocorrera a nomeacao de uma equipe técnica por parte do municipio responsave
pelo acompanhamento e supervisédo de todo o PTTS, referente as atividades atinentes

a execucao, contato e intervencgao junto a comunidade.
Total de participantes por reunido: 15
Total de Reunides: 10 horas
RESULTADO ACAO
Relatério Conclusivo da ACAO |;
10 horas de Reunifes Realizadas; e

15 profissionais orientados.

ATIVIDADE

1.2 Definicdo das metas e metodologias especificas para a execugdo dos
trabalhos na area de intervencéo.

A definicdo de metas técnicas a serem alcancadas com a metodologia a ser
empregada na execucdo das atividades pertinentes ao PTS, formuladas a partir de

reunides técnicas entre as partes, com a participacado de parceiros internos e externos,

criando a formulagdo das acdes, calendario de execucdo, ac¢Oes qualitativas e
gquantitativas a serem alcancadas.

Total de participantes por reunido: 15
Total de Reunifes: 20 horas
RESULTADO ACAO

Relatorio Conclusivo da ACAO ;
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20 horas de Reunides Realizadas; e
15 profissionais orientados.

Metodologia elaborada

ATIVIDADE
13 Reunibes de nivelamento da equipe técnica do PTTS com a equipe de
engenharia.

Nessa atividade ocorrerdao reunibes com a equipe técnica da empresa
contratada com a equipe de engenharia de execugdo e supervisdo da Secretaria de

Infraestrutura e Obras, para nivelamento das informacdes acerca da execucédo do
PTTS e do empreendimento.

Total de participantes por reunido: 15
Total de Reunides: 10 horas
RESULTADO ACAO

Relatorio Conclusivo da ACAO ;

10 horas de Reunides Realizadas; e

15 profissionais orientados.
ATIVIDADE

14. Reunides de nivelamento da equipe técnica do PTTS com a equipe de
Regularizacdo Fundiaria.

Nessa atividade ocorrerdo reunibes com a equipe técnica da empresa
contratada, juntamente com a equipe da empresa contratada de regularizacdo

fundiaria, supervisionada pela equipe técnica da Prefeitura Municipal de Var *
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para nivelamento das informacOes acerca da execucdo do PTTS e em consonancia
com as atividades desempenhadas pela Regularizacdo Fundiaria do empreendimento.

Seréo pautadas acgdes concomitantes e complementares, como indicadores
sociais, cruzamento de dados e de beneficiarios, critérios de nomeagao, instrumentais,
informagfes suplementares as atividades concernentes as duas equipes.

Salientamos que mesmo que tenham equipes de Trabalho Técnico Social as
duas equipes, as acbes desenvolvidas sdo distintas, quanto ao objetivo,
complementares quanto as especificidades, ja que alguns critérios sociais de
nomeacado do publico alvo prioritario sdo contundentes, porém se conjugam referentes
a critérios de afericdo, de nomeacdo das familias beneficiérias, critérios sociais e

juridicos, dentre outros.

Total de participantes por reunido: 15
Total de Reunides: 10 horas
RESULTADO ACAO

Relatério Conclusivo da ACAO

10 horas de Reunides Realizadas; e

15 profissionais orientados.

ACAO II

Parceria Intersetoriais:

ATIVIDADE

2.1. Reunido com parceiros Internos e Externos.

Para tanto primeiro sob a supervisdo da equipe Técnica da Secretaria de
Assisténcia Social, serdo nomeados quais sS40 0s parceiros internos e 0s externos,
para tanto, temos como entendimento:

Parceiros Internos sdo as parcerias institucionais voltadas para as diversas

politicas publicas de atendimento, como secretarias institucionais, como de seus
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equipamentos de atendimento, como escolas, CRAS, CREAS, UBs, Agentes
Comunitarios de Saude, Agentes de Endemia, como também os agentes institucionais
dos diferentes poderes do Executivo Federal, Estadual e Municipal, como do
Legislativo, do Judiciario e do Ministério Publico, como de seus equipamentos, escolas,
delegacia, férum, bancos, autarquias e diferentes 6rgaos de atendimento.

Parceiros Externos sdo as parcerias institucionais da sociedade civil
organizada, associa¢cfes comunitarias, associacdes de classe, sindicatos, federagdes,
grémios estudantis, liderancas comunitarias, ONGs, OSCIPs, Escolas Particulares,
Instituicbes de Ensino Profissional, Técnico e Superior, Bancos, Financeiras,
Comerciantes, Lojistas, CDL, LIONS, Rotary. Macgonaria, Clubes, dentre outras ndo

listadas, mas diagnosticadas.

Cabera a equipe técnica da Secretaria de Assisténcia Social os critérios
elencados para cada reunido, publico prioritario, convite e mobilizagcdo, controle e
espaco para a realizacdo das acOes referentes a Acdo com a participacdo direta da
equipe da empresa contratada.

Nessa atividade ocorrerdo reunides com a equipe técnica da empresa
contratada com a equipe de execucao e supervisdo da Secretaria de Infraestrutura e
Obras e Assisténcia Social, para nivelamento das informag¢des acerca da execugao do

PTTS e do empreendimento.

Total de participantes por reunido: 50
Total de Reunides: 10 horas
RESULTADO ACAO

Relatorio Conclusivo da ACAO ;

10 horas de Reunides Realizadas; e

50 profissionais orientados.

ATIVIDADE

2.2. Criacdo de uma Comissao Deliberativa Técnica - CODETEC.
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A Criagdo de uma Comissdo Deliberativa Técnica - CODETEC, sera sob a
supervisao da equipe Técnica da Secretaria de Assisténcia Social, serdo nomeados
quais Sao 0s parceiros internos e 0s externos, para tanto, temos como entendimento:

Parceiros Internos s@o as parcerias institucionais voltadas para as diversas
politicas publicas de atendimento, como secretarias institucionais, como de seus
equipamentos de atendimento, como escolas, CRAS, CREAS, UBs, Agentes
Comunitarios de Saude, Agentes de Endemia, como também os agentes institucionais
dos diferentes poderes do Executivo Federal, Estadual e Municipal, como do
Legislativo, do Judiciario e do Ministério Publico, como de seus equipamentos, escolas,
delegacia, férum, bancos, autarquias e diferentes 6rgdos de atendimento.

Parceiros Externos sao as parcerias institucionais da sociedade civil
organizada, associa¢cdes comunitarias, associacdes de classe, conselhos de ciasse,
religiosos, sindicatos, federacdes, grémios estudantis, liderangcas comunitarias, ONGs,
OSCIPs, Escolas Particulares, Instituicdes de Ensino Profissional, Técnico e Superior
Bancos, Financeiras, Comerciantes, Lojistas, CDL, LIONS, Rotary Maconaria, Clubes,

dentre outras néo listadas, mas diagnosticadas.

Sera realizada uma deliberagdo de quantas vagas e a equiparacdo dos
participantes da referida Comisséao, nominados de forma publica e democratica diante
das caracteristicas técnicas e da vontade de participacdo das acdes. Caso tenham
varios representantes de classes ou categorias que queiram participar, a equipe técnica
municipal ird deliberar quais as formas e critérios para nomeacdo, como deliberar
dentre outras duvidas pertinentes ao pleito.

A importancia da criacdo de tal Comisséo dar-se, em virtude, de todo o processo
técnico advindo do processo de execucdo da obra, desde a execucgdo das atividades
previstas pelo PAC | como todo o processo histérico acerca da execucdo do PAC I,
referente a todos percalcos necessarios até o momento para a finalizagdo de obra que
gera tdo grande expectativa junto a comunidade como de grande necessidade para
todos que moram as margens do referido riacho, democratizando a informacédo e dando
a referida atencao a participagdo social e comunitéria.

A comissdo serd nomeada pela Prefeitura Municipal para estabelecer

juntamente com as equipes técnicas o0s critérios de nomeacdo das famHias



beneficiarias, acompanhamento, supervisdo da obra, como de deliberar sob as a¢d
que nao foram previstas no referido termo ou que venham a acontecer.

Cabera a equipe técnica da Secretaria de Assisténcia Social os critérios
elencados para cada reunido, publico prioritario, convite e mobilizagcdo, controle e
espaco para a realizacdo das acdes referentes a Acdo com a participacdo direta da

equipe da empresa contratada.

Nessa atividade ocorrerdo reunides com a equipe técnica da empresa
contratada com a equipe de execucdo e supervisdo da Secretaria de Infraestrutura e
Obras e Assisténcia Social, para nivelamento das informacdes acerca da execucao do

PTTS e do empreendimento.

Total de participantes por reunido: 50
Total de Reunides: 5 horas
RESULTADO ACAO

Relatorio Conclusivo da ACAO;

5 horas de Reunides Realizadas; e
50 profissionais orientados.

01 CODETEC criada.

ATIVIDADE
2.3.Reunido com a CODETEC.

Serdo realizadas reunides a partir da criagdo de uma Comissdo Deliberativa
Técnica - CODETEC, que serado sob a supervisao da equipe Técnica da Secretaria de
Assisténcia Social, serdo nomeados quais S80 0s parceiros internos e 0s externos,
para tanto que poderdo participar das atividades néo eleitos para a CODETEC e que
temos como entendimento:

Parceiros Internos sdo as parcerias institucionais voltadas para as diversas
politicas publicas de atendimento, como secretarias institucionais, como de seus

equipamentos de atendimento, como escolas, CRAS, CREAS, Ui
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dos diferentes poderes do Executivo Federal, Estadual e Municipal, como do
Legislativo, do Judiciario e do Ministério Publico, como de seus equipamentos, escolas,
delegacia, férum, bancos, autarquias e diferentes 6rgaos de atendimento.

Parceiros Externos s&8o as parcerias institucionais da sociedade civi
organizada, associa¢cdes comunitarias, associacdes de classe, conselhos de classe,
religiosos, sindicatos, federacdes, grémios estudantis, liderancas comunitarias, ONGs,
OSCIPs, Escolas Particulares, Instituicdes de Ensino Profissional, Técnico e Superior,
Bancos, Financeiras, Comerciantes, Lojistas, CDL, LIONS, Rotary, Maconaria, Clubes,

dentre outras nao listadas, mas diagnosticadas.

A comissao nomeada pela Prefeitura Municipal, ira deliberar juntamente com as
equipes técnicas da Contratada e da Contratante, estabelecer juntamente com as
equipes técnicas envolvidas nas acfes anteriores os critérios de nomeacdo das
familias beneficiarias, acompanhamento, supervisao da obra, como de deliberar sob as
acOes que ndo foram previstas no referido termo ou que venham a acontecer.

Cabera a equipe técnica da Secretaria de Assisténcia Social os critérios
elencados para cada reunido, publico prioritério, convite e mobilizagdo, controle e
espaco para a realizacdo das acdes referentes a Acdo com a participacdo direta da
equipe da empresa contratada.

Nessa atividade ocorrerdo reunides com a equipe técnica da empresa
contratada com a equipe de execucdo e supervisdo da Secretaria de Infraestrutura e
Obras e Assisténcia Social, para nivelamento das informac0es acerca da execucao do
PTTS e do empreendimento, capacitando e orientado a CODETEC sob todas as agdes
e atividades desempenhadas por cada equipe de execucdo social, de engenharia e de

regularizacéo fundiéria.
Total de participantes por reunido: 20
Total de Reunides: 10 horas
RESULTADO ACAO
Relatorio Conclusivo da ACAO,
10 horas de Reunides Realizadas; e

20 profissionais participantes.



ACAO 1l
DIAGNOSTICO

Salientamos que em acordo a Portaria 21 o Diagnéstico socioterritoriai, devera
ser realizado a partir da caracterizacdo elaborada na Proposta Preliminar, no entanto,
em tratando-se da proposta apresentada, salientamos que como informado
posteriormente os 192 beneficiarios serdo incluidos mediante a realizagdo da

elaboracéo de critérios de nomeacéo, e do diagnéstico socioecondmico, contendo:

b.1) na area de intervencdo, por meio de pesquisa sociofamiliar

censitaria ou, nas intervencdes de saneamento, amostrai:

b.1.1) comprometimento médio mensal da renda das familias com
0 pagamento de encargos, impostos, taxas, moradia e transporte,
motivando, quando for o caso, a necessidade de tarifa social para
0s servicos de saneamento e energia elétrica, subsidio para as
ligagbes intradomiciliares, oferta de kits sanitarios e insercdo em

outras politicas publicas;

b.1.2) nimero de habitantes por faixa etaria, nUmero de pessoas
com deficiéncia, composicdo familiar e coabitacéo involuntaria e o

adensamento excessivo, quando houver;

b.1.3) a escolaridade dos membros da familia, a profissdao e
situacdo de emprego dos que percebem renda, justificando a

necessidade de articulacdo com a assisténcia social e educacéo;

b.1.4) infraestrutura para mobilidade (vias, vielas e escadarias) e

disponibilidade de meios de transporte; padrdao de moradia;

b.1.5) nas intervencbes de saneamento, o cadastro das familias
beneficiarias de novas unidades ou melhorias habitacionais, obtido
por meio do inquérito sanitario domiciliar, conforme manual do

programa, devera ser incorporado ao diagndstico socioterritoriai.

b.1.6) na area de intervencdo de saneamento, mapeamento das
doencas e agravos relacionados a falta de saneamento e de
condicbes de habitabiiidade, por meio de dados secundarios,
principalmente do Sistema de Informacfes de Atencdo Basica em
Saude - SIAB;
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b.1.7) os instrumentos de coleta de dados devem possibilitar o
levantamento e o monitoramento dos indicadores previstos no
modelo l6gico de indicadores para avaliagcdo do Pés-Intervencéo e

outras fontes;

b.2) na macroarea (que inclui a poligonal de intervencao), por meio

de metodologias rapidas e participativas ou dados secundarios:

b.2.1) as necessidades apontadas pela comunidade como

prioritarias, em termos de equipamentos sociais publicos;

b.2.2) pesquisa de entidades sociais e comunitarias atuantes e
que devera cobrir, no minimo, os seguintes itens: formalizacao,
areas tematicas de atuacdo, numero e tipo de membros ou

beneficiarios, prindpais sucessos e problemas;

b.2.3) incidéncia de criminalidade, formag&o de grupos Iilicitos,
tréfico de entorpecentes, violéncia doméstica, exploracdo a

prostituicdo, entre outros;

b.2.4) levantamento das instituicbes que atuam com educacao
ambiental e mobilizac&o social na regiéo, incluindo as experiéncias

e programas de educacdo ambiental em desenvolvimento;

b.25) mapeamento de demandas do mercado do trabalho e
setores mais dindmicos da regido: oferta de comércios,
potencialidades econémicas e culturais da regido benefidada que
podem ser fomentadas por meio de cursos de capacitacao,
quando for o caso, bem como disponibilidade de entidades

formadoras qualificadas;

b.2.6) mapeamento de equipamentos, projetos, programas e
politicas publicas - ja em andamento ou previstos -
potencialmente relevantes para a inclusdo sodal, produtiva,
preservacdo ambiental e desenvolvimento local, inclusive através

de articulacdes intersetoriais;

b.2.7) identificacdo de areas de vulnerabilidade e risco social a
serem priorizadas pela acdo publica, principalmente através de

articulagdes intersetoriais;

b.2.8) levantamento das informacdes relacionadas as condicOes
de vida dos catadores, quando houver, e de seus familiares, no
lixdo e nas ruas, assim como dados e informacdes sobre a
quantidade de familias que sobrevivem da atividade da coleta, o

numero de assodacfes ou cooperativas existentes, a existéricia
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de trabalho infantil, entre outras informacdes consideradas
pertinentes ao planejamento das a¢des do Trabalho Social,

b.2.9) existéncia e caracteristicas dos impactos ambientais

identificados, quando for o caso;

b.2.10) outras informacdes avaliadas como necessérias pelo
Proponente/Agente Executor para subsidiar a andlise dos
impactos sociais e as medidas necessarias para garantir a

sustentabilidade do empreendimento;

Diante do exposto segue as atividades abaixo conforme orientacdo

ATIVIDADE

3.1. Reunido com a CODETEC para a criacdo de critérios de nomeacgao das

Familias Beneficiadas.

Para tanto primeiro sob a supervisdo da equipe Técnica da Secretaria de
Assisténcia Social, serdo apresentados mediante uma reunido de formacdo o que séo
e para que servem tais critérios de nomeacao das familias.

Salientamos que mediante a reprogramagdo dos recursos de execucdo do
referido Plano de Trabalho, historicamente eram beneficiadas 166 familias apenas com
saneamento basico e 26 familias com a construgdo de unidades habitacionais, em
virtude, da demolicdo das casas situadas as margens do riacho que se encontravam
em situacdo de risco, para uma area sem riscos ambientais e sociais.

No entanto, em virtude, das diversas intempéries que envolveram o
desenvolvimento do referido PT, apenas 192 familias poderéo ser beneficiadas com as
atividades advindas do PTTS, porém, com o passar dos anos, com a exploracao
imobiliaria, ocupacdo desordenada, desenvolvimento urbano, dentre outras situacdes
de uso e ocupacdo do solo como do crescimento populacional urbano crescente e
desenfreado de Varzea Alegre, sdo percebidas que o niumero total de moradores quase
que triplica.

Sendo assim, diante do exposto, serdo necessarios critérios técnicos que
possam justificar a nomeacéo de 192 familias a serem beneficiadas pelo PTTS.

Salientamos que diante do supracitado, o tempo e o desgaste do processo de

execucdo da referida obra, faz-se necessario a participagdo e a mobilizacdo de
/W an
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parceiros internos e externos para a consecucao das acoes e atividades, para o melhor
desempenho e alcance dos objetivos.

Para tanto a participacdo da CODETEC na nomeacdo de critérios participativos
irdo, ndo apenas, favorecei mas consolidar a participacdo societaria no
desenvolvimento das atividades, salvaguardando o alcance primordial dos objetivos do
referido PT.

Total de participantes por reunido: 20
Total de Reunides: 10 horas
RESULTADO ACAO

Relatério Conclusivo da ACAO ;

10 horas de Reunides Realizadas; e
20 profissionais participantes.

Critérios elencados

ATIVIDADE
3.2. Realizacao de Diagndstico Territorial.

A realizacdo de um diagnéstico Territorial sera o principio da nomeacao dos
elementos do diagndstico da comunidade, instituicbes, parceiros internos e externos,
servicos a comunidade, potencialidades, dificuldades, politicas publicas, alternativas
sociais, enfim, o conhecimento do macro territério apresentara indicadores de
desenvolvimento socioterritorial e humano, demonstrando aspectos do crescimento da
comunidade em questao.

Serdo realizadas visitas a comunidade, a instituicbes de saude, educacdo, de
representacdo e de classe, como informagbes complementares junto a parceiros
internos e externos da comunidade como agentes comunitarios de saude, de

endemias, lideres comunitarios, CRAS, CREAS, dentre outros.

e/
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Total de participantes por reunido: 20
Total de Reunides: 20 horas
RESULTADO ACAO

Relatorio Conclusivo da ACAO ;

01 diagnéstico territorial realizado.

ACAO IV
QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

ATIVIDADE

4.1. Elaboracéo de Questionario Socioecondémico para Diagndéstico Social.

Mediante supervisdo e acompanhamento da Equipe Técnica Municipal, e da
CODETEC, juntamente com a equipe técnica da empresa contratada, sera elaborado
um questionario socioeconémico, com base nos critérios elencados anteriormente, com
0 objetivo de alcancar prioritariamente o publico alvo exposto aos paréametros
nominados.

Em parceria com a equipe do CRAS de referéncia da area, juntamente com a
equipe social do cadastramento Unico serdo elencados critérios de busca ativa, tanto
no sistema do CADUNI, como diretamente na comunidade.

Para tanto a participagdo da CODETEC, como dissemos anteriormente, na
nomeacdo de critérios participativos irdo, nao apenas, favorecer, mas consolidar a
participagdo societaria no desenvolvimento das atividades, salvaguardando o alcance

primordial dos objetivos do referido PT.

Total de participantes por reunido: 20
Total de Reunides: 20 horas

RESULTADO AGCAO

Relatorio Conclusivo da ACAO ;
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01 questionario elaborado.

ATIVIDADE
4.2. Aplicacdo de Questionario Socioecondémico para Diagndstico Social.

A equipe técnica da empresa contratada, Mediante supervisdo e
acompanhamento da Equipe Técnica Municipal, e da CODETEC, ir4 diante dos
estudos realizados e dados levantados junto ao banco de dados do CADUNI, como das
informacdes obtidas, dos critérios elencados, realizar visitas domiciliares com o intuito
de preencher o questionario socioecondmico elaborado em equipe, com base nos
critérios elencados anteriormente, com o objetivo de alcancar prioritariamente o publico
alvo exposto aos parametros nominados.

Uma das atividades cruciais devera realizar o levantamento de dados, no
entanto, os agentes técnicos poderdo mediante as informacdes obtidas apresentar a
populacédo visitada, informacbes complementares ao programa que caso venham a
gerar duvidas, e que ndo tenham chegado ao conhecimento da populacéo beneficiéria,
sendo informado ainda que a visita de informagdo sera em momento oportuno.

Serdo realizadas visitas supervisionadas mediante critérios técnicos de
amostragem elaborada, pela equipe técnica municipal para averiguacdo da execucao
das visitas e realizacdo de questionarios, sendo apresentado a equipe da empresa
qualquer divergéncia de dados, de informacfes ou de atividades, havendo deliberacdo

técnica acerca de qualquer tomada de decisdo, se necessario qualquer retrabalho por

parte da contratada.
Total de Horas de Trabalho: 100 horas
Total de Visitas: 192 visitas domiciliares
RESULTADO ACAO
Relatorio Conclusivo da ACAO,
100 horas de visitas Realizadas; e
192 beneficiarios procurados;

Visitas de supervisao técnica municipal.
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ATIVIDADE

4.3. Tabulagcdo dos resultados de Questiondrio Socioecondmico para

Diagnéstico Social.

A equipe técnica da empresa contratada, mediante superviséo e
acompanhamento da Equipe Técnica Municipal, e da CODETEC, ir4 diante dos dados
coletados mediante as visitas realizadas, tabular as informacgfes, na formulacdo de
dados estatisticos e de cruzamento de dados levantados junto ao banco de dados do
CADUNI, como das informacdes obtidas, dos critérios elencados, das Vvisitas

domiciliares, do preenchimento dos questionarios socioecondmico.

Total de Horas de Trabalho: 20 horas

Total de questionarios tabulados: 192 questionarios
RESULTADO ACAO

Relatorio Conclusivo da ACAO;

20 horas de trabalho realizado; e

192 questionarios tabulados.

ATIVIDADE

4.4. Divulgacdo da Tabulagcdo dos resultados de Questionéario

Socioecondmico para Diagnéstico Social.

A equipe técnica da empresa contratada, mediante supervisdo e
acompanhamento da Equipe Técnica Municipal, e da CODETEC, ir4 diante dos dados
coletados mediante as visitas realizadas, apresentar relatorio técnico situacional acerca
das informacdes coletadas e tabuladas, na formulagdo de dados estatisticos e no

cruzamento de dados levantados junto ao banco de dados do CADUNI,
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infformacbes obtidas, dos critérios elencados, das visitas domiciliares, do

preenchimento dos questionarios socioecondmico.

Total de Horas de Trabalho: 10 horas
Total de divulgacéo: 01 relatdrio técnico.
RESULTADO ACAO

Relatorio Conclusivo da ACAO;

10 horas de trabalho realizado; e

01 apresentacao de relatdrio técnico situacional.

ATIVIDADE
4.5. Cadastramento e marcacao das familias no CADUNICO

Mediante a apresentacdo do Relatdrio Situacional com base nas informacgfes
coletadas a partir da tabulacdo de dados, mediante a realizacdo do questionario
socioecondmico, a equipe técnica da empresa contratada, mediante supervisdo e
acompanhamento da Equipe Técnica Municipal, e da CODETEC, ir4 juntamente com

equipe técnica realizar a marcacao dos itens necessarios as familias encontradas junto
ao banco de dados do CADUNI.

Total de Horas de Trabalho: 20 horas
Total de divulgacéo: 01 relatério técnico.
RESULTADO ACAO

Relatorio Conclusivo da ACAO;

20 horas de trabalho realizado; e

192 familias com o CADUNI atualizada.
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ACAO V
ATIVIDADES DE DIVULGAGAO E MOBILIZACAO COMUNITARIA

ATIVIDADE

5.1. Divulgacédo e Mobilizagdo comunitéria
5.1.1. Divulgagéo do Projeto através de midias sociais, radio e publicidade nas

escolas, secretarias, associacdes, igrejas e demais instituicdes internas e externas.

Serdo confeccionados varios cartazes e panfletos para serem distribuidos e
afixados nos diversos equipamentos sociais e publicos que estdo dispostos a
comunidade, a equipe técnica da empresa formulara a arte que serd colocada a
disposicdo, a apreciacdo e aprovacao da equipe técnica municipal e somente depois
disso serdo distribuidos.

Salientamos que quaisquer outras formas de midia que puderem ser realizadas
em parceria com os diversos atores e equipamentos sociais, sempre serd sob a
supervisdo e consentimento técnico da equipe municipal, ndo podendo a equipe
contratada se pronunciar a imprensa ou 6rgao compativel sem o devido conhecimento

e aprovacao.

Total de 80 cartazes confeccionados
Total de 1000 panfletos confeccionados
Total de 30 horas de trabalho
RESULTADO ACAO

Relatério Conclusivo da ACAO;
Cartazes confeccionados

Panfletos confeccionados

Horas de trabalho.
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ATIVIDADE

5.2. Visitas Domiciliares as 192 familias beneficiarias para apresentacdo do

projeto.

A equipe técnica da empresa contratada, Mediante superviséo e
acompanhamento da Equipe Técnica Municipal, e da CODETEC, ira diante do
resultado dos questionarios realizados, como dos estudos realizados e dados
levantados junto ao banco de dados do CADUNI, como das informages obtidas, dos
critérios elencados, realizar visitas domiciliares com o intuito de apresentar as acdes de
implementacdo do PTTS a cada beneficiario de forma especifica e objetiva, com base
nos critérios elencados anteriormente, com o objetivo de alcancar prioritariamente o
publico alvo exposto aos parametros nominados.

Uma das atividades cruciais devera realizar a visita domiciliar, sendo este o
momento oportuno dos agentes técnicos, mediante as informagfes obtidas apresentar
a populacdo visitada, informagBes complementares ao programa que caso tenham
gerado duvidas, e que ndo tenham chegado ao conhecimento da populagédo
beneficiaria, momento propicio de informacgéo, de repassar as informacdes cruciais ao
programa.

Serdo realizadas Vvisitas supervisionadas mediante critérios técnicos de
amostragem elaborada, pela equipe técnica municipal para averiguacao da execucgao
das visitas, sendo apresentado a equipe da empresa qualquer divergéncia de dados,
de informagBes ou de atividades, havendo deliberacdo técnica acerca de qualquer

tomada de deciséo, se necessario qualquer retrabalho por parte da contratada.
Total de Horas de Trabalho: 100 horas
Total de Visitas: 192 visitas domiciliares
RESULTADO ACAO
Relatorio Conclusivo da ACAO;
100 horas de visitas Realizadas; e
192 beneficiarios visitados;

Visitas de supervisdo técnica municipal.
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ATIVIDADE

5.3. Reunido com a comunidade do Bairro para apresentacdo e

sensibilizagéo sobre o uso do sistema implantado.

A equipe técnica da empresa contratada, Mediante supervisdo e
acompanhamento da Equipe Técnica Municipal, e da CODETEC, ira realizar 20 horas
de reunibes com a comunidade em local determinado pela organizagdo, como também
da sua mobilizacdo e acomodacdo, com grupos de pessoas da comunidade,
determinadas pela equipe técnica municipal, com o intuito de informar as familias que
neo foram visitadas ou que ndo se encontravam diretamente dentro dos critérios
elencados, que nomearam as 192 familias beneficiarias, ja que a populacdo a usufruir

do beneficio € muito maior que as nomeadas.

Todas as reunides ocorrerdo com a participacdo da equipe técnica municipal e

da CODETEC.
Total de Horas de Reuni&o: 20 horas
RESULTADO ACAO
Relatério Conclusivo da ACAO ;

20 horas de reunides Realizadas; e

ATIVIDADE

5.4. Mobilizagdo Comunitaria com os Atores Sociais (Associativismo,

Cooperativismo e Desenvolvimento Social).

A equipe técnica da empresa contratada, Mediante superviséo e
acompanhamento da Equipe Técnica Municipal, e da CODETEC, ira realizar 20 horas
de reunibes com atores sociais da comunidade em local determinado pela organizacao,
como também da sua mobilizagdo e acomodacdo, com grupos de pessoas da

comunidade, determinadas pela equipe técnica municipal, com o intuito de traDaihar
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acbes de desenvolvimento comunitario, cooperativismo e desenvolvimento social,
visando o desenvolvimento do protagonismo social e do empoderamento societario e
comunitario, vislumbrando o desenvolvimento das associacdes existentes, a criacdo, a
melhoria das existentes, como da participagcdo das existentes em acOes externas a
comunidade, procurando troca de informagBes e de apoio técnico externo a
comunidade.

Todas as reunides ocorrerdo com a participacdo da equipe técnica municipal e

da CODETEC.
Total de Horas de Reunido: 20 horas
RESULTADO ACAO
Relatorio Conclusivo da ACAO ;

20 horas de reunides Realizadas; e

ACAO VI

EDUCACAO AMBIENTAL E PROTAGONISMO COMUNITARIO

ATIVIDADE

6.1. Reunibes com Atores Sociais internos e externos e mobilizacdo das

escolas para chamamento e divulgacdo de concursos escolares.

A equipe técnica da empresa contratada, sob a supervisao da equipe técnica da
secretaria de Assisténcia Social, juntamente com a CONDETEC, irdao mobilizar atores
sociais internos e externos a comunidade, através de 10 horas de trabalho e reunides,
para a realizagdo de um concurso escolar com a temética ambiental, acolhendo alunos
da comunidade envolvida, potencializando o protagonismo juvenil e estudantil nas

criancas, adolescentes e jovens da comunidade.
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A equipe técnica municipal ir4 deliberar sobre a mobilizagcdo, os locais de

reunido e convite, supervisionando as reunifes e atividades desenvolvidas pela

empresa contratada.

Total de 10 horas de reunido e mobilizagédo
RESULTADO DA ACAO

Reunides realizadas

Mobilizacdo Realizada

Relatério da Acdo Realizado

Atores internos e externos mobilizados.

ATIVIDADE

6.2. Campanha Ambiental.

A equipe técnica da empresa contratada, sob a supervisdo da equipe técnica da
secretaria de Assisténcia Social, juntamente com a CONDETEC, irdo mobilizar atores
sociais internos e externos a comunidade, como de toda a comunidade beneficiada
direta e indiretamente, através de 10 horas de evento, para a realizagdo de uma
campanha ambiental, com a cooperacdo dos parceiros internos e externos, como das
escolas, dos alunos, das associacbes e movimentos populares envolvidos a
comunidade, sera realizada uma campanha ambiental com o intuito de potencializar
acOes de protagonismo social no desenvolvimento de atividades de defesa ambiental,
fortalecendo a implementacdo do beneficio a comunidade, através do Programa

Implantado.

A equipe técnica municipal ira deliberar sobre a mobilizagdo, os locais de
reunido e convite, supervisionando as reunides e atividades desenvolvidas pela

empresa contratada.
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Total de 10 horas de reunido e mobilizagdo
RESULTADO ACAO

Relatério da Acao Realizado

Reunibes realizadas

Mobilizacdo Realizada

Atores internos e externos mobilizados.

ATIVIDADE

6.3. Realizacdo de concurso ambiental nas escolas.

6.3.1Eleigédo do Projeto

A equipe técnica da empresa contratada, sob a supervisao da equipe técnica da
secretaria de Assisténcia Social, juntamente com a CONDETEC, irdo executar com 0s
atores sociais internos e externos a comunidade, através de 10 horas de trabalho na
execucdo de um concurso escolar, com a temética ambiental, acolhendo alunos da
comunidade envolvida, potencializando o protagonismo juvenil e estudantil nas
criancas, adolescentes e jovens da comunidade, com a distribuicdo de medalhas para

os participantes e de troféus para os primeiros colocados.

A equipe técnica municipal ira deliberar sobre a mobilizacdo, os locais de
reunido e convite, supervisionando as reunides e atividades desenvolvidas pela

empresa contratada.

Total de 10 horas de realizacdo de concurso
RESULTADO DA ACAO

Concurso realizado

Mobilizagdo Realizada

Relatério da Acdo Realizado
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Atores internos e externos mobilizados.

ACAO VII

CURSOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL

ATIVIDADE

7.1. REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL.

A equipe técnica da empresa contratada, sob a supervisdo da equipe técnica da
secretaria de Assisténcia Social, juntamente com a CONDETEC, irdo executar com 0s
atores sociais internos e externos a comunidade, 04 cursos de capacitacéo profissional,
em 04 areas distintas, sendo elas: ambiental, empreendedorismo, inclusdo produtiva,
agronegocio. Com a duracdo minima de 120 horas para cada curso, a empresa devera
contar com a disposicéao de 04 profissionais que estejam comprometidos a implementar
0 curso, que sera determinado com base no diagndstico territorial em cruzamento com
as informacdes do diagndstico socioecondmico, seguindo as diretrizes de atencdo a

essas areas afins.

As vagas e a distribuicdo destas serd entre os beneficiarios diretos e indiretos ao
programa, sempre sob a supervisdo e acompanhamento da CODETEC, sendo a
estruturacdo e local de realizacdo de disposicdo da secretaria de assisténcia social,
como das inscricdes dos referidos cursos, com a distribuicdo de certificados aos alunos

participantes com frequéncia determinada.

A equipe técnica municipal ira deliberar sobre a mobilizagdo, os locais de
reunido e convite, supervisionando os cursos e atividades desenvolvidas pela empresa

contratada.

Total de 480 horas de realizacdo de cursos
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RESULTADO DA ACAO

04 cursos realizados
Mobilizacdo Realizada
Relatério da Acdo Realizado

120 pessoas capacitadas e certificadas.

ACAO VI

ELABORACAO DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, SOCIAL E
AMBIENTAL.

ATIVIDADE

8.1. ATIVIDADES DE EDUCACAO AMBIENTAL E PATRIMONIAL.

A equipe técnica da empresa contratada, sob a supervisdo da equipe técnica da
secretaria de Assisténcia Social, juntamente com a CONDETEC, irdo executar com 0s
atores sociais internos e externos a comunidade, 10 horas de atividades de educacao
ambiental e patrimonial, procurando atender o maior nimero de pessoas da
comunidade com atividades informacionais, como feiras populares, feiras comunitarias,
eventos abertos ao publico, palestras as escolas, reunides de associagdo, reunides de
igrejas e sindicatos, enfim, essas atividades serdo listadas em acordo com a equipe
técnica municipal e com a COMDETEC, sempre priorizando as diretrizes do programa

e dos eixos elencados para a implementacéo do PTTS.

A equipe técnica municipal ira deliberar sobre a mobilizacdo, os locais de
reunido e convite, supervisionando 0s cursos e atividades desenvolvidas pela empresa

contratada.

Total de 10 horas de realizacdo de atividades
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RESULTADO DA ACAO
Atividades realizados
Mobilizacdo Realizada
Relatério da Acdo Realizado

pessoas mobilizadas e informadas.

ATIVIDADE

8.2. ATIVIDADES DE INCLUSAO SOCIAL, GERACAO DE TRABALHO E
RENDA.

A equipe técnica da empresa contratada, sob a supervisdo da equipe técnica da
secretaria de Assisténcia Social, juntamente com a CONDETEC, irdo executar com 0s
atores sociais internos e externos a comunidade, 10 horas de atividades de inclusdo
social, geracdo de trabalho e renda, procurando atender o maior nimero de pessoas
da comunidade com atividades informacionais, como feiras populares, feiras
comunitarias, eventos abertos ao publico, palestras as escolas, reunides de
associacado, reunides de igrejas e sindicatos, enfim, essas atividades ser&o listadas em
acordo com a equipe técnica municipal e com a COMDETEC, sempre priorizando as

diretrizes do programa e dos eixos elencados para a implementacéo do PTTS.

A equipe técnica municipal ira deliberar sobre a mobilizacdo, os locais de
reunido e convite, supervisionando os cursos e atividades desenvolvidas pela empresa

contratada.

Total de 10 horas de realizacdo de atividades
RESULTADO DA ACAO
Atividades realizados

Mobilizacdo Realizada
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Relatério da Agao Realizado

pessoas mobilizadas e informadas.

ATIVIDADE

8.3. ATIVIDADES DE FINALIZACAO DO PROJETO.

A equipe técnica da empresa contratada, sob a supervisao da equipe técnica da
secretaria de Assisténcia Social, juntamente com a CONDETEC, irdo executar com o0s
atores sociais internos e externos a comunidade, 10 horas de atividades de finalizagéo
do projeto, procurando atender o maior nimero de pessoas da comunidade com
atividades informacionais, como feiras populares, feiras comunitarias, eventos abertos
ao publico, palestras as escolas, reunides de associacdo, reunifes de igrejas e
sindicatos, enfim, essas atividades serdo listadas em acordo com a equipe técnica
municipal e com a COMDETEC, sempre priorizando as diretrizes do programa e dos
eixos elencados para a implementacdo do PTTS, sendo que o principal intuito da
finalizagcdo é a checagem dos pontos abordados junto a comunidade, atraves de acfes
de culmindncia com a comunidade de uma forma, a apreender dos atores sociais,
diversas informacdes acerca do desenvolvimento comunitério, do protagonismo social
e humano, das agOes exitosas, das deliberacbes e dos planos sociais a serem
implementados a comunidade através das atividades dos atores internos e externos, a
troca de informacdes, a afirmacdo e confirmacdo de parcerias, podendo ser através de
encontros sociais a serem decididos através das ag¢des técnicas de potencializacdo

como melhor estratégia de execucao.

A equipe técnica municipal ira deliberar sobre a mobilizacdo, os locais de
reunido e convite, supervisionando os cursos e atividades desenvolvidas pela empresa
contratada.

Total de 10 horas de realizacdo de atividades
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RESULTADO DA ACAO
Atividades realizados
Mobilizacdo Realizada
Relatério da Acdo Realizado

pessoas mobilizadas e informadas.



:? Govemode

VARZEA ALEGRE

SecTvtarij Mumapa! de \>siSlcncul Sucial.
Sequrjto;* Aiinwnuv ¢ | ndxiiho

7. MONITORAMENTO

A supervisdo e monitoramento sera realizado pela Prefeitura Municipal de
Varzea Alegre através da sua Secretaria de Assisténcia Social e da Secretaria
Municipal de Obras, como apontado anteriormente na metodologia com a criacdo de
equipe técnica especifica para as areas de assisténcia social, de engenharia e de

regularizacéo fundiéria.

Aprovacao através de relatdrios de medicdo aprovados pela Caixa Econdmica
Federal, através de relatérios mensais referentes a cada agéo e etapa anteriormente

apresentados conforme metodologia em cada acéo, atividade, metas e resultados.

8. EQUIPE TECNICA

Para a execucdo do Trabalho Técnico Social - PTTS, a Prefeitura Municipal de
Varzea Alegre optou por contratar de forma Mista, por meio da contratacdo de pessoa
juridica com experiéncia comprovada em acfOes de Integragcdo de Assentamentos
Precarios. Assim, licitante vencedora para ser contratada devera possuir: Equipe
Técnica executora do Trabalho Social que sera composta por 06 (seis) profissionais,
sendo 01 (Um) Assistente Social, 01 (um) Advogado, 01 (um) engenheiro ambiental, 01
(um) Engenheiro Civil Sénior, 01 (um) Estagiario de Servico Social, 01 (um)

administrador.

O profissional de Sen/ico Social deve obrigatoriamente ter Graduagdo em

Servico Social; Registro ativo no Conselho de classe;

O advogado sera responsavel por desenvolver atividades para a elaboracao dos
instrumentos juridicos, bem como participar das capacitagbes para esclarecer aos
moradores o instrumento juridico que serd aplicado na area através das atividades
pretendidas pelo trabalho desempenhado pela equipe de Regularizacdo Fundiéria,
devendo apresentar carteira da OAB.

O engenheiro ambiental e técnico ambiental, deverdo apresentar carteira de
classe, com comprovacdo de vinculo junto a empresa e declaragédo de disponibilidade
técnica para a execucédo das acdes voltadas ao termo de referéncia.
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O engenheiro civil sénior, registro junto ao 6rgdo competente.

O estagiario deve comprovar que esta cursando o curso de Servigo Social, com

uma declaragdo da instituigdo de ensino.

O administrador possuir carteira de 6rgdo de classe.

Assistente

Social

Responsavel Técnico - RT
(Coordenacdao do Trabalho
Social) - Coordenatr,

Supervisionar e acompanhar a
execucdo do TS. Devera ainda
desenvolver Atividades de
disseminacédo de informacoes,
mobilizacdo, organizacao e
capacitacdo da populagéo
beneficiaria, visando promover
a autonomia e o protagonismo
social, bem como o]
fortalecimento, a constituicédo
e a formalizagdo de novas
representacdes e novos
canais de participacdo e
controle social, Mobilizagéo,
Organizacdo e Fortalecimento
Social. Promover agbes que
visem promover a gestdo das

acdes sociais necessarias.

Desenvolver atividades e
articular Politicas Publicas de
apoio a implementacdo de
iniciativas voltadas para a

geracdo de trabalho e renda,

- Graduacdo em

Servico Social;

- Registro ativo no

Conselho de classe.

01



ADVOGADO

ENGENHEIRO
CIVIL

Estagiario de
Servicos Social
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visando a inclusdao produtiva,
econbmica e social e
promovendo o incremento da
renda familiar e melhoria na
qualidade de vida da

populacéo atendida.

Acompanhar as acoes

voltadas a execucdo das

acdes juridicas junto as
familias, como de
supervisionar acoes
pedagdgicas e de

acompanhamento juridico a,
como também referente ao
cumprimento das metas
relacionadas junto aos
parceiros internos e externos
em de acordo com o projeto

de execucéo.

Analisara as informacbes na

area de abrangéncia do
projeto de engenharia.
Elaborara relatoérios de

Execucdo dos servicos e de
organizacgéao de dados
levantados em diversas bases
para analise e sobreposicéo

de informacdes.

Auxiliar e cooperar nas
atividades de interlocucédo com
diferentes orgaos da
administracéo publica, no local
das atividades, ou por

telefone.

Graduacao em
Direito,
comprovacao de

inscricdo junto ao
6rgdo competente
de conselho de

classe.

Devera ser

registrado no CREA.

Profissional
estagiario de Servico
Social para realizar
tarefas e rotinas
administrativas,

participar apoiar as

01

01

01
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Preparar, organizar, analisar e
arquivar documentos diversos;
organizacdo, localizacdo e
controle de documentos e nos

agendamentos;

Auxiliar na elaboragcdao e
conferéncia de relatérios,
planilhas e tabulagcdo de
dados; preparacdo de
apresentacbes me  power
point, e suporte de controles
internos visando andlises e

otimizacao de resultados.

atividades

equipe.

da

50



Nivel

Acéo

0.

AtivNIivel 1 1.1.

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo
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ORCAMENTO
. . X 9 PO - PLANILHA ORCAMENTARIA
C u I s TS TRABALHO SOCIAL
[tem Fonte Tipo Caddigo Descricéo Unidade
Discusséo trfrica das tematicas pertinentes
pelas equipes contratadas e grupo técnico
do Municipio.
Cotacao Rec. . o
11.0.1. CFESS HUMaNoS 001  Assessoria Social Nivel | HORA
Tabela de Rec. Estagiério(a) dos cursos de Servigo Social,
11.0.2. Guia H 003 Psicologia. Ciéncias Sociai Ped : HORA
Trabalhistas umanos icologia, Ciéncias iais ou Pedagogia
x Rec. .
1103 Cotacéo Materiais 002  Agenda permanente capa dura na cor preta Unidade
1.1.04. Cotacéo Il\q/liiéri ais 019  CD Virgem regravavel (caixa com 25 unidades) Unidade
= Rec. Livro ata, oficio pautado e numerado, medindo .
11.05. Cotagdo Materiais 018 22Gmmx330mrn, com 100 folhas Unidade
= Rec. Caneta mercador de CD azul (Caixa com 12 .
1.1.06. Cotacéo Materiais 020 unidades) Unidade
Caneta esferogréfica fina, corpo de plastico
= Rec. medindo aproximadamente 8mm de diametro e :
1107. Cotagao Materiais 005 140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com Unidade
50 unidades)
= Rec. - . R .
1.1.08. Cotacéo Materiais 008 LApis grafite preto n° 2 Unidade
= Rec. Borracha ponteira branca (Caixa com 50 :
1.1.0.9. Cotacéo Materiais 007 unidades) Unidade
x Rec. Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x ]
1.10.10. Cotagao Materiais 003 297 mm (Caixa com 10 resmas) Caixa
= Rec. Grampeador tipo universal para papel, :
11011 Cotagao Materiais 010 capacidade para grampear até 13mm de altura, Unidade

Quantidade  Unitario

10,00

10,00

1,00
2,00
1,00

2,00

5,00

50.00
1,00
2,00

5,00

Custo

(R3)

75,82
4,34

35,39
27,42
21,09

16,33

53,46

0,35
17,33
222.75

18.32

DI
0]

Dl 1
Dl 1

Dl 1
Dl 1
Dl 1

Dl 1

D1

D1
Dl 1
Dl 1

Dl 1

Preco
Unitario
(R$i

94,78
5,43

44,24
34,28
26,36

20,41

66,83

0,44
21,66
278,44

22,90

Grau de Sigilo
«PUBLICO

Preco Total
RS)

6.006,65
947,80
54,30

44,24
68,56
26,36

40,82

334,15

22,00
21,66
556,88

114,50



Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

nsumo

Insumo

AtivNivel 1

Insumo

Insumo

Insumo
Insumo
Insumo

Insumo

11012

11.0.13.

1.1.0.14.

11.0.15.

11.0.16.

11.0.17.

1201

1202

1203
12.04.
1.2.05.
1206.

CotaGéo

Cotacao

Cotagéo

Cotacdo

Cotagao

Cotacado

CotaGéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacdo
Cotacdo
Cotacdo

Cotacdo
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Pec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec
Materiais
Rec.
Materiais

009

004

014

015

016

017

003

019

005

para uso de qualquer tipo de grampo,
referéncia rapido 26/6

Grampos cobreados 26/6 (Caixa com 5000
unidades)

Caneta marca texto, matenal: plastico, formato,
cilindrico, apresentacéo: individual, ponta:
chanfrada, 4 mm, cor: amarelo fluorescente
com tampa. (Caixa com 12 unidades)

Tinia para reposicéo na cor amarela (Y T 6644;
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicao na cor preta (Y T 6644)
IMPRESSOKA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposi¢éo na cor rosa {Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicdo na cor azul (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Definicdo d -4 i e metodologias
«spscificas para execucfio dot traoi hos na
érea do Intenvenclio.

Assessoria Social Nivel |

Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Agenda permanente capa dura na cor preta

CD Virgem regravavel (caixa com 25 unidades)

Caneta marcador de CD azul (Caixa com 12
unidades)

Caneta esferogréfica fina, corpo de plastico
medindo aproximadamente 8mm de diametro e

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

HORA

HORA

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

5,00

100

1000

1000

10,00

1000

20,00

2000

6,75

41,56

73,62

73,62

73,62

73,62

75,82

4,34

35,39
27,42
16,33

53.46

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

D1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

8,44

51,98

92,03

92,03

92,03

92,03

94,78

5,43

44,24
34,28
20,41

66,83

42,20

51,96

920,30

920,30

920,30

920,30

2.004,20

1.895,60

108,60



Insumo

Insumo

Insumo

AtivNivel 1

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

1.2.0.7.

1.2.08.

1.2.0.9.

13.
13.0.1.

1302

13.03.

1.3.04.

1.3.05.

1.3.06.

1.3.0.7.

1.3.08.

1.3.09.
1.3.0.10.

13.0.11

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacao
CFESS

SINAPI 2708

Tabela de
Guia
Trabalhistas
Cotacéo

Cotacéo
Cotacéo
Cotacéo
Cotacéo

Cotacéo
Cotacdo

Cotacéo

G #’
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Rec
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Humanos
Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec
Materiais
Rec.
Materiais

007

003

004

001

004

003

002

001

005

008

004

007
013

014

140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Borracha ponteira branca (Caixa com 50
unidades)

Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x
297 mm (Caixa com 10 resmas)

Caneta marca texto, material: plastico, formato,
cilindrico, apresentacdo: individual, ponta:
chanfrada, 4 mm. cor: amarelo fluorescente
com tampa. (Caixa com 12 unidades)
Reunloo* <Jenivelamento d> arguipe técrilc?
PTT8 cor etgujps tJe engenharia

Assessoria Social Nivel 1
Engenheiro Civil de Obra (Sénior)

Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Agenda permanente capa dura na cor preta

Crachas em PVC 5,4 x 8,4cm com cordao
personalizado azul, personalizado, cor branco
(arte a definir pelo municipio)

Caneta esferografica fina, corpo de plastico
medindo aproximadamente 8mm de diametro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Lapis grafite preto n° 2

Caneta marca texto, material: plasticc, formato,
cilindrico, apresentagao: individual, ponta:
chanfrada. 4 mm. cor: amarelo fluorescente
com tampa- (Caixa com 12 unidades)
Borracha ponteira branca (Caixa com 50
unidades)

Impressora

Tinta para reposi¢ao na cor amarela (Y T 6644}
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK

Unidade

Caixa

Unidade

HORA

HORA

HORA

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

10,00

10,00

10,00

10,00

17,33

222,75

41,58

75,82

130,67

4,34

35,39

22,50

53,46

0,35

41,58

1733

73,62

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

D1

Dl 1

Dl 1

21,66

278,44

51,98

94,78

163,34

543

44,24

28,13

66,83

0,44

51,98

21,66

92,03

2.916,80
947,80

1.633,40

54,30

281,30



Insumo

Insumo

Insumo

AtivNIvel 1

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

1.3.0.12.

1.3.0.13.

1.3.0.14.

*4.

14.0.1.

14.0.2.

1403

1.4.04.

14.05.

1.4.0.6.

14.07.

14.08.

14.09.

1.4.0.10.

Cotacado

Cotacdo

Cotacéo

Cotacao
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotagdo
Cotacgado
Cotacado
Cotacgao

Cotacédo

Cotacao

Cotacado

Cotacgado
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X K

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

015

016

017

001

003

001

002

019

019

020

005

008
007

EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70mi

Tinta para reposicéo na cor preta (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULKINK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicéo na cor rosa (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK iNK
EPSON ECOTANK 1 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicdo na cor azul (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK iNK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

ReuniBes de nivelamento d? equipe técnic»
PTT3 comequipe Regularizacdo FundiArii

Assessoria Social Nivel |
Estagiario(a) dos cursos de Servico Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Crachas em PVC 5,4 x 8,4cm com corddo
personalizado azul, personalizado, cor branco
(arte a definir peio municipio)

Agenda permanente capa dura na cor preta
CD Virgem regravavel (caixa com25 unidades)

CD Virgem regravével (caixa com 25 unidades)

Caneta maicador de CD azul (Caixa com 12
unidades)

Caneta esferogréfica fina, corpo de plastico
medindo aproximadamente 8mm de diametro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Lapis grafite preto n° 2

Borracha ponteira branca (Caixa com 50
unidades)

Unidade

Unidade

Unidade

HORA

HORA

Unidade

Unidade
Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

10,00

10,00

73,62

73,62

73,62

75.82

4,34

22,50

35,39
27.42
27,42

16,33

53,46

0,35

17,33

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

DIl

Dl 1

Dl 1

Dl 1

DI1

92,03

92,03

92,03

94,78

543

28,13

44,24
34,28
34,28

2041

66,83

0,44

21,66

1.002,10

947,80

54,30
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= Rec. Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x ]
Insumo 14010 Cotagao Materiais 003 297 mm (Caixa com 10 resmas) Caixa 222,75 D1 278,44
Tinta para reposicdo na cor amarela (Y T 6644)
. Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK -
Insumo 1.4.0.12. Cotagao Materisis ~ O*  EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H Unidade 73,62 DIl 92,03
com 70ml
Tinta para reposi¢So na cor preta (Y T 6644)
x Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK iNK .
Insumo  1.4.0.13. Cotagao Materigis ~ 9¥°  EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H Unidade 73,62 DIl 92,03
com 70ml
Re Tinta para reposicdo na cor rosa (Y T 6644)
= IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK .
Insumo  1.4.0.14. Cotagao Materiais ~ C*®  EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H Unidade 73,62 DIl 9203
com 7Uml
Tinta para reposicéo na cor azul (Y : 6644)
. Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK -
Insumo 1.4.0.15. Cotacdo Materiis 0L/ EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H Unidade 73,62 DIl 92,03
com 70m!
AtivNIvel 1 Reunido com parceiros Internos e Externos 100210
Cotacéo Rec. . o
Insumo 2101 CFESS HUMANOS 0L  Assessoria Social Nivel | HORA 1000 7582 DIl 9478 947,80
Tabela de o . .
- Rec. Estagiario(a) dos cursos de Servico Social,
Insumo 2102 Guia Humanos 003 Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia HORA 1000 4,34 DIl 543 54,30
Trabaihistas
% Rec. .
Insumo 2.1.03. Cotacéo Materiais 002  Agenda permanente capa dura na cor preta Unidade 35,39 D1 44,24
= Rec. A . . .
Insumo 2.1.04. Cotacéo Materiais 019 CD Virgem regravavel (caixa com 25 unidades) Unidade 27,42 Dl 1 34,28
= Rec. Caneta marcado de CD azul (Caixa com 12 .
Insumo 2.1.0.5. Cotacéo lateriais 020 unidades) Unidade 16,33 DI1 2041
~ Rec. P . , .
Insumo 2106. Cotacio Materiais 008  Lapis grafite preto n° 2 Unidade 035 DI1 044
= Rec. Borracha ponteira branca (Caixa com 50 ]
Insumo 2.1.0.7. Cotagdo Materiais 007 | nidade 9 Unidade 17,33 DI1 21,66
= Rec. Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x :
Insumo 2108 Cotagao Materiais 003 297 mm (Caixa com 10 resmas) Caixa 222,.5 DIl 278,44
Insumo 2.1.0.9. Cotacéo Rec. ou4 Caneta marca texto, materia!: plastico, formato, Unidade Dl 1 51,98

AS



AtivNivel 1 2.2

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo
Insumo
Insumo
AtivNivel 1

Insumo

Insumo

Insumo
Insumo

2201

220.2.

2203

2.2.0.4.

2.2.05.

2.2.0.6.

220.7.

2.2.0.8.
22009
2.2.0.10.
23.

2.3.0.1

2302

2303
2304

Cotacao
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacao

CotaGéo

Cotacéo

Cotacgado

Cotacgao

Cotacdo
Cotacgao

Cotacgado

Cotecéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas
Cotacédo

Cotacdo

;+ Governo de

fi; VARZEA ALEGRE
Jh Stxntaru W&WﬁguumhmA

Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec,
Materiais
Rec.

001

003

002

003

005

008

010

009

007

011

001

003

002
001

cilindrico, apresentacéo: individual, porita:
chanfrada. 4 mm, cor: amarelo fluorescente
com tampa. (Caixa com 12 unidades)
CridvAo « uma Comi:« ;fio Deliberativa
Técnica - CODETEC

Assessoria Social Nivel 1

Estagiério(a) dos cursos de Servico Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Agenda permanente capa dura na cor preta

Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x
297 mm (Caixa com 10 resmas)

Caneta esferogréfica fina, corpo de plastico
medindo aproximadamente 8mm de diametro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Lapis grafite preto n° 2

Grampeador tipo universal para papel,
capacidade para grampear até 13mm de altura,
para uso de qualquer tipo de grampo,
referéncia rapido 26/6

Grampos cobreados 26/6 (Caixa com 5000
unidades)

Borracha ponteira branca (Caixa com 50
unidades)

Pasta com elastico 40mm plastico
Rtunilo coir; i JODETEC
Assessoria Social Nivel 1

Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Agenda permanente capa dura na cor preta
Crachas em FVC 5,4 x 8.4cm com corddo

HORA

HORA

Unidade

Caixa

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

HORA

HORA

Unidade
Unidade

500

5,00

5,00

10,00

10,00

41,se

75,82

4,34

35,39

222,75

53,46

0,35

18,32

6,75
17,33

5.05

75,32

4,34

35,39

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1
Dl 1

94,78

5,43

44,24

278,44

66,83

0,44

22,90

8,44
21,66

6,31

94,78

543

44,24
28.13

532,60

473,90

27,15

31,55
1.002,10

947,80

54,30



Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Acéo

23.05.

23.06.

23.0.7.

23.08.

23.0.0.

2.3.0.10.

2.3.0.11.

2.3.0.12.

2.3.0.13.

2.3.0.14.

2.3.0.15.

AtivNIvel 1 3.1

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacao

Governo de

VARZEA ALEGRE

Materiais

Rec
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

003

005

008

007

010

009

013

014

015

016

017

personalizado azul. Dersonalizado, cor branco
(arte a definir peto municipio)

Papel Oficio A4, 90 g/rn2 500 foihas 210 mm x
297 mm (Caixa com 10 resmas)

Caneta esferogréfica fina, corpo de plastico
medindo aproximadamente 8mm de didmetro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Lapis grafite preto n° 2

Borracha ponteira branca (Caixs com 50
unidades)

Grampeador tipo universal para papel,
capacidade para grampear até 13mm de altura,
para uso de qualquer tipo de grampo,
referéncia rapido 26/6

Grampos cobreados 26/6 (Caixa com 5000
unidades)

Impressora

Tinta para reposicaéo na cor amarela (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70m!

Tinta para reposicédo na cor preta (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicdo na cor rosa (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicéo na cor azul (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Reunido com a CCDETEC para critorio* de
nomtv j>das Familias Baneficiatif*?,

Caixa

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

22,50

222,75

53,46

0,35

17.33

18,32

6,75

73,62

73,62

73,62

73,62

D1

Dl 1

D1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

278,44

66,83

0,44

21,66

22,90

8,44

92,03

92,03

92,03

92,03

1002pjp M

\ QN>



Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo
AtivNfvel 1

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

3.1.0.1.

3.1.0.2.

3.1.0.3.

3.1.0.4.

3.1.05.

3.1.0.6.

3.1.0.7.

3.1.08.

32

3.201.

3.2.0.2.

3.2.0.3.

3.2.04.

3.2.0.5.

3.206.

Cotacéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas
Cotacéo
Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacao

Cotacéo
Cotacéo

Cotacéo

W

Governo de

m

VARZEA ALEGRE

SiXiYt.tri.i Wimui/vi/ ttc \ssisivna,t ScKi.il
AlimetUttr t fr,il\tlfn>

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec
Humanos

Rec.
Humanos
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

001

003

001

002

018

005

010

009

001

003

001

003

005

010

Assessoria Social Nivel |

Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Crachas em PVC 5,4 x 6€lcm com cordao
personalizado azul, personalizado, cor branco
(arte a definir peio municipio)

Agenda permanente capa dura na cor preta

Livro ata, oficio pautado e numerado, medindo
220mmx330mm, com 100 folhas

Caneta esferogréfica fina, corpo de plastico
medindo aproximadamente 8mm de didmetro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Grampeador tipo universal para papei,
capacidade para grampear até 13mm de altura,
para uso de qualquer tipo de grampo,
referéncia rapido 26/6

Grampos cobreados 26/5 (Caixa com 500U
unidades)

Realizacdo de diagnéstico Territorial
Assessoria Social Nivel 1

Estagiario(a) dos cursos de Servico Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Crachéas em PVC 5,4 x 8,4cm com cordao
personalizado azul, personalizado, cor branco
(arte a definir pelo municipio)

Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 foliias 210 mm x
297 mm (Caixa com 10 resmas)

Caneta esferogréfica fina, corpo de plastico
medindo aproximadamente 8mm de didmetro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Grampeador tipo universal para pape!,
capacidade para grampear até 13min de altura,

HORA

HORA

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

HORA

HORA

Unidade

Caixa

Unidade

Unidade

10,00

10,00

20,00

20,00

75,82

4,34

22,50

35.39

21,09

53,46

18,32

6,75

75,82

4,34

22,50

222.75

53,46

18,32

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

94,78

543

28,13

44,24

26,36

66,83

22,90

8,44

94,78

543

28,13

278,44

66,83

22,90

58

947,80

54,30

2.004,20

1.895,60

108,60



Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

AtivNivel 1

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

3.207.

320.8.

3.2.0.9.

3.2.0.10.

3.2.0.11.

4.1.

4101

4.1.0.2.

4.1.0.3.

4.1.0.4.

4.1.05.

4.1.0.6.

Cotacdo

Cotagao

Cotacdo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacdo

Cotacdo

Cotacéo

Cotacdo

Governo de

VARZEA ALEGRE

.Siv/viurid Munkifkit de UsKhVka Smiui.
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para uso de qualguer tipo de granpo,
referéncia rfoitio 26/6

Rec. 009 Grampos cobreados 26/6 (Caixa com 0000
Materiais unidades)
Tinta para reposicdo na cor amarela (Y T 6644)
Rec. 014 MPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
Materiais EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicéo na cor preta (Y T 6644)

Rec. 015 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
Materiais EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml
Tinta para raposicéo na cor rosa (Y T 6644)
Rec. 016 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
Materiais EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml
Tinta para reposicdo na cor azul (Y T 6644)
Rec. 017 IMPRESSORA MULTIFUNCIONmL BULK INK
Materiais EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70m!
Elaboracdo para Diagnéstico Social
Rec. . . .
HUMENOS 001l  Assessoria Social Nivel |
Rec. 003 Estagiario(a) dos cursos de Servico Social,
Humanos Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia
Rec 003 Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x
Materiais 297 mm (Caixa com 10 resmas)

Caneta esfercgréfica fina, corpo de plastico
Rec. medindo aproximadamente 8mm de didmetro e

Materiais 005 140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Rec.

Materiais 013 Impressora

Rec Tinta para reposicdo na cor amarela (Y T 6644)

Materiais 014 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK

EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

HORA

HORA

Caixa

Unidade

Unidade

Unidade

2000

2000

6,75

73,62

73,62

73,62

73,62

75.82

4,34

272,70

53,46

73,62

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

8,44

92,03

92,03

92,03

92,03

2.004,20

94,78 1.895,60

5,43 108,60

278,44

66,83

92,03

59



Insumo

Insumo

Insumo

AtivNIvel 1

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

41.07.
4.1.0.8.

4.1.0.9.
4.2.

4.2.0.1.
42.0.2.

42.03.
4.2.0.4.

42.05.
4.2.0.6.

42.0.7.

4.2.038.
4.2.00.

4.2.0.10.

4T

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacéo
Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Cotacéo

Governo de

VARZEA ALEGRE
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com 70ml
Tinta para reposicao na cor preta (Y T 6644)
Rec. 015 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
Materiais EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml
Tinta para reposicao na cor rosa (Y T 6644)
Rec. 016 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
Materiais EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml
Tinta para reposicdo na cor azul (Y T 5644)
Rec. 017 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
Materiais EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml
Aplicacéo
RO os 00l  Assessoria Social Nivel 1
Rec. 003 Estagiano(a) dos cursos de Servico Social,
Humanos Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia
Rec. 029 Clipes de meial para papel, n° 3/0 - 47 mm
Materiais (Caixa com 100 unidades)
Rec. 034 Almofada para carimbo tampla plastica 5,9x9,4
Materiais cm
Rec. 035 Tinta para carimbo de borracha sem éleo
Materiais embalagem com 40ml
Cartfta esferogréfica fina, corpo de plastico
Rec. 005 medindo aproximadamente 8mm de didmetro e
Materiais 140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)
Rec, 008  Lapis grafite preto n° 2
Materiais 9 b
Ils/lgct:éri ais 032 Prancheta MDF Oficio/ A4 com clip de metal
Grampeador tipo universal para papel,
Rec. 010 capacidade para grampear até 13mm de altura,
Materiais para uso de qualquer tipo de grampo,
referéncia rapido 26/6
Rec. 009 Grampos cobreados 26/6 (Caixa com 5000
Materiais unidades)

Unidade

Unidade

Unidade

HORA

HORA

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

100,00

100,00

5,00
5,00

5.00

73,62

73,62

73,62

75,82

4,34

163

85Q
12.50

53,46

0.35

4,25

18,32

6,75

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

D1

Dl 1

D1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

92,03
92,03

92,03

94,78
5,43

2,04
10,63

15,63
66,83

0,44

531
22,90

8,44

10.162,50

9.478,00

543,00

10,20
53,15

78,15
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x Rec Extrator de grampos Zincado (Caixa com 12 .
Insumo 4.2.0.11. Cotagdo Materiais 036 unidades) Unidade 23,60 Dl 1 29,50 -
Tinta para reposicdo na cor amarela (Y T 6644)
x Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK :
Insumo. 420412 Cotacdo  yprerais 14 EPSON ECOTANK L210 MODELO CdgaH ~ Unidade : 73,62 DIl 9203 -
com 70ml
Tinta para reposicao na cor preta (Y T 6644)
. Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK :
Insumo 42013 Cotagdo Materisis ~ ©1°  EPSON ECOTANK L210 MODELO C4g2H  Jnidace . 73,62 DIl 9203 -
com 70ml
Tinta para reposicao na cor rosa (Y T 6644)
= Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK :
Insumo  4.2.0.14. Cotagao Materiais ~ 9X®  EPSON ECOTANK L210 MODELO C462H Unidiade ; 73,62 D1 9203 -
com 70ml
Tinta para reposicdo na cor azul (Y T 6644)
. Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK .
Insumo 4.2.0.15. Cotagdo Materisis ~ °F/  EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H Unidade ; 73,62 DIl 9203 -
com 70ml
AtivNivel 1 4.3. Tabulac&o de resultados 2.400,99
Cotacao Rec. . .
Insumo 4.3.0.1. CFESS HUMaNos 001 Assessoria Social Nivel 1 HORA 20,00 75,82 DI 1 94,78 1.895,60
INSUMo 4302 '(I;?Jki)gla de Rec. 003 Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social, HORA DI1 543 108.60
e Trabalhistas Humanos Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia 20,00 4,34 ! '
= Rec. Caderno 10 Matérias 200mmmxX266mm 19 :
Insumo 4.3.0.3. Cotacéo Materiais 037 foiha Unidade 2,00 20,00 DI1 2500 50,00
= Rec. P . o .
Insumo 4.3.04. Cotacdo Materiais 008  Léapis grafite preto n° 2 Unidade _ 0,35 DI1 044 -
= Rec. Borracha ponteira branca (Caixa com 50 :
Insumo 4.3.0.5. Cotacéo Materiais 007 unidades) Unidade 17.33 DI 1 21,66 -
= Rec. Calculadora baixa visdo 3000 dimens6e3 21cm :
Insumo 4.3.0.6. Cotacdo Materiais 038 x29 5cmx 1om Unidade 1,00 45,75 DI 1 57,19 57,19
= Rec. Pasta registradora A/Z A4 verde musgo .
Insumo 43.0.7. Cotacdo Materiais 022 lombada larga Unidade 10,00 2317 DI1 2896 289,60
AtivNivel 1 4.4, Divulgacéo 1.210,96
Cotacéo Rsc. . L
Insumo 4.4.0.1. CFESS HuManos 001 Assessoria Social Nivel 1 HORA 10,00 75,82 D1 94,78 947,80

Insumo 4.4,0.2. Tabela de Rec. 003  Estagiario(a) dos cursos de Servico Social, HORA D1 543 54,30



Insumo
Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

AtivNfvel 1

Insumo

Insumo

ENSUNO

Insumo

Insumo

Insumo

44.03.
4.4.04.

44.05.

44.06.

44.0.7.

44.08.

44.009.
45.

45.0.1.
4502
45.03.
45.04.
45.0.5.

45.0.6.

4 v

Guia
Trabalhistas

Cotacéo
Cotacéo

Cotacéo

Cotacao

Cotacao

Cotacao

Cotacéo

Coiecao
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacao

Cotacao

Cotacao

Cotacao

Governo de

VARZEA ALEGRE

Secretaria Xhmkipdl d* \ssi$lvna<* Social,
Sivjutun&t VimeitUit v

Humanos

Rec
Materiais
Rec.
Materiais
iiez.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Humsnos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.

026

027

003

014

015

016

017

001

003

002

003

010

009

Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Pincel para quadro branco recarregavel (azul)
(Caixa com 12 unidades)

Tinta para pincel de quadro branco (azul)
(Caixa com 12 unidades)

Papel COficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x
297 mm (Caixa com 10 resmas)

Tinta para reposi¢do na cor amarela (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULKINK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicado na cor preta (Y T 6644)
IMPRESSORA, ".ULTIFUNCIONAI. BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposi¢ao na cor rosa (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 70ml

Tinta para reposicédo na cor ezul (Y T 6644)
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK INK
EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H
com 7Gml

Cadftstramento e marcacao das familias no
CadUnico

Assessoria social Nivel |

Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Agenda permanente capa dura na cor preta

Papei Oficio A4, 90 gfrn2 500 folhas 210 mm x
297 mm (Caixa com 10 resmas)

Grampeador tipo universal para papel,
capacidade para grampear até 13mm de altura,
para uso de qualquer tipo de grampo,
referéncia rapido 26/6

Grampos cobreados 26/6 (Caixa com 5000

Unidade
Unidade

Caixa

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

HORA

HORA

Unidade

Caixa

Unidade

Unidade

10:Q0

1,00

1,00

20.00

20,00

4.34

139,89
27,20

222,75

73,62

73,62

73,62

73,62

75,82

4,34

35.39

222,75

18,32

Dl 1
Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

DI 1

Dl 1

Dl 1

DI 1

Dl 1

Dl ~

174,86
34,00

278,44

92,03

92,03

92,03

92,03

94,78

5,43

44,24

278,44

22,90

174,86

34,00

2.031,93

1.895,60

108,60



Governo de

VARZEA ALEGRE

Swhrta/iii Muniu  dc Yssisftvioii St*:idl.
ScLtUfittW AtinhtiUtr t*

Materiais unidades) 6,75
x Rec. Extrator de grampos Zincado (Caixa com 12 ; 2
Insumo 45.0.7. Cotacdo Materiais 036 | ida des) Unidade 23,60 Dl 1 9,50
Caneta esferografica fina, corpo de plastico
= Rec. medindo aproximadamente 8mm de didmetro e .
Insumo 4508, Cotagao Materiais 005 140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com Unidade 53,46 DIl €683
50 unidades)
x Rec. Corretivo a base d'agua 18 ml (Caixa com 12 ; 27.73
Insumo 45.09. Cotagéo Vateriais 012 Unidades) Unidade 100 218 D1 27,73
= Rec. Pasta registradora A/Z A4 verle musgo .
Insumo 4.5.0.10. Cotacéo Materiais 0272 lombada larga Unidade 2317 DI1  2b9%
Tinta para reposicdo na coi amarela (Y T 6S44)
= Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK .NK ;
Insumo - 4.5.0.11. Cotagao Materiais  °-4  EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H Unidade 73,62 i1 9203
com 70ml
Tinta para reposicédo na cor preta (Y T 664)
x Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK 'NK -
Insumo - 4.5.0.12. Cotagao Materisis ~ °%°  EPSON ECOTANK L210 MODELO C4eoH  Unidace 73,62 DIl 9203
com 70ml
Tinta para reposicéo na cor rosa (Y T 6644)
~ Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIOhJAL BULK INK -
Insumo 4.5.0.13. Cotagdo Materiais ~ O®  EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H Unidade 73,62 DIl 92,03
com 70mi
Tinta para reposicdo na cor azul (Y T 6644)
~ Rec. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK iNK .
Insumo - 4.5.0.14. Cotagdo Materisis O~/ EPSON ECOTANK L 210 MODELO C462H Unidade 73,62 Di1 9203
com 70ml
AtivNfvel 1 OlvulgHGftu e Mobilizagao Comunitéria 4.048,70
DivutoacAn dc projfito >de midias
il ,
AtivNIivel 2 6.11 soctais, ridio * puMcidatfe nas escolas, 4.046,70

MSiiatait -i, a*socwicftes, Igreja e demais
Instituicbes Interna» e extemi

Cotacéo Rec. - S
Insumo 51.1.1 CFESS HUManos 00l  Assessoria Social Nivel | HORA 30,00 7582 DI1 9478 2.843,40
Tabela de - . .
- Rec. Estagiério(a) dos cursos de Servico Social, 162.90
Insumo 5112 Guia Humanos 003 Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia HORA 30,00 4,34 DIl 543 '

Trabalhistas



Insumo

Insumo

Insumo

51.13.

51.1.4.

5115

AtivNIvel 1 6.2.

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

AtivNfvel 1

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo
Insumo

Insumo

Insumo

5.2.0.1.

5202

5203

5.2.04.

5205

6.3.
5301

53.0.2.

5.3.0.3.

53.04.
53.05.

53.06.
5.3.0.7.

4 f

Cotacao
Cotacédo

Cotacdo

Cotacéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacéo

Cotacgao

Cotacédo

Cotacao
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacgao

Cotacgado
Cotacao

Cotacéo
Cotacéo

Governo de

VARZEA ALEGRE

S<\rvUui,i Xtunici/M? (fv \ssistét\dn Sk m [
Alimnt,tv e hitixtlho

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec

039

031

040

001

003

032

010

009

001

003

005

018
034

003
031

Cartazes A3 - 30 x 42, papel couché 90 g,
cores, sO frente (arte a definir peio o Municipio)
Panfletos tamanho A5, couché S0g, cores, s6
frente (arte a definir pelo municipio)

Fita Crepe 48x50

Vteltas domiciliaras én 192 familias
beneficiarias p*' <apr istantacdo do projeto.

Assessoria Social Nivel |

i .stagiario(@) dos cursos de Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Prancheta MDF COficio/ A4 com dip de metal

Grampeador tipo universal para papel,
capacidade para grampear até “3mm de altura,
para uso de qualquer tipo de grampo,
referéncia rapido 26/6

Grampos cobreados 26/6 (Caixa com 5000
unidades)

Reunido com a comunidade do bairro para
apresentacao e sensibilizagdo sobre 0 uso
do sistema implantado.

Assessoria Social Nivel |

Estagiario(a) dos cursos de Servigo Sodal,
Psicologia, Ciéncias Sodais ou Pedagogia

Caneta esferografica fina, corpo de plastico
medindo aproximadamente 8mm de diametro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Livro aia, ofido pautado e numerado, medindo
220mmx330mm, com 100 folhas

Almofada para carimbo tampla pléastica 5,9x9,4
cm

Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x
237 mm (Caixa com 10 resmas)

Panfletos tamanho A5, couché 90g. cores, s

Unidade
Milheiro

Unidade

HORA

HORA

Unidade

Unidade

Unidade

HORA

HORA

Unidade

Unidade
Unidade

Caixa
Milheiro

80 00
1.00

5.00

100,00

100,00

20,00

20,00

7.80 D1
175,00 DI 1
6.50 DI 1
75 82 DI 1
434 Dl 1
P DI 1
18,32 DI
6,75 D1
75,82 bl 1
434 D1
53,46 DIl
21,0 DIl
850 DI 1
222.75 Di 1

DI1

9,75
218,75

8,13

94,78

543

531

22,90

8,44

94,78

5,43

66,83

26,36
10,63

278,44
216,75

780,00

218,75

40,65
10.021,00

9.478,00

543,00

2.710,46

1.895,60

108,60

218,75 /9



Insumo
AtivNivel 1
Insumo

Insumo

Insumo

Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo

Acéo

AtivNfvel 1

Insumo

Insumo

Insumo

AtivNivel 1

5.3.0.8.

54.0.1

54.0.2.

54.03.

5.4.04.

54.0.5.

5.4.0.6.

54.0.7.

54.08.

6.1.

6.1.0.1

6.1.0.2.

6.1.0.3.

6.2.

Cotacéo

Cotacdo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacdo

Cotacdo
Cotacéo
Cotacdo
Cotacdo

Cotacéo

Cotacéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacdo

Governo de

VARZEA ALEGRE

SVl irr«i ShmiafMI tk' Assistétnia Stvi<tl.
Scgut\m*,A AtimenUir e

Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais

039

001

003

004

018

034

003

032

039

001

003

031

frente {arte a definir pelo municipio)

Cartazes A3 - 30 x 42, papel couché 90 g,
cores, so frente (arte a definir pelo o Municipio)
MobMizacao Comunltarta com os Atore*
Soe:. i (Associativismo, Cooperativismo e
Da«Anvalvimento Socui).

Assessoria Social Nivel 1

Estagiario(a) dos cursos de Servico Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Caneta marca texto, material: plastico, formato,
cilindrico, apresentacdo: individual, ponta:
chanfrada, 4 mm, cor: amarelo fluorescente
comtampa (Caixa com 12 unidades)

Livro ata, oficio pautado e numerado, medindo
220mmx330mm, com 100 folhas

Almofada para carimbo tampla pléastica 6,6x9,4
cm

Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x
297 mm (Caixa com i0 resmas)

Prancheta MDF Cficio/ A4 com dip de metal

Cartazes A3 - 30 x 42, papel couché 90 g,
cores, so frente (arte a definir pelo o Municipio)

Reunites. :om os Mora* Sociais internos *
% nob e mobilizac&o das escolas para
chamamentc e divulgac&G de concursos
escolares.

Assessoria Social Nivel 1
Estagiario(a) dos cursos de Servico Social,
Psicologia, Ciéncias Sodais ou Pedagogia

Panfletos tamanho A5, couché 90g, cores, s6
frente (arte a definir pelo municipio)

Campanha Ambiental.

Unidade

HORA

HORA

Unidade

Unidade
Unidade
Caixa
Unidade

Unidade

HORA

HORA

Milheiro

1,00

50,00

20,00

20,00

50,00

10,00

10,00

1,00

17500

7,90

75,82

4,34

41,58

21,09
8,50
222,75
4,25

7.00

75,82

4,34

175,00

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

9,75

94,78

5,43

51,98

26,36
10,63
278,44
531

9,75

94,78

543

218,75

487,50

249170

1.895,60

108,60

487,50

1.220,85

947,80

54,30

218,75

1.002,10



Insumo

Insumo

Insumo

Insumo
Insumo
Insumo
AtivNivel 1

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo

AtivNivel 2

Insumo

Insumo

Insumo

6.20.1.

6.2.0.2.

6.2.0.3.

6.2.04.

6.2.0.5.

6.2.0.6.

6.3.

6.3.0.1

6.3.0.2.

6.3.0.3.

6.3.04.

6.3.0.5.

6.3.1.

6.3.1.1.

6.3.1.2.

6.3.1.3.

Cotacdo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacgao

Cotacgao
Cotacédo

CotaGéo

Cotacgao
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacgao

Cotagdo

Cotacéo

Cotacéo
CFESS
Tabela de
Guia
Trabalhistas

Cotacdo

Governo de

VARZEA ALEGRE

SanUm WmVI/M <i* Issistcnda Sikuil.
Sifjut\tth,<t Alinwntur t* f raixitho

Rec
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais

001

003

005

018

034

003

001

003

041

042

043

001

003

039

Assessoria Social Nivel |

Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Caneta esferogréfica fina, corpo da plastico
medindo aproximadamente 8mm de diametro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Livro ata, oficio pautado e numerado, medindo
220mmx330mm. com 100 folhas

Almofada para carimbo tampla pléstica 5,9x9,4
cm

Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x
297 mm (Caixa com 10 resmas)

Realizacflo tie concurso Ambiental nas
Escolas

Assessoria Social Nivel |

Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Medalhas de horra ao méritc de ouro de 50mm
por 50mm de didmetro, espessura 3mm com
firade 2 5 cm de largura.

Msdalhas de horra ao mérito deprata de 50mm
por 50mm de didmetro, espessura 3mm com
fitade 2,5 cm de largura.

Medalhas de horra ao mérito de Bronze de
50mm por 50mm de didmetro, espessura 3mm
com fita de 2,5 cm de largura.

Eleicdo do Projeto
Assessoria Social Nivel |

Estagiario(a) dos cursos de Servico Saocial,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Cartazes A3 - 30 x 42, papelcouché 90 g,
cores, so frente (arte a dafinir pelo o Municipio)

HORA

HORA

Unidade

Unidade
Unidade

Caixa

HORA

HORA

Unidade

Unidade

Unidade

HORA

HORA

Unidade

10,00

10,00

10,00

10,00

2,00

2,00

2,00

10,00

10,00

75,82 D1
234 DI 1
5346 DI 1
21.09 DI 1
8 50 DI 1
20075 DIt
75,82 DIl
- DI 1
050 DI 1
050 DI 1
050 DI 1
75,82 DIl
234 DI 1
780 DI 1

94,78

543

66,83

26,36
10,63

278,44

94,78

5,43

11,88

11,88

11,88

94,78

543

9,75

947,80

54,30

2.386,48

947,80

54,30

23,76

23,76

23,76

1.312,10

947,80

54,30



Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo

Acéo

Insumo

Insumo

Insumo

Insumo
Acéo
AtivNIvel 1

Insumo
Insumo

Insumo

Insumo

insumo

6.3.1.4.

6.3.1.5.

6.3.1.6.

6.3.1.7.

6.3.1.8.

7.0.0.1.

7.0.0.2.

7.0.0.3.

7.004.

8.1

8.1.0.1.

8102

8.1.03.

8.1.0.4.

81.0.5.

Cotacdo
Cotacdo
Cotacéo
Cotacdo

Cotacao

Cotacio

Cotacdo

Cotacdo

Cotacdo

Cotacdo
CFESS
Tabela rJe
Guia
Trabalhistas

Cotacéo

Cotacéo

Cotacdo

Governo de

VARZEA ALEGRE

Swivtaru» A/lumo/w/ df Xssislcikm SikmL
Siyw\m\,*i Ahmailiti e ItdIxtlhi*

Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais
Rec.
Materiais

Serv.
Terc.

Serv.
Terc.

Serv.
Terc.

Serv.
Terc.

Rec.
Humanos

Rec.
Humanos

Rec.
Materiais

Rec.
Materiais

Rec.

031

040

044

045

046

002

003

004

005

001

003

002

005

003

Panfletos tamanho A5, couchd 90g, cores, s
frente (arte a definir pelo municipio)

Fita Crepe 48x50
Trofeu lolugar
Trofeu 20 lugar

Trofeu 3olugar

Curso: Demanda do diagnéstico (Ambiental).
Demanda: aberta para a comunidade (turma
para 30 pessoas)

Curso: Demanda do diagnéstico
(Empreendedorismo). Demanda: aberta para a
comunidade (turma para 30 pessoa?)

Curso: Demanda do diagndstico (Inclusao
Produtiva). Demanda: aberta para a
comunidade (turma para 30 pessoas)

Curso: Demanda do diagnéstico (Agronegdcio),
Demanda: aberta para a comunidade (turma
para 30 pessoas)

Atividade# d® Educacdo Ambientei e
Patrimonial

Assessoria Social Nivel 1

Estagiario(a) dos cursos de Servico Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia

Agenda permanente capa dura na cor preta

Caneta esferogréfica fina. corpo de pléstico
medindo aproximadamente 8mm de didmetro e
140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com
50 unidades)

Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 210 mm x

Milheiro
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade

hora

hora

hora

hora

HORA

HORA

Unidade

Unidade

Caixa

1,00
1,00

1.00

120,00

120,00

120,00

120,00

10,00

10,00

175,00
6.50
112,00
84,00

52,00

68,00

68,00

68,00

68,00

75,82

4,34

35,39

53,46

Dl 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

DI 1

Dl 1

Dl 1

DI1

Dl 1

DI 1

Dl 1

Dl 1

Dl 1

DI1

218,75
8,13

140,00
105,00

65,00

85,00

85,00

85,00

85,00

94,78

543

44,24

66,83

Ss.

140,00
105,00

65,00

10.200,00

10.200,00

10.200,00

10.200,00

1.002,10

947,80

54,30



Governo de

VARZEA ALEGRE
SfovMrdi \iut\ki}MI tie Assistentin Sthw/.
Wit It )
Materiais 297 mm (Caixa com 10 resrras) : 222.75
= Rec. Livro ata, oficio pautado e numerado, medindo .
Insumo .1.0.6. - ' -
8106 Cotagao Materiais 018 220rmx33Gmm, corp 100 folhas Unidade 21,09 DIl 2636
SN Atlvktades de Inck sdo Social, Gersgio de
vNivel 1 8.2. ’ 1.002,10
Ativiiive 82 Trabalho 3 Rencfo
Cotacédo Rec. . g
Insumo 8201 CFESS HUMANoS 001  Assessoria Social Nivei | HORA 10.00 75,82 DI1 9478 947,80
Tabela ae o . .
; - Rec. Estagiario(a) dos cursos de Servico Social,
INSUMo 8202. 'Ic';ru;;galhi stas Humanos 003 Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia HORA 10,00 4,34 DIl 543 54.30
Insumo 8.20.3. Cotagéo I\F\;lggeri ais 002  Agenda permanente capa dura na cor preta Unidade 35,39 DI 1 44,24 -
= Rec. Papel Oficio A4, 90 g/m2 500 folhas 21G mm x . }
Insumo 8.204. Cotagao Materiais 003 297 mm (Caixa com 10 resmas) Caixa 222.75 DIl 27844
Caneta marca texto, material: plastico, rormaio,
= Rec. cilindrico, apresentacéo: individual, ponta: ; }
Insumo 8.205. Cotagdo Materiais 004 chanfrada, 4 mm, cor: amarelo fluorescente Unidade - 41,58 DIl 51,98
com tampa. (Caixa com 12 unidades)
AtivNivel 1 8.3 Atividade de flnaii/. ¢'.' do Projeto. 1.002,10
Cotacgao Rec. . L
Insumo 8.3.0.1. CEESS HUMENoS 001  Assessoria Social Nivel | HORA 10,00 75,82 DI1 94,78 947,80
Tabela de o . .
- Rec. Estagiario(a) dos cursos de Servigo Social,
Insumo 8.3.02. Guia Humanos 003 Psicologia, Ciéncias Sociais ou Pedagogia HORA 10,00 4,34 DIl 543 5430
Trabalhistas
= Rec Papel Oficio AA 90 g/m2 500 folhas 210 mm x : )
Insumo 8.3.0.3. Cotacéo Materiais 003 297 mm (Caixa com 10 resmas) Caixa 22275 DI1 27844
Caneta esferografica fina, corpo de plastico
x Rec. medindo aproximadamente 8mm de diametro e . )
Insumo 8304. Cotagao Materiais 005 140 mm de comprimento (cor azul) (Caixa com Unidade - 53,46 DIl 6883
50 unidades)
Grampeador tipo universal para papel,
5 Rec. capacidade para grampear até 13mm de altura, . )
Insumo 8.3.0.5. Cotagéo Materiais 010 para uso de qualquer tipo de grampo, Unidade ) 1832 DI1 2290
referéncia rapido 26/6
. Rec. Grampos cobreados 26/6 (Caixa com 5000 :
Insumo 8.3.0.6. Cotacéo Materiais 009 unidades) Unidade _ 6.75 DI 1 8,44 -

ff
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10. CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
0
Discusséao tedrica das asméaticas Afaraila%( @ 9
1.1. pertinentes pelas equipes contatadas 6.006,65 umulado (%]
e grubo técnico do Municipio. Acumulado
JR$L0
DefinicZio das metas e metodologias A Par Cel"'i‘j(/"g
1.2. especificas para execugdo dos 2.004,20 cumulado (%)
trabalhos na érea de intervencao. Acumulado
m |
. . . Parcela {9
Reuryoe_s de nivelamento (_ja equipe Acumulado (%)
13 técnica PTTS com equipe de 2.916,80
engenharia Acumulado
S
o . . arceia (%
Reunifies de nivelamento da equipe Acumulado (%)
14. i cnica PTTS com equipe 1.002,10
Regularizagéo Fundiaria Acumulado
(R$)
mulado (%9
Acumuiado
iIR$)
i x - Parcela (%)
2.1. Reunigo Combegﬁ (l)rsos Internos e 1.002,10 Acumulado (%)
Acumuiado

100,00%
100,00%

6.006,65

100,00%
100,00%

2.004,20

100,00%
100,00%

2.916,80

100,00%
100,00%

1.002,10

50,00%
1.268,40

50,00%
50.00%
501,05

100,00%
2.536,80

50,00%
100,0C%
1.002,10

69



2.2

2.3.

3.1.

3.2.

4.1.

4.2.

43.

4.4.

Criacao de uma Comissao
Deliberativa Técnica - CODETEC

Reunido coma CODETEC

Reunido com a CODETEC para
critérios de nomeacdo das Familias
Beneficiadas.

Realizacéo de diagnostico Territorial

Elaborac&o para Diagnéstico Social

Aplicacéo

Tabulacdo de resultados

Divulgacédo

Governo de

VARZEA ALEGRE

SttYV/jrM \hmidfKtt<k' {sscatértchi
Srtvm.trvt Alimenh»'v Intb*Uho

532,60

1.002,10

1.002,10

2.004,20

2.004,20

10.162,50

2.400,99

1.210,96

; B
Parcela (%)
Acumuiado (%)
Acumulado

Parcela (%)
Acumulado %)
Acumulado

Parcela {%)
Acumulado (%)
Acumulado

RS
Parcela (%)
Acumulado (%)
Acumulado

Acumulado (%)
Acumulado

Parcela (%)
Acumulado (%)
Acumulado
JRIL
Parcela (%)
Acumulado (%)
Acumuledo

m |
Parcela {%,
Acumulado (%)
Acumulado
JR$L
Parceia (%)
Acumulado (%)

50,00 %
50,00%

266,30

50,00%
50,u'i°/c

501,05

1.503,15

50,00%
50.00%

501,05

50,00%
50,00%

1.002,10

0,00%
0,00

0,00%
0,00

0,00%
0.00%

0,00

0,00%
0,00™

0,00

00C°-
0,00%

OO
100,00%

532,60

~0ud%
100,00%

1.002,10

100.00%
3.006,30

50,00%
100,00%

1.002,10

50,00%
100,00%

2.004,20

39,78%
7.085,45

' 0QIX%

100,00%
2.004,20

50,00%
50 0C%

5.081,25

0,00%
0,00%

0,00

0.00%
000%

75,05%
13.367,20

5000%
100,013%

10.162,50

50,00%
50,00%

1.200,50

0.00%
0,00%

81,79% 88,59% 100,00%
14.567,69 15.778,65 17.810,58
50.00%
100,00%
2.400,99
0,00% 100,00%
0,00% 00,00%



4.5.

51

52

5.3.

54.

6.1

6.2.

S3

Cadastramentoe marcagdo das
familias no CadUnico

Divulgacao e Mobilizagdo Comunitaria

Visitas domiciliares as 192 famflias
beneficidrias para apresentacgéo do
projeto.

Reunido com a comunidade do bairro
para apresentacdo e sensibilizacdo
sobre 0 uso do sistema implantado.

Mobilizagdo Comunitaria com os
Atores Sociais (Associativismo,
Cooperativismo e Desenvolvimento
Social).

ReuniBes com os Atores Sociais
irrtemos e externo? e mobilizacdo das
escolas para chamamento e
d»wub. icdo dg concursos escolnres.

Campanha Ambiental.

Realizag¢&o de concurso Ambiental

Governo de

VARZEA ALEGRE

SATVMrw \tunikip<il<h' SssisténcU Sudd/.
Siyutdtx*i MimatUu e hithilh<

2.031,93

4.045,70

10.021,00

2.710,45

2.491,70

1.220,85

1.002,10

2.385,48

Acumulado

JR
Parcela (%>
Acumulado (%)
Acumulado

(RiL

Acumulado (%)
Acumulado
JR$L
Parcela (%)
Acumulado (%)
Acumulado
jrsL
Parcela (%)
Acumulado (%)
Acumulado

JML
Parcela (%)
Acumulado (%)
Acumulado
jroL
Parcela (%)
Acumulado (%)
Acumulado
(R$)

Acumulado (%)
Acumulado

J5SL
Paroela (%)
Acumulado (%)
Acumulado

JR$L
earcela (%)
Acumulado (%)
Acumulado

Parc(:ifi) i%)

0,00

0,00%
0,00%

0,00

5,25%
1.011,43

25,00%
25,00%

1.011,43

0,00%
0,00%

0,00

0,00%
0p0%

0,00

0p0%0
0,00%

0,00

0,00%
0,00

0,00%
0,00%

0,00
Uoon
0,00%

0,00
0,00%

0,00

000%
0,00%

0,00

30,25%
5.828,64

25,00%
50,00%

2.022,85

25,00%
25,00%

2.505,25

25.00%
25,00%

677,61

25,00%
25,00%

622,93

0:00%
0,00

0,00%
0,00%

0,00

0,00%
0,00%

0,00
0,00%

0,00

0,00%
0,00%

0,00

55,25%
10.645,86

25,00%
75,00%

3.034,28

25,00%
50,00%

5.010,50

25,00%
50,00%

1.355,23

25,00%
50,00%

1.245,85

13,25%
610,43

50,00%
50,00%

610,43

0,00%
0,00%

0,00
0,00%

0,00

0,00%
0.00%

0,00

80,25%
15.463,07

25,00%
100,00%

4.045,70

:5.00%
75,00%

7.515,75

25,00% _
75,00%

2.032,84

25,00%
75,00%

1.868,78

_61.18%
2.819,32

50,00%
100.00%

1.220,85

m00,00%
100,00%

1.002,10
.25,00%

1.210,96

0,00%
0,00%

0,00

100,00%
19.268,85

25,00%
100,00%

10.021,00

25,00%
100,00%

2.710,45

25,00%
100,00%

2.491,70

74,12%
3.415,69

25,00%

100,00%
100,00%

2.031,93

100.00%
4.608,43

50,000 _
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Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Atividades de Educagdo Ambiental e 100210 Acumulado (%) 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Patrimonial VS
fimont AC“(’%')ado 0,00 0,00 0,00 1.002,10
Parceia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
Atividades de Inclusdo Social, 1.002.10 Acummado (%) 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 10000%
5 Rend HE
Geragdo de Trabalho e Renda AC"(“R";;adO 0,00 0,00 0,00 501,05 100210
Parosla t%) 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
Atividade de finalizacio do Projeto, 1.002.10 Acumulado (%) 0,00% 0.00% 0,00% 50,00% 100.00%
Acumulado

m) 0,00 0,00 0,00 501,05 1.002,10
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11. TABELA DE COTACAO DE PRECOS

ITEM ESPECIFICACAO UtD. QTDE. EMPRESA1 EMPRESA2 EMPRESA3  MEDIA YaoR "= VALORTOTAL COM BDI R$
AGENDA PERMANENTE CAPA
1 AGENDA PERMANENT UNID. 1 R$ 339 R$ 3575 R$ 3647 RS 3539 RS 3530 25% R$ 44,24
Crachas em PVC 5,4 x 8,4cm com
cordao personalizado azul, 281 2
2 e artea UNID. 10 R$ 2150 R$ 2250 R$ 2350 R$ 2250 R$ 22500 25% RS 81,25
definir pelo municipio)
CAIXA
3 BORRACHAPONTEIRABRANCA COM50 2 R$ 1663 R$ 1750 R$ 1785 R$ 1733 RS 3465 25% RS 4331
UNID
CAIXA
4 CDVIRGEM REGRAVAVEL COM25 4 R$ 2632 RS 2770 R$ 2825 R$ 2742 RS 10960 25% RS$ 137,12
UNID
CANETA ESFEROGRAFICA
ESCRITA FINA, CORPO DE
5  PLASTICO MEDINDO COM5 2 RS 5130 RS 5400 RS 5508 RS 5346 RS 10682 25% R 133,65
APROXIMADAMENTE 8MM DE o : : ' ’ ’ !
DIAMETRO E 140 MM DE
COMPRIMENTO COR AZUL.
CANETA ESFEROGRAFICA
ESCRITA FINA, CORPO DE CAIXA

PLASTICO MEDINDO
6 APROXIMADAMENTE 8MM DE COM 50 2 R$ 51,30 R$ 54,00 R$ 5508 R$ 5346 R$ 106,92 25% R$ 133,65

DIAMETRO E 140 MM DE UNID
COMPRIMENTO COR PRESTA.

CANETA MARCA TEXTO,
MATERIAL- PLASTICO,
FORMATO, CILINDRICO, CAIXA
7 APRESENTACAO: INDIVIDUAL, COM12 2 R$ 3990 RS 4200 R$ 4284 R$ 4158 R$ 8316 25% RS$ 103,95
PONTA: CHANFRADA 4 MM, UND.
COR: AMARELO
FLUORESCENTE COM TAMPA:
CAIXA
8 EQL'}'LETA MARCADOR DE CD coM12 1 R$ 1567 R$ 1649 R$ 168 R$ 1633 R$ 1633 25% RS 2041

UND.



10

14

15

16

17

18

19

20

CLIPES DE METAL PARA PAPEL,
N° 3/0 - 47MM

COLA BRANCA ESCOLAR 90
GRAMAS

CORRETIVO A BASE DAGUA 18
ML

EXTRATOR DE GRAMPOS
ZINCADO

Cartazes A3 - 30 x42, papel
couché 90 g, cores, so firente (arte
a definir peto o Municipio)
Panfletos tamanho A5, couché
9Ug, cores, so frente (arte a definir
pelo municipio)

GRAMPEADOR TIPO
UNIVERSmML PARA PAPEL,
CAPACIDADE PARA GRAMPEAR
ATE 13MM DE ALTURA, PARA
USO PARA QUALQUER TIPO DE
GRAMPO. REFERENCIA RAPIDO
26/8

LAPIS GRAFITE PRETO N° 2
LIVRO ATA. OFICIO PAUTADO E
NUMERADC, MEDINDO
220MMX33Gfi4M.COM 100
FOLHAS

PAPEL OFICIO A4 90 G/M2500
FOLHAS 210 MM X 297 MM

PASTA COM ELASTICO 40MM
PLASTICO

PASTA REGISTRADORA A/Z A4
VERDE MUSGO LOMBADA
LARGA

PERFURADOR DE PAPEL COM
DOIS FUROS PARA 6 0 FOLHAS

Governo de

VARZEA ALEGRE
S i i <v St* uil,
Stf/fmifM AUnwnttire Irabalht*
CAIXA
COM 100 10 R$ 157
UND.
CAIXA
COM 12 3 R$ 26,13
UND
CAIXA
COM 12 3 R$ 21,28
UND
CAIXA
COM 12 1 R$ 20,88
UND
UNID. 100 R$ 6,85
MILHEIRO 2 R$ 174,00
UNID. 3 R$ 17,58
UNID 144 R$ 0,33
UNID. 3 R$ 20,24
CAIXA
COM 10 8 R$ 213,75
RESMAS
UNID. 40 R$ 4,85
UNID. 30 R$ 22,23
UNID. 3 R$ 55,93

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

RS

R$

R$

R$

R$

R$

1,65

27,50

22,40

21,98

7,85

175,00

18,50

0.35

21,30

225,00

5,10

23,40

58,87

R$

R$

R$

R$

R$

R$

RS

R$

R$

R$

R$

R$

1,68

28,05

22,85

22,42

8,85

176,00

18,87

0,36

21,73

229,50

5,20

23,87

60,05

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

RS

R$

R$

R$

R$

R$

1,63

27,23

22,18

21,76

7,85

175.00

18,32

0,35

21,09

222,75

5,05

23,17

58,28

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

16,34

81,68

66,53

21,76

785,00

350,00

54,95

49.90

63,26

1.782,00

201,96

694,98

174,84

25%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

RS

R$

R$

R$

R$

20,42

102,09

83,16

27,20

981,25

437,50

68,68

62.37

79,08

2.227,50

252,45

868,73

218,55
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22

23

24

25
26

27

28

29

30

31

32

33

Medalhas de horra ao mérito de
ouro de 50mm por 50mm de

diametro, espessura 3mm com fita UNID. 2 R$ 8,50 R$ 9,50 R$ 10,50 R$ 9,50 R$ 19,00 25% R$ 23,75
de 2,5 cmde largura
Medalhas de horra ao mérito
deprata de 50mm por 50mm de
diametro, espessura 3mm com fita UNID. 2 R$ 8,50 R$ 9,50 R$ 10,50 R$ 9,50 R$ 19,00 25% R$ 23,75
de 2,5 cm de larqura.
Medalhas de horra ao merito de
Bronze de 50mm por 50mm de
diametro, espessura 3mm com fita UNID. 2 R$ 8,50 R$ 9,50 R$ 10,50 R$ 9,50 R$ 19,00 25% R$ 23,75
de 2,5 cmde largura.
Trofeu lolugar UNID. 1 R$ 111,00 R$ 112,00 R$ 113,00j| 112,00 R$ 112.00 25% R$ 140,00
Trofeu 2olugar UNID. 1 R$ 83,00 R$¢ 8400 R$ 8500 R$ 8400 R$ 3400 25% R$ 105.00
Trofeu 3olugar UNID 1 R$ 51,00 R$ 5200 R$ 53,00 P$ 52,00f R$ 52.00 25% R$ 65,00
PINCEL PARA QUADRO CAIXA
BRANCO REGARREGAVEL COM 12 1 R$ 134,24 R$ 141,30 R$ 144,13 R$ 139,89 R$ 139,89 25% R$ 174,86
1AZUL) UND.
PINCEL PARA QUADRO CAIXA
BRANCO REGARREGAVEL COM 12 1 R$ 13424 R$ 141,30 R$ 144,13 R$ 139,89 R$ 139,89 25% R$ 174,86
(PRETO) UND.
PRANCHETA MDF OFICIiO f A4
COM CLIP DE METAL UNID. 10 R$ 3,99 R$ 4,20 R$ 4,28 R$ 4,16 R$ 4158 25% R$ 51,98
CAIXA
TINTA PARA PINCEL, DE
QUADRO BRANCO (AZUL) CSkl/lDlz 2 R$ 26,10 R$ 2747 R$ 28,02 R$ 2720 R$ 54,39 25% R$ 67,99
TINTA PARA PINCEL DE CoM® 2 R 2610 RS 2747 R$ 2802 R$ 2720 R$ 5439 25% RS 67,99
QUADRO BRANCO (PRETA) UND : ' ' : ’ 0 :
ENVELOPES KRAFT OURO
(PARDO 22 9 X 329MM A4 8 0 G) UNID. 200 R$ 0,71 R$ 0,75 R$ 0,77 R$ 0,74 R$ 14850 25% R$ 185,63
CAIXA
GRAMPOS COBREADOS 26/6 COM 5000 5 R$ 6,41 R$ 6,75 R$ 6,89 R$ 6,68 R$ 3341 25% R$ 41 77
UNID
VALOR TOTAL R$ R$ 7.472,86

W



ITEM

ITEM

ESPECIFICACAO UND.
TINTA PARA REPOSICAO NA COR
AMARELA (Y T 6644 ) PARA
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BULK
INK EPSON ECOTANK L 210 MODELO
C467H COM 70 M.

TINTA PARA REPOSICAO NA COR
PRETA (Y T 6644) P <A IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL BULK INK EPSON
ECOTANK L 210 MODELO C467H COM
70 M.

TIN 1A PARA REPOSICAO NA COR ROSA
(Y T 6644 ) PARA IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL BULK INK EPSON
ECOTANK L 210 MODELO C467H COM
70 M.

TINTA PARA Rfcr-OSICAO NA COR AZUL
(Y 1 6644 ) PARA IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL BULK INK EPSON
ECOTANK L 210 MODELO C467H COM

70 M).

UNID. 20
UNID. 20
UNID. 20

UNID. 20

ESPECIFICACAO

Curso: Demanda do diagnéstico (Ambiental).
Demanda: aberta para a comunidade (turma
para 30 pessoas)

4y

Hora 120

QTDE.

UND, QTDE.

EMPRESA 1

R$ 72,03

R$ 72,03

R$ 72,03

R$ 72,03

rmtRMA1

R$ 66,00

EMPRESA 2

R$ 73,50

R$ 73,50

R$ 7350

R$ 73,50

EMPRESA 2

R$ 68,00

EMPRESA 3

R$ 75,34

R$ 7534

R$ 7534

R$ 7534

vmité* 3

R$ 69,00

MEDIA

R$ 73,62

R$ 73,62

R$ 73,62

R$ 73,62

NEDi =

R$ 67,67

VALOR TOTAL

R$ 147245

R$ 147245

R$ 147245

R$ 1.472,45

VALOR TOTAL R$

VALOR TOTAL

R$ 8.120,00

BDI

25%

25%

25%

25%

BDI

25%

VALOR TOTAL
COM BDI R$

R$ 1.840,56

R$ 1.840,56

R$ 1.840,56

R$ 1.840,56

R$  7.362,25

VALOR TOTAL
COMBDIftt

R$ 10.150,00
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Curso: Demanda do diagnéstico
(Empreendedorismo). Demanda: aberta para  Hora
a comunidade (turma para 30 Dessoas)

Curso: Demanda do diagnéstico (Inclusdo
Produtiva). Demanda: aberta para a Hora
comunidade (turma para 30 pessoas)

Curso: Demanda do diagnéstico
(Agronegdcio). Demanda: aberta para a Hora
comunidade (turma para 30 pessoas)

Empresa 1: Regilénia Gongalves Pereira Eirele- ME
CNPJ: 21.859.579/0001-12

Empresa 2: Solugdo Construgéo e Projetos Ltda - ME

CNPJ: 11.083.146/0001-64

Empresa 3: Convida Consultoria e Assessoria Ltda- ME

CNPJ: 08.272.030/0001-69

120 R$ 66,00 R$ 68,00

120 R$ 66,00 R$ 68,00

120 R$ 66,00 R$ 68,00

VALOR TOTAL SEM BDI R$
BOI %
VALOR TOTAL COM BDI

R$ 69,00

R$ 69,00

R$ 69,00

R$ 67,67

R$ 67,67

R$ 67,67

R$ 8.120,00

R$ 8.120,00

R$ 8.120,00

VALOR TOTAL RS

25%

25%

25%

RS

RS

R$

R$

R$

R$

10.150,00

10.150,00

10.150,00

40.600,00

34.673,48

26*

43.341,84

7
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COMPOSICAO DA TAXA DE BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS mBDI

Formula do BOI:
COMPOSICAO CE BOI » SERVICOS COM DESNOERACAO
oD 1 DESCRIGAO %
Despesas Indiretas
DO Despesas Operacionais
DF  Despesas financeiras
1 Imprevistos
Beneficio
L Luco
| Impostos
PIS
COFINS
ISS

cPRB14,5%, Apenas quando tiver desoneracéo INSS)

TOTAL DOS IMPOSTOS

BDI =

D>

4,35
1,00

3,00

8,00

8,65
0,65
300

5,00

8,65

25,00%

78
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Cl= Custos Indiretos %

T= Tributos %

L= Lucro

PARA CHEGAR AO VALOR DE 16,35%
(Cl+L)= BD116,35%

PARA CHEGAR AO DE BDI 25%

(CI+T+L)= BDI 25%

79
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ENCARGOS SOCIAIS

cODIGO

A2

A3

A5

A6

A7

A8

A9

A
e H VSWH

Bl

E2

83

E4

R5

B6

B7

B8

B9

B10

* Governo de

VARZEA ALEGRE

r i*cdVturid Munui{\il de Afsistenad Socidi
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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA « TABELA SINAPI-CE

DESCRICAO

INSS
SE3I
SENAI
INCRA
SEBRAE

Salario Educacéo

Seguro Contra Acidentes de Trabalho

FGTS

SECONCI

Total

«

Repouso Semanal Remunerado

Feriados

Auxilio mEnfermidade

13° Salario

Licenca Paternidade

Faltas Justificadas

Dias de Chuvas

Auxilio Acidente de Trabalho

Férias Gozadas

Salario Maternidade

COM DESONERACAO

HORISTA
%

0,00%

1,50%

1,00%

0,20%

0.60%

2,50%

3,00%

8.00%

0,00%

16,60%

p r”

17,87%

3,71%

0,92%

10,97%

0,07%

0,73%

1,66%

0,11%

11,26%

0,03%

MENSAUSTA

%

0.00%

1,50%

1,00%

0,20%

0,60%

2,50%

3,00%

8,00%

0,00%

16,80%

SEM OE50NERACAO

HORISTA

20,00%

1 50%

1,00%

0,20%

0,60%

2,50%

3,00%

8,00%

0,00%

36,M

«‘iE S d tlU t

N&o incide

Nao Incide

0,70%

8.33%

0,05%

0,56%

N&o Incide

0,08%

8,55%

0,02%

17,87%

3,71%

0,92%

10,&7%

0,07%

0,73%

1,66%

0,11%

11,26%

0,03%

MENSE)AUSTA
Il

%
20,00%
1,50%
1,00%
0,20%
©oeo%
2,50%
3,00%
8,00%
0,00%
36,80%
E~rrain ij

N&o Incide

N&o incide
0,70%
6.33%
0,05%
0,56%

Né&o Incide
0,08%
8,55%

0,02%
/

W =
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B Total 47,33% 182% 47,33% 182%
f WiiEi$ e > 1ES1E& I|r

Cl Aviso Prévio Indenizado 7,07% 5,37% 7,07% 5,37%

c2 Aviso Prévio Trabalhado 0;17% 0,13% 0,17% 0,13%

Cc3 Férias Indenizadas 3,17% 2,41% 3,17% 2,41%

Cc4 Deposito Rescisdo Sem. Justa Causa 5,01% 3,81% 5,01% 3,81%

C5 indenizacdo Adicional 0,59% 0,45% 0,59% 0,45%

C Total 16,01% 1217% 1601""» 1217%
- TR ) VRISY2S V-4
fi. 3gsigr  1Ir-

DI Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.96% 3,07% 17,42% 6,73%

Reincidéncia de Giupo A sobre Aviso
D2 Prévio Trabalhado e Reincidéncia de FGTS 0,59% 0,45% 0,63% 0,48%
sobre Aviso Prévio Indenizado

D Total 854% 352% 1805% 721*

TOTAL(A+8+C+D) 88,68% 50.78% 118,19% 14.47%
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12. REGIME DE EXECUCAO

O regime de execucédo do referido Termo de Referéncia sera de forma mista,
realizado através da realizacdo de TOMADA DE PRECOS, tendo como objeto: A
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZAR SERVICOS
ESPECIALIZADOS A SEREM PRESTADOS NA EXECUQAO DE TRABALHOS
TECNICOS SOCIAIS EM DESENVOLVIMENTO URBANO, DE ABRANGENCIA
COLETIVA COM ATENDIMENTO AS ACOES NO AMBITO COMUNITARIO, PARA
IMPLANTACAO E EXECUCAO DO PROGRAMA DE URBANIZACAO,
REGULARIZACAO E INTEGRACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS, AREA
DO BAIRRO ROSINHA, NO AMBITO DO PROGRAMA DE ACELERACAO DO
CRESCIMENTO - PAC Il, PT N° 0352393 - 88, NA SEDE DO MUNICIPIO DE
VARZEA ALEGRE - CE.

13. CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

Poderd participar desta licitagdo qualquer firma individual ou sociedade
regularmente estabelecida no Pais, prestando servicos no ramo pertinente ao objeto

ora definido.
E vedada a participagio de consorcios ou grupos de empresas.

N&o poderéo participar da licitagdo empresas que se encontrem sob processo de
recuperacao judicial ou extrajudicial, faléncia, concordata, dissolucéo, liquidacdo ou
estejam suspensas para licitar e contratar e/ou declarada inidénea por qualquer 6rgao

da Administracdo Publica.

E vedada a participacdo de cooperativas, tendo em vista que 0s Servigos, por
sua propria natureza, podem ser caracterizados como estado de subordinacdo. O
Ministério Publico do Trabalho, a Unido e a Justica do Trabalho, através do Termo de
Conciliagdo Judicial, homologado pelo juizo da 20a Vara do Trabalho de Brasilia-DF,
manifestou-se nesse sentido, sendo tal entendimento respaldado pelo Tribunal de

Contas da Unido, na forma das decistes 1.590/04 TCU-PLENARIO e 1.815/04 TCU-
PLENARIO.
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E vedada, ainda, a participacdo de OS, Organizacdo sem fins lucrativos e
OSCIP's, em virtude de suas caracteristicas especificas e legais, nos termos do
Parecer n° 601/2006, exarado pela Procuradoria do Tribunal de Contas do Estado do

Ceara e em entendimento do Tribunal de Contas da Uniéo.

Apresentar quadro com detalhamento de precos das acfes a serem
desempenhadas n&o sendo inferior a 20% do valor referenciado do limite do BDI da
disposicdo financeira por ndo haver condicbes de implementagcdo das atividades

referentes ao objeto.

Comprovagcdo que a empresa possui aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitacdo através da apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica-operacional,
com firma do emitente reconhecida em cartdrio, que comprove(m) que a licitante tenha
executado para pessoas juridicas de direito publico ou privado, servicos de
caracteristicas técnicas similares as do objeto da presente licitagdo, conforme

especificacOes constantes neste TR.

Apresentacdo de plano metodolégico com orcamento bésico que justifica
implementacdo das AcOes, com a disposicdo de BDI, com o lucro previsto pela

empresa licitante.

Salientamos que todas as declaragcbes emitidas pela titularidade dos o6rgéaos

competentes deverado estar devidamente reconhecidas em instancia cartoraria.

14. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PRECOS

O processo licitatorio serd da modalidade Tomada de Preco por preco Global.

Havendo proposta com valor unitario manifestamente inexequivel nos termos do
Art. 48, Il, da Lei 8.666/93, o mesmo sera desconsiderado. Esta ocorréncia nao
desclassifica automaticamente a proposta, quando for o caso, apenas 0 item

correspondente, relacionado neste anexo.

LY
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15. MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

E parte integrante deste Termo de Referéncia o modelo de proposta de precos
correspondente, podendo o licitante apresentar a sua proposta no préprio modelo

fornecido, desde que seja devidamente preenchido, conforme faculta o instrumento,

convocatorio - Anexo 01.
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PROPOSTA DE PRECOS TECNICO

XXXXXXXXXXXX - CE, XX de XXXX de

A Comiss&o Permanente de Licitacdes da Prefeitura de VARZEA ALEGRE

Secretaria de Assisténcia Social de VARZEA ALEGRE- Ceara

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSCRICAO MUNICIPAL N°
ENDERECO:..

FONE:

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

OBJETO: A CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZAR SERVICOS
ESPECIALIZADOS A SEREM PRESTADOS NA EXECUCAO DE TRABALHOS
TECNICOS SOCIAIS EM DESENVOLVIMENTO URBANO, DE ABRANGENCIA
COLETIVA COM ATENDIMENTO AS ACOES NO AMBITO COMUNITARIO, PARA
IMPLANTACAO E EXECUCAO DO PROGRAMA DE URBANIZACAO,
REGULARIZACAO E INTEGRACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS, AREA
DO BAIRRO ROSINHA, NO AMBITO DO PROGRAMA DE ACELERACAO DO
CRESCIMENTO - PAC Il, PT N° 0352393 - 88, NA SEDE DO MUNICIPIO DE
VARZEA ALEGRE-CE.
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PLANILHA ORGAMENTARIA COM DISPOSICAO DE QUADRO DE BDI

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
O preco global de R$

Prazo de execucdo dos servigos: 06 (seis) meses a contar do inicio da prestacdo de servicos

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Declaro para os devidos fins que nos precos oferecidos estdo incluidas todas as despesas
incidentes sobre os servicos, referente a frete, tributos, deslocamento de pessoal e demais
O6nus pertinentes a prestacao do objeto licitado.

Atenciosamente,

PROPRIETARIO DA EMPRESA
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MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE
UM LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
VARZEA ALEGRE, ATRAVES DA
SECRETARIA DE , E DO OUTRO

PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJsob o n° 07.539.273/0001-58, com sede na Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, 153, Centro, Varzea
Alegre-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA

ALIMENTAR E TRABALHO, inscrita no CNPJ n° , heste ato representada pelo(a)
Secretéario(a) o(a) Sr(a). , aqui denominada de CONTRATANTE, e de outro lado,
..................................................................................................... estabelecida na
............................................................................................ . inscrita  no CNPJMF sob o n°
........................................... e C.G.F. sob 0 n° ..o . NESEE A0 representada por
........................................................................ . portador(a) do CPF n° ..., . @PENAS

denominada de CONTRATADA, resolvem firmar o presente Contrato, tendo em vista o resultado da
Licitacdo na modalidade Tomada de Pregos n° 2018.06.25.2, tudo de acordo com as normas gerais da Lei
n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, bem como com a Lei n° 10.520/02 - Lei que Regulamenta o
Tomada de Precos, na forma das clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1 - Processo de Licitacdo na modalidade Tomada de Precos N.° 2018.06.25.2 de acordo com o § 20do
art. 22 da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente homologado pelo(a) Sr(a).......cccervrierierienienerienenn :
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal d e ........ccocooeveiiiiiiiicinicinciee

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1-0 presente Instrumento tem por objeto a Contratagcdo de servicos especializados a serem prestados
na execucdo de Trabalhos Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva com
atendimento as a¢fes no ambito comunitario, para implantacdo e execucdo do Programa de Urbanizacao,
Regularizagéo e Integragio de Assentamentos Precarios, area do Bairro Rosinha, no Ambito do Programa
de Aceleracgdo do Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE,
conforme descricdo dos servigos apresentados no Anexo | do Edital Convocatério, nos quais a Contratada
sagrou-se vencedora, na forma discriminada no quadro abaixo:

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DO REAJUSTE E DO PAGAMENTO

3.1-0 valor total da presente avenca é de R$ ( ), @ ser pago na proporcao
execucdo dos servicos licitados, segundo a ordem de servico expedida pela contratante, de conformidade
com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo gestor da despesa, acompanhadas das CertidBes
Federais, Estaduais, Municipais, FGTS e CNDT do contratado, todas atualizadas, observadas as
condig6es do edital.
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3.2. Seré permitido o reajustamento do valor contratual com base no indice Geral de Precos de Mercado
(IGPM), ou outro indice que vier a substitui-lo, ou a repactuacdo do preco do Contrato, desde que
observado o interregno minimo de um ano, a contar da data de sua assinatura ou da data de sua Gltima
repactuacdo ou reajuste.
3.3. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da entrega do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou
fato do principe, configurando alea econdmica extraordindria e extracontratual, podera ser restabelecida a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da
Administragdo para a justa remuneracdo da execucdo dos servi¢os, objetivando a manutengdo do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na forma do artigo 65, I, “d” da Lei Federal n.°
8.666/93, alterada e consolidada, mediante procedimento administrativo onde reste demonstrada tal
situacdo e termo aditivo.
3.4. O pagamento sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao da prestagdo dos servigos
e encaminhamento da documentacéo tratada no subitem 3.1, observadas as disposi¢des editalicias, através
de crédito na Conta Bancaria do fornecedor ou através de cheque nominal.
3.5. A Contratante, no ato do pagamento, fard a retengdo do Imposto Sobre Servicos incidente sobre o
valor da Nota Fiscal/Fatura, responsabilizando-se pelos recolhimentos a Secretaria de Finangas do
Municipio dos valores efetivamente retidos.
3.6.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios proporcionais aos dias de
atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNx VP

EM = Encargos Morat6rios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = indice de atualizacéo financeira, calculado segundo a férmula:
1=0X1100}
365
Tx = IPCA (IBGE)
N = Numero de dias entre a data limite prevista para 0 pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO
4.1. O presente instrumento tera vigéncia até 31/12/2018, podendo ser prorrogado, a critério das partes, na
forma do artigo 57, inciso 11, da Lei Federal n° 8.666/93, alterada e consolidada.

CLAUSULA QUINTA - DA OBRIGACAO DAS PARTES

5.1. As partes se obrigam, reciprocamente, a cumprir integralmente as disposi¢fes do instrumento
convocatorio e da Lei Federal n° 8.666/93, alterada e consolidada.

5.2. A CONTRATADA obriga-se a:

a) Assumir integral responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos servicos que efetuar, bem assim,
pelos danos decorrentes da realiza¢do dos mesmos;

b) Executar as atividades em conformidade com o descrito no projeto basico com os mais elevados
padrGes de competéncia, integridade profissional e ética;

c) Arcar com as despesas de execucdo dos trabalhos préprios, como locagdo de veiculos, combustivel,'
equipamentos eletronicos e acessdrios, quando for o caso, dentre outras;

d) Arcar com as despesas de deslocamento e diarias sua e de seu pessoal contratado na execucgdo dos
servicos presenciais contratados a serem prestados no Municipio de Varzea Alegre/CE, correndo todos os
eventuais custos relativos a passagens, hospedagem, conducdo, deslocamento, alimentacdo, seguros e
demais despesas necessarias a execugao dos servicos;
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e) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante, cujas reclamacfes ou orientagdes se
obriga a atender prontamente;

f) Assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas, derivadas ou conexas com 0
contrato, tais como: salarios, encargos sociais e trabalhistas e eventuais passivos, impostos, alimentacao
do seu pessoal, deslocamentos de funcionarios, equipamentos de protecdo individual e coletivo, tributos,
seguros, taxas e servigos, licencas em reparti¢des publicas, registros, autenticages do contrato, etc.,
ficando, ainda, para todos os efeitos legais, declarada pela contratada a inexisténcia de qualquer vinculo
empregaticio entre seus empregados e/ou prepostos e a contratante;

g) Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a terceiros em virtude do objeto do contrato a ser
firmado;

h) Nao caucionar ou utilizar o contrato celebrado para qualquer operagdo financeira, sem prévia e
expressa autorizagdo da contratante;

i) Submeter-se as normas e condicOes baixadas pela contratante, quanto ao comportamento, discri¢do e
urbanidade na relagéo interpessoal;

j) Exercer rigoroso controle de qualidade sobre as informacGes apresentadas e atuar sempre dentro dos
prazos estabelecidos;

k) Realizar todas as atividades descritas acima quando tocante as atividades da Administracdo Municipal
na representacdo do Municipio e de seus 6rgdos da adminsitracdo direta, em acles correlatas com as
atividades profissionais.

5.3. A CONTRATANTE obriga-se a

a) Efetuar o pagamento na forma prevista no edital;

b) Exercer a fiscalizacdo sobre a execug¢éo do trabalho;

c) Fornecer o apoio técnico e institucional formal para facilitar o acesso da contratada a todas as
informacdes necessarias a consecucao dos objetivos de que trata este projeto basico;

d) Disponibilizar local adequado para a execugdo dos servicos, quando necessario;

e) Prestar todos os esclarecimentos que forem efetuados pela CONTRATADA,;

5.3.1. Havendo necessidade de deslocamento da contratada e de seu pessoal para fora do municipio, a
Prefeitura de Varzea Alegre/CE ressarcird as despesas com transporte, alimentacdo, desde que
devidamente comprovadas mediante nota fiscal discriminada, tomando-se como pardmetro dos valores
dos pagamentos utilizados para tal fim os ja utilizados pela Contratante.

CLAUSULA SEXTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS
6.1 - A despesa decorrente desta contratagdo correra a conta dos recursos oriundos do Municipio de

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES
7.1. A Contratada sujeitar-se-4, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, sem prejuizo de outras
sancdes legais e da responsabilidade civil e criminal, as seguintes multas, que serdo aplicadas de modo
cumulativo, independente de seu nimero, com base nas violages praticadas durante a execugdo desse
contrato:

- 0,05% (cinco centésimos por cento) sobre o valor dos servicos, por dia de atraso na execugao
dos servicos, caso seja inferior a 30 (trinta) dias;

- 10% (dez por cento) sobre o valor dos servicos, por atraso na execugdo dos servigos superior a
30 (trinta) dias;

- 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisao do Contrato por culpa
da Contratada, sem prejuizos de outras penalidades previstas em lei;

- 10% (dez por cento) do valor global do Contrato, se a Contratada transferir a execucdo dos
servicos aterceiros, no todo ou em parte, sem prévia autorizacdo escrita da Contratante;

- 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, se a Contratada deixar de atender as
recomendagdes de ordem técnica emitidas pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL.
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1.2- A contratada sujeitar-se-a, ainda, no caso de inexecucao total ou parcial do Contrato:

- adverténcia;

- multa de 20% (vinte por cento) na forma prevista no edital;

- suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Municipal por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

- declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurar os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo da Contratada,
que serd concedida sempre que esta ressarcir a Contratante pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da san¢do aplicada com base no item anterior.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais, as previstas em lei e no Edital.

8.2. Além da aplicagdo das multas ja previstas, o presente contrato ficara rescindido de pleno direito,
independente de notificacdo judicial ou extrajudicial, sem que assista & Contratada o direito de reclamar
indenizacdes relativas as despesas decorrentes de encargos provenientes da sua execugdo, ocorrendo
quaisquer infragfes as suas clausulas e condigdes ou nas hipoteses previstas na Legislacdo, na forma dos
artigos 77 e 78 da Lei 8.666/93.

8.3. O procedimento de rescisdo observara os ditames previstos nos artigos 79 e 80 da Lei de LicitagGes.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigaces por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.
9.2. O presente contrato tem seus termos e sua execugdo vinculada ao edital de licitacdo e a proposta
licitatoria.

9.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de fazer uso de qualquer das prerrogativas dispostas no
artigo 58 da Lei n° 8.666/93, alterada e consolidada.

9.4. O presente contrato poderéa ser alterado unilateralmente pela Administracdo ou por acordo das partes,
com as devidas justificativas, nos casos previstos na Lei.

9.5. A inadimpléncia do contratado com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato ou restringir a regularizacao e o uso dos servi¢cos pela Administracéo.

9.6. O contratado, na execucdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, nao
podera subcontratar partes do contrato sem a expressa autorizagcdo da Administragao.

9.7. A Administracdo rejeitara, no todo ou em parte, 0s servicos em desacordo com os termos do Processo
Licitatorio, da proposta e deste contrato.

9.8. Integram o presente contrato, independente de transcricdo, todas as pecas que formam o
procedimento licitatério e a proposta adjudicada.

9.9. A Contratada, na vigéncia do Contrato, serd a Unica responsavel perante terceiros pelos atos
praticados por seu pessoal, eximida a Contratante de quaisquer reclamagdes e indenizacdes.

CLAUSULA DEZ - DA PUBLICAC}AO

10.1 - A publicagao resumida do instrumento deste contrato devera ser feita por afixacdo no quadro de
avisos (flanelografo) da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre/CE, até o 50 (quinto) dia Gtil do més
subsequente a data de sua assinatura.

CLAUSULA ONZE - DO GESTOR DO CONTRATO:

11.1.A Gestdo deste Contrato sera exercida pela servidora Sayonara Gongalves Bezerra, Inscrito no CPF
n° 912.855.853-72, designada pela Ordenadora de Despesas, o qual devera exercer em toda sua plenitude
a acdo de que trata a Lei n° 8.666/93, alterada e consolidada.



I Governo de

VARZEA ALEGRE

Comissé@o Permanente de Licitagdo

CLAUSULA DOZE DO FORO

12.1 - O foro da Comarca de Véarzea Alegre/CE é o competente para dirimir questdes decorrentes da
execucdo deste Contrato, em obediéncia ao disposto no 8§ 2° do artigo 55 da Lei 8.666 de 21 de junho de
1993, alterada e consolidada.

Assim pactuadas, as partes firmam o presente Instrumento, em 03 (trés) vias,lavrado perante testemunhas
gue também o assinam, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

Vérzea Alegre-CE, de de 2018.

Ordenador(a) de Despesas
Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho

CONTRATANTE
(o] N[N
CONTRATADO(A)
TESTEMUNHAS:
1) oo CPF n°



* Governo de

VARZEA ALEGRE

Comissdo Permanente de Licitagdo

ANEXO Il
PROPOSTA PADRONIZADA

A Comissdo Permanente de Licitagio da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre/CE.

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSCRICAO MUNICIPAL OU ESTADUAL:
ENDERECO:

FONE:

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

OBJETO: Contratagdo de servicos especializados a serem prestados na execucdo de Trabalhos
Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva com atendimento as agfes no
ambito comunitario, para implantacdo e execucdo do Programa de Urbanizacdo, Regularizagdo e
Integracdo de Assentamentos Precérios, area do Bairro Rosinha, no Ambito do Programa de Acelerago

do Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE, na sede do
Municipio de Varzea Alegre/CE.

PLANILHA ORCAMENTARIA COM DISPOSICAO DE QUADRO DE B.D.I.

CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO

Preco Global de R$ (Extenso)

Prazo de Execucéo dos Servicos:

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Declaro para os devidos fins que nos precos oferecidos estdo incluidas todas as despesas incidentes
sobre os servicos, referente a frete, tributos, deslocamento de pessoal e demais 6nus pertinentes a
prestacdo do objeto licitado.

Local e Data:

Atenciosamente,

Proprietario/Responsavel



ANEXO IV
MODELO DE DECLARACOES
TOMADA DE PRECOS N° 2018.06.25.2

OBJETO: Contratagdo de servicos especializados a serem prestados na execucdo de Trabalhos
Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva com atendimento as agdes no
ambito comunitéario, para implantagdo e execucdo do Programa de Urbanizacdo, Regularizacdo e
Integracdo de Assentamentos Precérios, area do Bairro Rosinha, no Ambito do Programa de Aceleragio
do Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE, tudo
conforme especificacdes e condi¢des contidas no projeto bésico e demais exigéncias do edital.

DECLARACAO
................................. . inscrita no CNPJ n°.................... por intermédio de seu representante legal o(a)
SI(B) e portador(a) da Carteira de ldentidade N2..........cccccovvnnnne. e do CPF n2
.......................... DECLARA, para fins do disposto na TOMADA DE PRECOS N° que:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para
fins de prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de Véarzea Alegre, Estado do Ceara, que, em
cumprimento ao estabelecido na Lei n° 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao
inciso XXXIII, do artigo 70, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho
algum, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

b) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para
fins de prova em processo licitatério, junto ao Municipio de Véarzea Alegre, Estado do Ceard, que
concorda integralmente com os termos deste edital e seus anexos;

c) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitacdo para participar no
presente certame licitatorio, bem assim que ficamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, nos termos do art. 32, §2°, da Lei n.° 8.666/93.

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(Local e Data)

(Representante Legal)
Reconhecer Firma do Representante Legal



? Governo de

VARZEA ALEGRE

Comissdo Permanente de Licitacéo

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCOES
TOMADA DE PRECOS N° 2018.06.25.2

OBJETO: Contratacdo de servigos especializados a serem prestados na execucdo de Trabalhos
Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva com atendimento as agfes no
ambito comunitéario, para implantagdo e execugdo do Programa de Urbanizacdo, Regularizagdo e
Integracdo de Assentamentos Precarios, area do Bairro Rosinha, no Ambito do Programa de Aceleragéo
do Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE, tudo
conforme especificacdes e condicdes contidas no projeto basico e demais exigéncias do edital.

DECLARACAO
................................. L NSCHITA N0 CNPJ Nttt e
Sr(@) e . portador(a) da Carteira de ldentidade na...........cc.ccoceruennee. e do CPF na
.......................... DECLARA, sob as penas da lei,para todos os fins de direito a que se possa prestar,
especialmente para fins de prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de /CE, na
modalidade =~ TOMADA DE PRECOS N° ser MICRO EMPK"SA-M E/OU

EMPRESADE PEQUENO PORTE-EPP, nostermos da legislagcdo vigente, ndo possuindo nenhum
dos impedimentos previstos no 8 4odo artigo 3oda Lei Complementar n° 123/2006.

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(data)

(Representante Legal)
Reconhcer Firma do Representante

por intermé



Governo de

VARZEA ALEGRE

Comissé@o Permanente de Licitacdo

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO - NO ATO DE ASSINATURA DO CONTRTATO
TOMADA DE PRECOS N°2018.06.25.2

OBJETO: Contratacdo de servicos especializados a serem prestados na execucdo de Trabalhos
Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva com atendimento as a¢des no
ambito comunitéario, para implantacdo e execucdo do Programa de Urbanizacdo, Regularizacdo e
Integracio de Assentamentos Precarios, area do Bairro Rosinha, no Ambito do Programa de Aceleragio
do Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE, tudo
conforme especificacdes e condi¢es contidas no projeto basico e demais exigéncias do edital.

DECLARACAO
................................. . inscrita no CNPJ n°.................... por intermédio de seu representante legal o(a)
ST (€ PR portador(a) da Carteira de Identidade N2........c.ccccoocerueunene. e do CPF nfi

.......................... vem através desta, DECLARAR a disponibilidade da equipe técnica para a realizacdo
da prestacdo de servigos objeto da licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS N°
, caso sejamos vencedores deste certame:

NOME PROFISSAO FUNCAO

Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(local e data)

(Representante Legal)
Reconhecer Firma do Representante Legal



ANEXOV
MODELO DE PROCURAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 2018.06.25.2

OBJETO: Contratacdo de servicos especializados a serem prestados na execugdo de Trabalhos
Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva com atendimento as a¢fes no
ambito comunitario, para implantacdo e execucdo do Programa de Urbanizacdo, Regularizagdo e
Integracdo de Assentamentos Precérios, area do Bairro Rosinha, no Ambito do Programa de Aceleracéo
do Crescimento - PAC II, PT n° 0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE. tudo
conforme especificagfes e condi¢Bes contidas no projeto basico e demais exigéncias do edital.

PROCURACAO
OUTORGANTE: , CNPJ N e
ENDERECO neste ato representada por seu (titular, sécio, diretor ou
representante), Sr. , qualificacdo (nacionalidade, estado civil, profissdo, RG e
CPF)
OUTORGADO: qualificagdo (nacionalidade, estado civil,

profissdo, RG, CPF e endereco).

PODERES: O OUTORGANTE confere ao OUTORGADO pleno e gerais poderes para representa-lo
junto ao Municipio de Varzea Alegre/CE, na sessdo de TOMADA DE PRECOS N° ,
podendo o mesmo, assinar propostas de precos, atas, contratos, entregar durante o procedimento 0s
documentos de credenciamento, envelopes de documentos de habilitacdo e proposta de precos, assinar
toda a documentagdo necessaria, como também formular ofertas e lances verbais de precos e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da OUTORGANTE que se fizerem necessarios
ao fiel cumprimento deste mandato, inclusive interpor recursos ou renunciar ao direito e prazo de
interposicdo de recursos, ciente de que por forca do artigo 675 do Codigo Civil estd obrigado a
satisfazer todas as obrigacGes contraidas pelo outorgado.

(local e data)

(Representante Legal)
Reconhecer Firma do Representante Legal



COMPROVANTES DE PUBLICACAO

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 2018.07.25,2



AVISO DE LICITACAO

Modalidade - Tomada de Precos
Tipo - Menor Preco Global
Edital N° 2018.06.25.2

Objeto da Licitacdo: Contratacdo de servigos especializados a serem prestados na execugdo de
Trabalhos Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de abrangéncia coletiva com
atendimento as a¢fes no ambito comunitario, para implantagdo e execucdo do Programa de
Urbanizagdo, Regularizacao e Integracdo de Assentamentos Precérios, area do Bairro Rosinha,
no Ambito do Programa de Aceleragio do Crescimento - PAC Il, PT n° 0352393-88, na Sede
do Municipio de Varzea Alegre/CE, conforme especificacbes constantes no Edital
Convocatorio.

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre
comunica aos interessados que no dia 23 de Agosto de 2018 as 14:00 horas, na sala das sessdes da
Comissao Permanente de Licitacdo, localizada na Dep. Luiz Otacilio Correia, 153, Centro, Varzea
Alegre - CE, estara recebendo Envelopes de Habilitacdo e de Propostas de Precos, para abertura de
Procedimento Licitatorio cujo objeto supra citado. Os interessados poderdo obter o texto integral do
Edital na sede da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Varzea Alegre, no
endereco acima mencionado, a partir da publicacdo deste Aviso, no horéario de expediente das 08:00
as 14:00 horas. Maiores informacdes poderédo ser obtidas atraves do Fone (88) 3541-2893.

Varzea Alegre/CE, 06 0 de 2018.

EmmaljHe{ V>rbu Padre;ra
Presidente da Comissdo ae Licitacdo

Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, 153. Centro - CEP.63.540-000 - VarzeaAlegre/CE



CERTIDAO DE PUBLICACAO - AVISO DE LICITACAO

Tomada de Precos N° 2018.06.25.2

Certifico para os devidos fins que, foi publicado, nesta data, através de afixacdo na Portaria
desta Prefeitura (Quadro de Avisos e Publicagdes), conforme determina a Lei n° 8.666/93, e
suas alteracdes posteriores, o Extrato referente ao AVISO DE LICITACAO na modalidade
Tomada de Precos N° 2018.06.25.2, cuja abertura esta prevista para o dia 23 de Agosto de
2018 as 14:00 horas, para o OBJETO; Contratacdo de servicos especializados a serem
prestados na execucdo de Trabalhos Técnicos Sociais em Desenvolvimento Urbano, de
abrangéncia coletiva com atendimento as a¢cdes no ambito comunitario, para implantagédo e
execugdo do Programa de Urbanizacdo, Regularizacdo e Integracdo de Assentamentos
Precérios, area do Bairro Ros iha. no Ambito do Programa de Aceleracdo do Crescimento -
PAC II, PT n° 0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE, conforme
especificagbes constantes no Edital Convocatdrio.

Vérzea Alegre/CE, 23 de Agosto de

Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, 153. Centro- CEP:63.540-000 - VarzeaAlegre/CE
“Varzea Alegre Terra do Amor Fraterno”



N° 151, terca-feira. 7 de agosto de 2018

RESULTADO DL CKEUEMCIAMEN 10
PREGAO PRESENCIAL N" 2018.07.03.00IP

Objeto: registro de precos para fuuira e eventual aquisicco de
equipamentos ¢ material permanente da emnnda parlamentar,
conforme proposta n“ 12045.640000/1i 80-01. destinado a atender rs
necessidades da Secretaria do Satde do Municipio de Sao Congalo do
Amarante/CE,

A Pregoara da Prefeitura Municipal «c SSo Gongalo do
Amarante, no uso das prerrogativas que lhe sdo conferidas, toma
publico ao« interessados que apdii aual*e minuciosa dos documentos
dc credenciamento referente so Pregdo nD2018.07.03.001 P constatou
o icgliinte: Empresas Credenciadas: Infoshop Comércio Aiac. de Art.
para Informética Eirelli - ME; Comercial J.A.V. Filho Eire-i - ME;
Bruno d» Silva Bezerra MH; Lcydieric Gomes dc Uma - ME: Natalia
Gongalves dos Santos - ME; Claudiana dos Santos- ME; CJ Vieira de
Souza - ME; Marinho Soares Comércio e Servicos Ltda - EPP: Izidio
Ribeiro dc Souza Neto EPP; D K Sampaio - ME; DX Computadores
Ltda - EPP; JAB Com e Distribuirdo de Eletru e Eletrénico Ltda;
André Santos da Silva - ME; V & R Comércio e Ser». de Equip, e
Sup. dc Informética Ltda - ME; V. M Bernardo - MF; C.H.M.A.
Saks - ME. Empresas descredcneiadas: Grandmax Comércio e
Servico Ltda; Francisco Airton Sales Alexandre - ME. Fica marcado
para o dia 13 de agosto de 2018 (segunda-feira), as O”nove) horas a
reabertura do certame.

Sao Gongalo do Amaranie-CE, 6 de agosto de 2018
JULIA SANTIAGO DE ANDRADE

PREFEITURA MUNICIPAL. DE SOLONOPOLE

AMSO DE REVOGAGAO
CONCORREtVOA PUBLICA N° 07.D03/2018-CP

O Presidente da Couiissao Permanente de Licitagdo do
Municipio dc Soiundpolc toma pulblico, para conhecimento dos
interessados que a Concorréncia Publica 07.003/201K-CP, cujo objeto
é a Concorréncia Puablica viwndo a contralagSo de empresa para
prestar servigos dc das obrai r da comtrugao
da barragem do Poco do Bento localizada no Municipiu de
Solon6polc/CE ea revogada doido a reformulagdo no edital. A
nova licitagdo serd rcmarcada com data posterior ¢ teré sua
publicagdo nos mesmos Orgéos de Publicidade.

Solon6pole-OF.. 3 de agosto de 20IB
TLILIO MARCOS BRAUN NETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRF.COS N° 01.044/2018-TP

A Comissdao Pcncancnte dc Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Ubajara, localizada na Rira Jnvcncio Pereira. 514,
Centro, toma publico que sc cnconua 4 disposicao dos interessados o
FRITAl. DA TOMADA DE PREGOS 'ST 01.044/2018-TP, cujo
objeto é a Contratacdo de Empresa para a Conclusdo da Conxtrucan
dc Uma Crcche Proinléncia Tipo 2 - Padrdo FNDL no Distrito dc
\raticum no Municipio dc Ubajara - CE, que se realizara no dia 23
dc Agosto de 201X. as 08:30lis Refeiido Edital podeia ser adquirido
no enderego acima, a partir 4z data dcsla puhlicagSo. no horario dc
08:00 is 12:00h expediente ao publico ou pelo porta! do TCM-CF:
liup:/ww\v.icDi.cc.gov.bi/licitacoes.

Ubajara - CE. 6 de Agosto de 2018
FRANCISCO ALYSSON ALVES MENDES DE
OLIVEIRA
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

AVISO DE ANULACAO
CONCOKRI..NC1A PUBLICA .V 2015.08.06.1.

O Secretario Municipal de Educagdo de Varzea Alegre/CE
no uso de suas atribui¢des legais ; em conformidade a Lei n°
8.666/93, art. 4y, caput, assim como, recomendacdo n® 004/20*8
da la Promotoria de Justica da Comarea de Vérzea Alegre CF. e
Parecer n° 117/2018 da Procuradoria Geral do Miuueipio, Resolve:
ANULAR o procedimento licitatério Concorréncia Publica nf
2015.08.06.1, cujo objeto & a contraiagdo dc servigos juridicos,
visando ajuizanicnto dc acdo dc ressarcimcnto eonlrj a Unido
Federal por forca das diferenca* apontadas no pagamento do
VMAA (Valor Minimo Anual par Aluno) conforme Lei Federei nc
9.424/96 lei do FUNDEF (Fundo Nacional de Desenvolvimento di>
Ensino Fundamental e de Valorizagdo ao Magistério), junto ao
Municipio de Varzea Alegre/CE.

Varzea Aleure - CE, 6 de Airostu de 2018
PAULO DANUBIO CARVALHO COSTA

AVISOS DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS .V 201K.06.25.1.

A Comissdo Pctmancntc dc Licitacdo de Prefeitura
Municipal dc Véarzea Alegre, Estado do Ccard, loma publico que
o Edital ¢ seus Anexos da Tomada dc Precos a” 2018.06.25.1. cujo
objeto é a Contratagdo ce pessoa juridica especializada na

Este documento pode sei verificado no endereco eletronico http: /www.m.gov.br/autenticidade.htmL

jwto codigo 053020180807 (K237

Diario Oficiai da Unido - secao 3

execucdo dc Trabalho Técnico Social dc Programa dc Urbanizagao,
Regularizacdo e Integracdo de Assentamentos Precarios, com
diagnostico social, juridico, de engenharia, regularizacdo fundiaria
c referente ao ambito do Programa dc Aceleracdo do Crescimento
- PAC II, PT a" 0352393-88, na sede do Municipio de Varzea
Alegre/CE, cuja sessdo fora suspensa pelo presidente da CPL, foi
ccvidamemce rclificado ¢ corxcgido os itens vesgastados na
Recomendacdo Ministerial n" 028/2018 - Ministério Publico de
Contas do Estado do Ceara, ficando a sessdo da referida Tomada
dc Precos, marcada pura o dia 23 de Agosto dc 2018, as 09:00
Horas, com o recebimento dos envelopes de habilitacdo e
propostas dc prego». Maiores informagdes e emrcga do Edital na
sede da Comissdo de Licitacdo, situada a Rua Dep. Luiz Oiacilio
Correia, vT 153, Centro, Véarzea Alegre.CE, no horério de 08:00 as
14:00 horas. Informagdes poderdo aiuda ser obtidas através do
telefone (88) 3541 - 2*93.

TOMADA DE PREGOS N* 2018.06.25.2.

A Comissdao Permanente de Licitagio da Prefeitura
Municipal dc Varzea Alegre, Estado do Ceara. torna publico que
o Ediial ¢ seus Anexos da Tomada de Ptccos o® 2018.06.25.2, cujo
objeU) é a Contratagio de servicos e~pecializadi® 4 serem
prestados na execucdo de Trabalhos Técnicos Sociais em
Dcscnvohuncnio Urbano, de abrangéncia coletiva com
atendimento as acdes no ambito comunitario, para implantacdo e
cxccugdo do Programa dc Urbanizagéo, Regularizacdo c Integracdo
de Assentameulos Precarios, area do Bairro Rosinha, no A-nbito
do Piograma de Aceleracdo do Crescimento - PAC H, PT n*
0352393-88, oa Sede do Municipio de Varzea Alcgre.CE, foi
devidamente retificado e corregido os itens vesgastados na
Recomendacdo Ministerial n® 028/2018 - Ministério Pulblico de
Contas do Estado do Ceard, iicando a sessdo da referida Tomada
de Pregos, marcada paia 4 dia 23 de Agosto de 2018, as 14:00
Horas, com o recebimento dos envelopes de habilitacio c
propostas de pregos. Maiores informagdes c¢ enirega do Edital na
sede da Comissdo de Licitacdo, situada a Rua Dep. Luiz Otaciiio
Correia. n° 153, Centro, Véarzea Alegre,CE, no horario de 08:00 as
14:00 horas. Informacdes poderSo ainda ser obiides através do
telefone (88) 3541 - 2*93.

Varzea Alegre-CE, 6 de Agosto de 2018
EMMANUEL ABREU PEDREIRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo n". 6.460/2018

PE n°. 020/2018

Objeto: Aquisicdo de equipamento inédico-hospi talar.
Prazo de vigéncia: 12 meses, ndo prorrogaveis.
publicagéo.

ARP: 181/2018

a*H*unnt«ite: CONKAST EQUIPAMENTUS TECNOLOGIttIS LTDA
Valor Total do Lote 01: RS 11.700,00 (onze mil ¢ sctccentos reais).

a partir da

Date Assinatura: 3iw1T/2018
CLAUDIA 11ACKBART TEIXEIRA
Secretaria Municipal ds Sadde

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR
LINDENBERG

ANISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAI. N 46/2018

PREGAO PRESENCLAL N* 046-2018 iSRP). Protocolo: aié as
12:00h do dia. 17 de agosto de 2018. Credenciamento, abertura e
Julgamento: &s 12:301] do dia 17 de agosto de 2018. O Fundo
Municipal de satde do Municipio de Governador Lindenbeig-ES,
pot intermedio do pregoeiro Municipal, que alwixo subscreve,
tawna puablico que fbi jnstauradf» procedimentn licitatério na
nxMlalidade Pregdo Presencial n" 046/2018, objetivando a
tbnnaiizacdn de registro de precos para futura aquisicdo de
Veiculas iVun e Ambulancia). O «lital pudera ser adquirido ou
sede da Prefeitura Municipal, situada na Rua Adelino Lubiana. s/n,
Centru, Golemadot Lindenbeig - ES. mt através do sitifi
eletrdnico: www.gtivenwdorljndenberg.es.gov.br. Informagdes peio
telefone (27) 3744-521-1 das 08;00h &s 17:00h.

Gov. Lmdcnberg - ES, 06.08.2018.
ED1GAR CASAC.RANDE
Pregoeiro

ISSN 1677-7069

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAIMARI

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 46 2018

_ O Municipio de Guavapari-FS, tona oubiico o resultado do
PREGAO PRESENCIAL N" 046/2018 - PROC.. N": 23252/2017-
EXCLUS1VO PARA ME E EPP PARA REGISTRO DE PRECOS

OBJFTO: FORNFCIMFNTO DF. POLP\S DE FRUTAS,
SUCO CONCENTRADO E KXIilURTES PARA ATENDER AOS
SERV ICOS SOCIOASSISTENCLAIS - SETAC.

Vencedor LOTF 01: SUMMFR FRU1T INDUSTRIA E
COMERCIO DE ALIMENTOS EJRELI EPP com o valor de RS
40.000,00 (quarenta mil reais).

Vsncedor LOTE 02: SUMMER FUUIT INDUSTRIA E
COMERCIO DE ALIMENTOS EiREL.1 EPP com o valor de RS
1,750,00 (mil sctccentos ¢ cinquenta reais).

Vencedor LOTE 03: BRASEIRO CHURRASCARIA E
PtZZARIA LTDA com o valor de R$ 5.800,00 (cinco mil e
oitocentos reais).

Ciuarapari, 7 de agosto de 2018.
RUTH ALVES PEREIRA RADAEL
Pregoeira Substituia

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

_ AViSO DE LICITAGAO
PRFGAO PRESENCIAI. N112/2018 - SRP

Tipo: Menor preco, por item. Objeto: Registro dc Precos para futuia
e eventual contratacdo de empiesa para o fomeennemo dc cartuchos
de tinta e de toners para impressoras diversas visando o atendimento
as Secretarias Municipais. Gabinete do Prefeito, c 0 Fundo Municipal
de Sande.Credeneiamento: Até as 08h00 do dia 20.08/2018. Abertura
dos Envelopes: Dia 20/0K/2018, as 08lrfM). Local: Dqwianiento de
Licitagdes ¢ Contratos da Prcfdiura Municipal de Mimoso do Sul.
Estado do Espirito Santo, com sede a Praca Cel. Paiva Gonyalves, 50.
1" Pavimenio, Sala 12, Centro* Mimoso do Sul-ES, Ccp: 24.400-000.
Informacdes do Edital: Telefone (28) 3555-1333, Ramai 217, ou pelo
e-inail: ~ lcntacao(amimosodosul.es.gov.br Acesso a«  Edital:
NWWmimosodosul.cs-gov.br.

ALMIRA XAVIER DA SILVA
Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA

EXTRATO DE CONTRATO V 18/2018
PRECAO PRESENCIAL N* 11/2018

Pmcessn if 019752/2018 3

Contratante: ~ MUNICIPIO DE NOVA VENECTA-ES POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. )
Contratada: ALEMPEQ EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO
L.TDA - EPP. Objeto; Aquisicdo de equipamentos de uso hospitalar
e mobiliarios em geral, conforme proposta n" 14785.598000/1170-
05, visando atender as necessidades da Unidade de Salde Angelo
Piassarolli e Unidade de Saude da Familia Wilson Dames Sela,
deste Municipio. Prazo de Vigéncia; 23/07/2018 a 18/01/2019.
Valor Total: RS 41,255,00. Data Assinatuia; 23/07/2018.

EXTRATO DE CO.NTR.4TO >« 19/2018
PRE(IAO PRESENCIAL N* 11/2018

Pmcesso nft 019752/2018 )
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA VENECIA-ES
INTERMEDIO DO EUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
Contraioda: ALFRS INDUSTRL” Dt MOVEIS LTDA ME.
Objeto: Aquisi¢do dc equipamentos de uso hospitalar e mobiliarios
cm geral, couformc Proposta n° 14785.598000/1170-05, visando
atender as necessidades da Unidade de Satde Angelo Piassarolli ¢
Unidade de Salde da Familia Wilson Damcs Sclia, desre
Municipio. Prazo dc Vigéncia: 2307/2018 a 18-01.2019. Valor
Toai: R$ 13.955,00. Deta Assinatura: 23'07-2018.

POR

EXTRATO DE CONTRATO V 20/2018
PREGAO PRESENCIAL N* 11/2018

Piocesso n° 019752,'2018

Contratante: MUNICIPIO D0 NOVA VENECIA-ES
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
Contratada: CELESTE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA ME

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de uso hospitalar e mobiliario*
em treral. conforme Proposta r 14785.598000/1170-05, visando
atender as necessidades da Unidade dc Salde Angelo Ptaswoiii e
Unidade de Saide da Familia Wilson Dames Selia, deste
Municipio. Prazo de Vigéncia: 23;07/2018 a 18'01/2019. Valor
Tou!: RS 2.620,00. Data Assinatura: 23/07 2018.

POR

EAIRAIO DE CONTRAIO N" 21/2018
pkegAo PRESENCIAL N" 11/2018

Processo n° 019752/2018

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA VENECIA-ES POK
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
Contratada: HOLY MED COMERCIO DE PRODUTOS

MEDICOS HOSPITALARES EIRELI ME.

Documatto assinado digitahnente confonne MP n* 2,200-2 dc 24/08/200!, que institui a

infraestftrtura dc Chaves Piblicas Brasileira - ICP-BrasiL.
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LANCHEIRA?

ESCOLA | Oideal é que o lanche da manha seja planejado pelos pais para que seja
variado, gostoso e saudavel. Alimentos industrializados devem ser evitados

tante que a alimentagdo seja
variada para que a crianga nao
se enfoe de wnhum aitmento
espedftco e para que a dieta
spfa balanceada. Bsse cardé-
pio deve ser modificado com
o passar da ttiade. “As tieces
sidades eiwrgétkras sao dife-
rentes dependendo da faixa
etaria, Cada fase vai ter uma
twesiktode e a inrlusao de
alimento* vai ser diferente®
explica a especialista.

Hte «igcre que o* pais subs
tituam produtos processados
por itena parecidos leitos em
casa, utilizando ingredientes
naturais. A cttenca pode ser
inserida anw contexto, ta-
zendo re>ato de eoalnhar uma
brincadeira. “O interessante é
tentar hiserlr essa crianca na
rotilnha, fax Com que ela S>rha
uma imeragao maior com esse
alimento® Indicn.

Ho cn&o dt optar por indus-
trializados, é essencial cfcccar
os rétulo« fwa eseoihcr o#

«o TNN*

com menos sédio ou aclcar.

TuWado de n&o pensar em
primeiro lugar na pratftHdade,
porque se for assim o lat*aw>
n50 tem cemo ser de outra
maneira, vai ser sempre pro-
cessado. Deve-se pensar em
primeiro iju&ar na satde da
crianga* alerta a Ayona< *Pen
sar na alimentacdo deias &
pensar tfiinWm na saddet

A preocupagAo cotn a ati*
mentacdo da pequena Ura.
3. est4 presente na rofina da
empreséaria Viviane Araljo,
5t, No rardapio da criattca.
ndo laHam irutas e suco*. "E
muno ripido, eu armmo de
manhA mesmo, antes de Ir
dctx&r, s6 se eu tiver *«i uma
super correria, sozinha, ai eu
mando um biscoito” «mio.
“6 nessa fase que eles estdo
formando os gostos, as pre
feréncias, entSo quanto mais
a gente puder estimulai- orna
alimentacdo saudavel, me-
lhor*. dt6-

bfl# n? (AT el 2
v mm>|<|& o»exgatftows V> * >0 »\M*o’}g zr[
U4 VARVEa* %K***;fw««tmn* wmeMiV-* i era Jur
>>mgn ds J/‘ss m <>fo®*"** *m<e Pt 5 « ™k .
{iMvum Kk N %85 MedfTOe [Si» 4>
4. M(B WnUsia-fi. oe (THS\IP HS se*Aic4*

¥ » » » m Pitgmittf *Pretetott

iig««is"‘g A 0 .3*de

a<<PYGrQfi-2SH
a«liiMt r™we | Mawda <eoix;

ALGUMAS
BOAS OPCOES
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foimas. como salada de frutas
ou mte~rada com cereas«. COmo
aveta(

Bbcotto* (de preferénc»a.
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possfvei. procurar os
produtos mais natursfs do
supermercado)

Panqueca*Dica: utthka?
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Bolinho« de inutas ou de
legumes

SorvKt de fruta« (pode ser
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Sucos naturat«

logurtvs

Sanduiche natural

Patés

Pi*«

Tapioca

Torrada
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO-
AVISO DECONVOCAGCAO -TOMADA DE PRECO N".2018.04.12.1.
OBIJETO : Contratacdo dc Pessoa Juridica para Prestagdo de Servigos
Técnicos Especializados de Planejamento, Organizacdo e Realizacdo de
Concurso Publico para Provimento de Cargos de Nivel Superior, com o
Fornecimento Completo dc Recursos Materiais ¢ Humanos ¢ a Execucao
de todas as Atividades Envolvidas e Correlatas, em Especial com a
Elaboracdo, Impressdo, Aplicacdo e Corregdo das Provas, assim como
toda e Qualquer Logistica Necessaria a Execucdo dos Servicos, para
Atender as Necessidades de Diversas Secretarias do Municipio de Crato.
A Comissdo Permanente de Licitagdo da PMC Convoca para que se Faga
Presente na Sessdo Publica de Licitagdo, os Representantes Legais das
EMPRESAS/INSTITUTOS: INSTITUTO AOCP, INSCRITO NO CNPJ
SOB ON°12.667.012/0001-53; INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB, INSCRITO NO CNPJ SOB O
N°22.513.518/0001-61: INSTITUTO CONSULPAM CONSULTORIA
PUBLICO - PRIVADA. INSCRITO NO CNPJSOB O N°08.381.236/0001-
27, e, ainda, Convocamos Os Demais Interessados em Acompanharem
o Trascorrer da Sessdo Publica, que Acontecer4a no dia 10 de Agosto de
2018, as 08h:30m. (HORARIO LOCAL). Maiores Informacgées Através
do Telefone (88)3521.9600 das 08h00min AS 14:00 Horas (HORARIO
LOCAL). Valéria do Carmo Moura- Presidente da CPL/PMC. Crato-
CE, eir 06 de Agosto de 2018.

ESTADO DO CEARA-E.E. I.E.F. 15DE NOVEMBRO - TERMO
DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - TOMADA DE PRECOS
N°. 2018.07.12.01-CE15N. A Presidente do Conselho da E. E. I. E. F.
15 DE NOVEMBRO, a Sra. MARIA SANDRA DE MATOS SILVA, ao
final assinado, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando haver a
Comissdo de Licitacdo cumprido todas as exigéncias do procedimento
de licitagcdo, modalidade Tomada de Precos n°. 2018.07.12.01-CE15N,
tendo como objeto a Contratacdo de Empresa para Executar Servigos de
Obra para Requalificagdo do Entorno da E. E. I. E. F. 15 de Novembro,
Localizado no Sitio Tabuleiro, Municipio de Nova Olinda/CE, processo
administrativo dc licitagdo n°. 2018.07.12.01 -CE15N, ficando convocado
4 licitante YKARO LUA L. DE LIMA. CNPJ n": 27.547.285/0001-31,
para assinatura do contrato, nos termos do art. 64 da Lei de Licitagdes,
capui ,sob as penalidades da Lei.Em assim sendo, nos termos da legislagdo
vigente, fica o presente processo HOMOLOGADO em favor da empresa
YKARO LUA L. DELIMA. CNPJn®: 27.547.285/0001-31, com endereco
naVL ANDRADE, 027, CENTRO, POTENGI-CE, pelo valor global R$:
24.003,22 (VINTEE QUATRO MIL E TRES REAIS E VINTE E DOIS
CENTAVOS). Ao setor competente para providéncias cabiveis. Nova
Olinda, 06 ae Agosto de 2018. Maria Sandra de Matos Silva. Presidente
do Conselhoda E. E. I. E. F. 15de Novembro.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
ALEGRE - AVISO DE LICITAGCAO- TOMADA DE PREGCOS N"
2018.06.25.1. A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Varzea Alegre, Estado do Cear4, toma publico que o Edital e seus Anexos
da Tomada de Pregos n" 2018.06.25.1, cujo objeto é a Contratacéo de pessoa
juridica especializada na execucao de Trabalho Técnico Social de Programa
de Urbanizagdo, Regularizacdo e Integragdo de Assentamentos Precarios,
com diagndstico social, juridico, de engenharia, regularizacdo fundiaria e
referente ao ambito do Programa de Aceleracdo do Crescimento —PAC
I, PT n° 0352393-88, na sede do Municipio dc Varzea Alcgrc/CE, cuja
sessdo tora suspensa pelo presidente da CPL, foi devidamente retificado e
corregido os itens vesgastados na Recomendagao Ministerial n* 028/2018
- Ministério Publico de Contas do Estado do Cear4, ficando a sessdo da
referida Tomada de Pregos, marcada para o dia 23 de Agosto de 2018, as
09:00 Horas, com o recebimento dos envelopes dc habilitacdo e propostas
de precos. Maiores informacdGes e entrega do Edital ia sede da Comissao de
Licitacdo, situada a Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, n" 153, Centro, Varzea
Alegre/CE, no horario de 08:00 as 14:00 horas. Infonnacdes poderédo ainda
ser obtidas através do telefone (88) 3541 —2893. Varzea Alegre/CE, 06 de
Agosto de 2018. Emmanuel Abreu Pedreira - Presidente de Licitacdo
da Prefeitura de Varzea Alegre/CE.

*hkk KKk KkK

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO

- RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO -

CONCORRENCIA N\ 2018.05.30.1 OBJF.TO: Contratagdo dos

Servigos de Engenharia para Reforma e Adaptacdo do Palacio Alexandre

Arraes, no Municipio de Crato/CE Através do Convénio N° 110/

Cidades/2018, Referente ao MA PP 4208 do Governo do Estado do Ceara.

A Comissdo Permaueute de Licitacdo da PMC Toma Publico para Fins de

Intimagdo e Conhecimento dos Interessados, o Resultado do Julgamento

da Fase dc Habilitacgdo. EMPRESA HABILITADA: CONSTRAM —
CONSTRUGCOES E ALUGUEL DE MAQUINAS LTDA. INSCRITA

NO CNPJ SOB O N°72.432.727/0001-59. Em Face do Resultado

Referente & Face de Habilitagdo da Empresa Licitante, Fica Aberto o Prazo

Recusai de 05(Cinco) dias Uteis, Previsto no An. 109, Inciso I, Alinea “A”

daLei Federal N°. 8.666/93 e suas Alteragdes Posteriores, Contados a Partir
da Publicagdo do Presente Aviso. Maiores Infonnagdes Através do Telefone

(88)3521.9600 das 08h00min aS 14:00 Horas (HORARTO LOCAL).

Valéria do Carmo Moura- Presidente da CPL/PMC. Crato-CE, em

06 de Agosto de 2018.

ESTADO DO CEARA- PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE -
AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PREGOS N"2018.06.25.2.
A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Varzea
Alegre, Estado do Ceard, torna pUblico que o Edital ¢ seus Anexos da
Tomada dc Pregos n°2018.06.25.2, cujo objeto c a Contratacdo dc servigos
especializados a serem prestados na execugdo de Trabalhos Técnicos Sociais
em Deseuvolvimeuto Urbano, de abrangéncia coletiva com atendimento as
acdes no ambito comunitario, para implantacdo e execucdo do Programa de
Urbanizagdo, Regularizacdo e Integracdo de Assentamentos Precéarios, area
do Bairro Rosinha, no Ambito do Programa de Aceleragdo do Crescimento -
PAC II,PT n°0352393-88, na Sede do Municipio de Varzea Alegre/CE, foi
devidamente retificado e corregido os itens vesgastados na Recomendagao
Ministerial n" 028/2018 —Ministério Publico de Contas do Estado do
Ceard, ficando a sessdo da referida Tomada de Precos, marcada para o dia
23 de Agosto de 2018, as 14:00 Horas, com o recebimento dos envelopes
de habilitacdo e propostas de pregcos. Maiores informagdes e entrega do
Edital na sede da Comissdo de Licitagdo, situada a Rua Dep. Luiz Otacilio
Correia, n" 153, Centro, Varzea Alegre/CE, no horario de 08:00 as 14:00
horas. Informagdes poderdo ainda scr obtidas através do telefone (88) 3541
- 2893. Varzea Alegre/CE, 06 de Agosto de 2018. Emmanuel Abreu
Pedreira Presidente de Licitacdo da Prefeitura de Varzea Alegre/CE.

ESTADO DO CEARA-E.E.I.E. F. ALVIM ALVES - TERMO DE
ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO - TOMADA DE PREGOS N
2018.07.10.01-CEAA. A Presidente do Conselho Escolarda E. E. I. E. F.
ALVIM ALVES, aSra. MARIA SONIA RIBEIRO ALVES LIiRIO, ao
final assinado, no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando haver a
Comissdo de Licitagdo cumprido todas as exigéncias do procedimento de
licitagdo, modalidade Tomada de Pregos n". 2018.07.10.01-CEAA, tendo
como objeto a Contratacdo de Pessoa Juridica para Executar Servicos de
Obra para Reforma na E. E. 1. E. F. Alvim Alves no Municipio de Nova
Olinda/CE., processo administrativo de licitagdo n°. 2018.07.10.01-CEAA,
ficando convocado a licitante YKARO LUA L. DE LIMA CNPJ n°:
27.547.285/0001-31, para assinatura do contrato, nos termos do art. 64 da
Lei dc Licitagdes, caput,sob as penalidades da Lei.Em assim sendo, nos
termos da legislacédo vigente, fica o presente processo HOMOLOGADO em
favor da empresa YKARO LUA L. DE LIMA CNPJn®°: 27.547.285/0001-
31, com enderego na VL ANDRADE, 027, CENTRO, POTENGI-CE,
pelo valor global 43.077,50 (QUARENTA E TRES ME E SETENTA E
SETE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS). Ao setor competente para
providéncias cabiveis.Nova Olinda, 03 de Agosto de 2018. Maria Sonia
Ribeiro Alves Lirio. Presidente do Conselbo Escolar daE. E. I. E. F.
Alvim Alves.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
- RESULTADO DO JULGAMENTO DE CREDENCIAMENTO

N° 2018.06.26.1 OBJETO: Credenciamento de Leiloeiros Oficiais para
Prestagdo dc Servigcos dc Rccchimcento, Avaliagdo ¢ Alienagdo dc Bens
Inserviveis ou de Recuperacdo Anti-Econdmica, de Propriedade do
Municipio de Crato. A Comissdo Permanente de Licitacdo da PMC Toma
Publico para Fins de Intimacéo e Conhecimento dos Interessados, o Resultado
do Julgamento da Fase de Credenciamento. Leiloeiro Credenciado: Eduardo
Sydney Bezerra de Girdo; Leiloeiros Descredenciados: Francisca Gracgas
de Oliveira; Geotgia de Souza Castelo; Fernando Montenegro Castelo;
Daniela de Souza Castelo; Celso Alves Cunha; Francisco das Chagas Prereira
Junior; Saulo Barbosa Catdo Segundo; Sandra Maria Penha de Aradjo. Em
Face do Resultado Referente a Face de Credenciamento dos Leiloeiros, Fica
Aberto o Prazo Recusai de 05(Cinco) Dias Uteis, Previsto no Art. 109 Da
Lei Federal N°. 8.666/93 e suas Alteracdes Posteriores, Contados a Partir da
Publicagdo do Presente Aviso. Maiores Informacgdes Através do Telefone
(88)3521.9600 das 08h00min As 14:00 Horas (Horério Local). Valéria do
Carmo Moura- Presidente da CPL/PMC. Crato-CE, em 06 de Agosto
de 2018.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA
- AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PREGCOS N"2018.07J1.02
-A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ACOPIARA - CEARA, TORNA PUBLICO, PARA
CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE NO PROXIMO DIA
23 DE AGOSTO DE 2018. AS 09:00HS. ESTARA REALIZANDO
LICITAGCAO.NAMODALIDADE TOMADA DE PRECOS, CRITERIO
DE JULGAMENTO MENOR PREGCO GLOBAL, TOMBADO
SOB O N"2018.07.31.02, COM FINS PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA EXECUGCAO DE SERVICOS DE CONCLUSAO
DA PRAGCA NA LOCALIDADE DO BOM NOME NO MUNICIPIO
DE ACOPIARA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE
REFERENCIA EM ANEXO DO EDITAL, O QUAL ENCONTRA-
SE NA INTEGRA NA SEDE DA COMISSAO, SITUADA A AV.
PAULINO FELIX, N"362, CENTRO - ACOPIARA - CEARA. MAIORES
INFORMAGOES NO ENDEREGO CITADO, PELO FONE: 0XX(88)
3565-1999, NO HORARIO DE 08:00H AS 12:00H OU PELO SITE www.
tcm.ce.gov.br/licitagbes. A COMISSAO.



